РЕСПУБЛИКА МОРДОВИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ ЛЯМБИРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«19» января  2012г.
№    25
с. Лямбирь
О квотировании рабочих мест для отдельных категорий граждан, особо нуждающихся в социальной защите в 2012 году
Во исполнении Закона Республики Мордовия от 7 февраля 2005 г. № 9-3 «О квотировании рабочих мест для отдельных категорий граждан, особо нуждающихся в социальной защите», постановлений Правительства Республики Мордовия №14 от 21.01.2005 г. «О минимальном количестве специальных рабочих мест для трудоустройства инвалидов», №74 от 10.03.2005г. «Об утверждении порядка создания специальных рабочих мест для трудоустройства инвалидов», в целях обеспечения дополнительных гарантий для трудоустройства граждан, особо нуждающихся в социальной защите руководствуясь ст. 29, ст.31 Устава Лямбирского муниципального района, администрация района
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить минимальное количество рабочих мест (квоту) на 2012 год для
трудоустройства отдельных категорий граждан,  особо нуждающихся в социальной
защите и инвалидов трудоспособного возраста на предприятиях, в организациях и
учреждениях, численность которых составляет свыше 100 человек  в размере не более 2.0% от среднесписочной численности работников.

2. Утвердить перечень организаций, предприятий и учреждений Лямбирского
муниципального района, которым устанавливается квота для приема на работу граждан, особо нуждающихся в социальной защите согласно приложению.

3.
Трудоустройство   граждан   в   счет   установленной   квоты   производится руководителями   по   направлениям   органов   службы   занятости,   с   обязательным уведомлением службы занятости о принятом решении.
4.
Работодателям, на которых распространяется действие данного постановления обеспечить    ежемесячное    представление    в    Управление    по    социальной    работе Администрации Лямбирского муниципального района сведений о выполнении квоты по трудоустройству граждан, особо нуждающихся в социальной защите.
3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на
заместителя Главы администрации по социальным вопросам - начальника
Управления по социальной работе Администрации Лямбирского муниципального
района Левина М.В.

Глава администрации района
А.Ю. Симонов
.
Приложение
к Постановлению Администрации Лямбирского муниципального района 
от «19» января 2012 г. №   25
ПЕРЕЧЕНЬ
предприятий и организаций независимо от форм собственности,
осуществляющих свою деятельность на территории Лямбирского
муниципального района, которым устанавливается квота для приема на
работу граждан, особо нуждающихся в социальной защите в 2012 году
	№ п/п

	Наименование организации 
	Сред​неспи​сочная числен ность работни ков 
	Квота для приема инвалидов, имеющих трудовую рекоменда​цию 
	Квота для приема лиц до 18 лет и лиц, страдающих психическими расстройства​ми 
	Уже работают в организации из числа лиц, особо нуждающихся в социальной защите 
	Итого квотируе мых рабочих мест в организац
ИИ 

	1. 
	ОАО «Совхоз «Белотроицкий» 
	114 чел. 
	2 
	0 
	2 
	0 

	2. 
	ОАО
«Птицефабрика «Атемарская» 
	1054 чел. 
	21 
	0 
	24 
	0 

	3. 
	ОАО «Агрофирма «Октябрьская» 
	2184 чел. 
	43 
	0 
	34 
	9 

	4. 
	ООО «Нива» 
	107 чел. 
	2 
	0 
	2 
	0 

	5. 
	МУЗ Лямбирского района РМ «Лямбирская ЦРБ» 
	371 чел. 
	7 
	0 
	9 
	0 

	6. 
	ОАО «ПЗ
«Александровский» 
	104 чел. 
	2 
	0 
	4 
	0 

	
	Всего 
	
	77 
	0 
	75 
	9 


