Информация

об основных итогах деятельности 
Отдела содействия занятости населения по Лямбирскому району
(ГКУ РМ «ЦЗН Саранский») 

За  январь - март  2019 года:
Обратилось за содействием в поиске подходящей работы 111 чел., что на 5,7% больше, чем за январь - март 2018 г. (105 чел.).
Зарегистрировано в качестве безработных 38 чел.,  в течение января — марта  2018г. (35 чел.).
Заявлено 383 вакансии (99,2% к аналогичному периоду 2018 г. – 386 ед.).
Получили государственные услуги:
по оказанию содействия в поиске подходящей работы 76 чел., что составляет 16,9 % годового программного показателя;

по организации оплачиваемых общественных работ — 6 чел. (9,2 %);

по организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет — 13 чел. (5,2 %);

по профессиональной ориентации – 182 чел. (27,2%); 

по профессиональному обучению: 4 безработных гражданина (26,7%); 3 женщина в период отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста 3-х лет (20%).
В рамках программы по добровольному переселению соотечественников прибыло 6 участников программы и членов их семей.
На 1 апреля 2019года:
Состоит на учете 60 безработных граждан, что на 9 % больше, чем на 1 апреля 2018 г. (55 чел.).
Уровень регистрируемой безработицы составил 0,5% (на 1 апреля 2018 г. – 0,4%).
Заявленная работодателями потребность в работниках составила 201 ед., что на 40,6 % больше, чем на 1 апреля 2018 г. (143 ед.).

Коэффициент  напряженности  на  рынке  труда  Лямбирского района составил  0,3  (на 1 апреля 2018 г. – 0,4).
