РЕСПУБЛИКА МОРДОВИЯ

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 
ЛЯМБИРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
РЕШЕНИЕ
«14» февраля 2013 г.                                                                               № 122
с. Лямбирь

Об отчете Главы Администрации Лямбирского 
муниципального района о результатах своей деятельности и деятельности Администрации Лямбирского 
муниципального района за 2012 год
Заслушав и обсудив, представленный Главой Администрации Лямбирского муниципального района А.Ю. Симоновым, отчет о результатах своей деятельности и деятельности Администрации Лямбирского муниципального района за 2012 год, руководствуясь статьей 18 Устава Лямбирского района, Совет депутатов района
РЕШИЛ:
1. Отчет Главы Администрации Лямбирского муниципального района о результатах своей деятельности и деятельности Администрации Лямбирского муниципального района за 2012 год принять к сведению.
2. Признать деятельность Главы Администрации Лямбирского муниципального района А.Ю. Симонова и деятельность Администрации Лямбирского муниципального района за 2012 год удовлетворительной.
 Председатель

Совета депутатов района                                                                   Н.Х. Заликова
Отчет Главы Администрации Лямбирского муниципального района о результатах деятельности Администрации Лямбирского муниципального района за 2012 год.

Добрый день, уважаемые депутаты! Уважаемые приглашенные!

Согласно пункту 6.1 статьи 37 Федерального закона «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в соответствии со статьей 30 Устава Лямбирского муниципального района предлагаю вашему вниманию Отчет о результатах своей деятельности и деятельности Администрации Лямбирского муниципального района за 2012 год.

Завершившийся год был насыщен множеством важных и знаменательных событий. 

Главное из которых – выборы Президента Российской Федерации 4 марта 2012 года. Жители Лямбирского района приняли активное участие в голосовании, свидетельством чему является явка 96,3 процента от общего числа избирателей. Со значительным перевесом (95,7 процента – «ЗА») в Лямбирском районе победил Путин Владимир Владимирович.

Еще одним эпохальными событием ушедшего года были мероприятия к Году Тысячелетия единения мордовского народа с народами Российского государства. Празднование Тысячелетия стало поистине всероссийской демонстрацией единения народов страны и консолидации сил общества для достижения процветания нашей Родины. Во время юбилейных мероприятий мы постарались отметить тех людей, вклад которых, казалось бы незаметен, но без их кропотливого труда мы бы не достигли сегодняшних результатов.

110 граждан поощрено Почетными грамотами и благодарностями Администрации района. 55–ти жителям нашего района  вручены медали «За заслуги. В ознаменование 1000-летия единения мордовского народа с народами Российского государства». Многие получили заслуженные государственные награды и благодарности.

Совет депутатов Лямбирского муниципального района перед Администрацией района ставил конкретные задачи на 2012 год. Большая часть из них выполнена. Сейчас я подробно доложу об этом.

Работа Администрации района, ее Управлений и отделов была направлена на решение вопросов, связанных с дальнейшим развитием экономики района и выполнением социальных обязательств. Уставом муниципального образования определено более 30 полномочий, кроме этого органами местного самоуправления  исполнялись ряд государственных полномочий.

Главным финансовым инструментом для достижения стабильности социально-экономического развития района и показателей эффективности, безусловно, служит бюджет. Важную роль в бюджетной политике играет исполнение его доходной части.

Бюджет Лямбирского муниципального района за 2012 год по налоговым и неналоговым доходам исполнен в сумме 102,4 млн. рублей или на 103,3 процента. В течение года в бюджет района удалось дополнительно получить более 3,2 млн.руб. сверхплановых доходов. Общий объем доходов бюджета с учетом субсидий федерального и республиканского бюджетов составил 361,4 млн. рублей. Дополнительно полученные доходы направлены на следующие виды расходов:

- на реконструкцию здания МОУ «Берсеневская СОШ» - 20,8 млн. руб.;

- на обеспечение жильем молодых семей – 12,7 млн. руб.;

- на модернизацию образования – 7,9 млн. руб.;

- на реализацию мероприятий целевой программы «Социальное развитие села» - 6,2 млн. руб.;

- на капитальный ремонт многоквартирных жилых домов – 7,4 млн. руб.;

- на развитие уличной и дорожной сети-3,8 млн. руб.;

- на капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования населенных пунктов-3,7 млн. руб.;

- на реализацию мероприятий целевой программы «Культура Мордовии»-15,0 млн. руб.;

- на реализацию мероприятий целевой программы «Развитие физической культуры и спорта в Республике Мордовия» - 5.0 млн. руб.;

- на реализацию мероприятий целевой программы «Доступная среда» - 0,9 млн. руб.;

- на проведение капитального ремонта муниципальных образовательных учреждений, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования и укрепление  материально- технической базы учреждений образования – 10 млн. руб.;

- на обеспечение жилыми помещениями детей-сирот – 1,8 млн. руб.;

- на организацию отдыха детей в каникулярное время – 0,8 млн.руб.;

- на модернизацию объектов коммунальной инфраструктуры – 2,7 млн. рублей.

Расходы бюджета Лямбирского муниципального района за 2012 год исполнены в сумме 313,1 млн. руб., что составляет 84,6 процента от плановых назначений 369,9 млн. руб. Расходная часть бюджета носила социальную направленность. Наибольший удельный вес в структуре расходов бюджета занимают расходы на образование.

Более подробную информацию об исполнении бюджета за 2012 год Совету депутатов администрация района представит на сессии в марте 2013 года.

Администраторами доходов бюджета района была проведена большая работа по увеличению поступления платежей в бюджет, как за счет изыскания дополнительных доходов, так и сокращения недоимок. 

Организацией выполнения полномочия по владению, пользованию и распоряжению имуществом, находящимся в муниципальной собственности района занимается отдел по управлению муниципальной собственностью и земельным отношениям Экономического управления. (Заведующий отделом Потапкин Вячеслав Александрович, начальник Управления Салимова Эльвира Саитовна).

Всего по результатам работы Управления в доходную часть бюджета поступило 14,9 млн. Согласно Программе приватизации объектов муниципальной собственности за 2012 год продано 2 объекта на общую сумму 500 тысяч рублей. От продажи земельных участков получено 1,8 - млн.руб., от продажи права на заключение договоров аренды и доходов виде арендной платы за землю поступило – 9,7 млн. руб., от аренды помещений и объектов муниципальной собственности – 2,9 млн. руб.

Несомненно, в данном направлении не полностью использованы имеющиеся возможности. Актуальными в сфере управления муниципальным имуществом на 2013 год остается реализация мероприятий, направленных на мобилизацию доходов в местный бюджет по следующим направлениям: системный анализ полноты, достоверности, актуальности сведений об объектах недвижимости, выявление всех объектов, доходы от которых не поступают в бюджет, активизация муниципального земельного контроля, реализация федерального закона «Об обороте земель сельскохозяйственного назначения», республиканского законодательства о земле. Думаю, что в этом году данную позицию мы поправим.

Экономический и потребительский блок в Администрации района представлен отделом маркетинга, анализа и прогнозов Экономического управления. Основной задачей экономического анализа и прогнозирования в 2012 году являлась координация деятельности органов местного самоуправления по проведению единой государственной политики в области экономики на территории района. В связи с этим специалистами отдела осуществлялось планирование и мониторинг реализации Программы социально-экономического развития района. Начальником управления организована работа по составлению и согласованию в органах Государственной власти Республики Мордовия показателей оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления. Доклад о достигнутых значениях показателей оценки эффективности деятельности направлены в Министерство экономики РМ, а сами показатели размещены на официальном сайте района.

По итогам оценки эффективности деятельности за 2011 год Лямбирский муниципальный район занял 7 ранговое место. 

По социальному развитию район по итогам 9 месяцев 2012 года занимает 2 место после ГО Саранск, по социально-экономическому развитию на 5-ом месте после муниципальных образований ГО Саранск, Чамзинский район, Атяшевский, Краснослободский районы.

В тесном контакте велась работа с государственным учреждением «Центр занятости населения Лямбирского района», организациями района по реализации основных направлений Программы содействия занятости населения района на 2012-2014 гг. В результате совместной работы уровень безработицы в нашем районе за год снизился с 1,1 до 0,6 процента. Это самый низкий показатель среди всех муниципальных образований республики. 
В отчетном периоде  проводилась работа по координации деятельности органов местного самоуправления по проведению единой государственной политики в области поддержки предпринимательства, развития потребительского рынка товаров и услуг, а также координации деятельности органов местного самоуправлений, муниципальных учреждений по размещению муниципального заказа. 

По оценке в 2012 году прибыль прибыльных организаций по полному кругу составит 688,5 млн. рублей, что на 4% выше уровня 2011 года.

Сальдированный финансовый результат деятельности (без субъектов малого предпринимательства, банков, страховых и бюджетных организаций, включая предприятия сельского хозяйства) в январе-сентябре 2012 года в действующих ценах составил 586,1 млн. рублей прибыли. С ростом к соответствующему периоду 2011 года на 122%.

Номинальная начисленная заработная плата в январе-сентябре 2012 года увеличилась по сравнению с соответствующим периодом 2011 года на 28% и составила 16,1 тыс.рублей: в сельском хозяйстве – 17,8 тыс.рублей 

Фонд начисленной заработной платы по оценке года составит 1 млрд. 370 млн. рублей с ростом к предыдущему году на 20 процентов. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата в 2012 году достигнет 18,4 тыс. рублей.  

Несмотря на проводимую работу, отмечается снижение привлечения инвестиций в экономику района. По итогам 9 месяцев 2012 года инвестиции в основной капитал за счет всех источников финансирования составили всего 502,4 млн. рублей. 

По источникам финансирования 89,1 % всех инвестиций (без субъектов малого предпринимательства) составляют собственные средства. По направлениям вложений 87,8% всех инвестиций приходилось на инвестиции в сельское хозяйство. 

К сожалению, Экономическим управлением не в полной мере отслеживаются вопросы финансово-хозяйственной деятельности муниципальных предприятий, большинство которых находятся в стадии банкротства. Не проводится систематический мониторинг цен на основные продукты питания. В течение прошлого года не уделялось должного внимания развитию малого и среднего бизнеса, рассмотрено и согласовано 11 бизнес-планов на самозанятость, это конечно, очень мало. В текущем году данная ситуация должна быть исправлена.

Розничной торговлей в районе занимается 165 торговых точек. В 2012 году, по оценке, оборот розничной торговли увеличится по сравнению с 2011 годом на 11 процентов и составит 1248,1 млн.руб. 

В целяъ развития налогового потенциала, создания новых рабочих мест Администрацией района проводилась работа по предоставлению для коммерческих целей земельных участков, Всего за год на праве арены выделено  21 участок,  продано в собственность – 27 земельных участков.

В течение года проведено 32 заседания комиссии по размещению заказов, в результате были заключены муниципальные контракты на общую сумму 111,3 млн. руб., экономический эффект составил 7,2 млн. руб.

Одним из наиболее крупных и стратегически важных отраслей экономики района был и остается агропромышленный комплекс. В этой сфере Управление по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан большое внимание уделяло стабильности в развитии сельскохозяйственных товаропроизводителей, росту производства сельскохозяйственной продукции, ее переработки, привлечению инвестиций в АПК района. Сотрудниками управления осуществляется мониторинг производства сельскохозяйственной продукции, показателей сохранности поголовья скота, продуктивности скота. На основе ежедневных оперативных данных ведется контроль, выявляются технологические ошибки, даются рекомендации о путях их устранения. 

На контроле управления находятся все массовые полевые работы в период посевной, заготовки кормов, уборочных работ. 

Вопросы более эффективного развития сельского хозяйства рассматривались на 13 семинарах.

Благодаря имеющейся у товаропроизводителей материальной базы и значительным капитальным вложениям товаропроизводители района стабильно добиваются высоких результатов. 

Мы стремимся морально и материально заинтересовать селян в результатах их труда. Традиционно проводим чествование животноводов, празднуем Сабантуй, день работников агропромышленного комплекса и перерабатывающей промышленности. Лучшие получают награды.

По итогам работы за 2012 год Лямбирскому району присвоено первое место и вручен Диплом в номинации «За эффективное ведение сельскохозяйственного производства». 

В районе по состоянию на 01.01.2013 года насчитывается 64103 га сельскохозяйственных угодий, из них 51766 га пашни. 
Поголовье крупного рогатого скота в районе  на 1 января 2013 года составило 11250 голов, свиней 13203 головы, птицы 5824 тыс. голов. 

Растениеводы и животноводы Лямбирского района из года в год добиваются неплохих результатов, продолжают увеличивать объёмы производства сельскохозяйственной продукции. 
За 2012 год реализовано сельскохозяйственной продукции на 5,1 млрд. рублей. Произведено 21 тыс. тонн молока (+ 1% к уровню прошлого года), 60,4 тыс. тонн мяса скота и птицы (+ 12% по сравнению с 2011 годом). 
Реализовано молока 19,9 тыс. тонн на сумму 270,6 млн. рублей, что выше уровня предыдущего года на 4,7% и на 2% выше доведенного задания. Средняя цена реализации 1 центнера молока составила 1360 руб. Себестоимость 1 центнера молока составила 993 рубля.

Реализовано мяса скота и птицы 60 тыс.718 тонн на сумму 3,1 млрд. рублей, с приростом на 11% и на 2% выше доведенного задания. 
Все сельхозпредприятия сработали положительно. Ожидаемая прибыль 698 млн. рублей. 

В Лямбирском районе удалось увеличить продуктивность животных, так как сложилась хорошая кормовая база. Сельхозпредприятиями района на условную голову скота заготовлено 39,9 центнеров кормовых единиц, что позволит возобновить запасы на случай неблагоприятных для растениеводства погодных условий. 

Среднемесячная заработная плата работников сельскохозяйственного производства района возросла на 20% и составила 18763 рубля, самая высокая заработная плата в ОАО «Агрофирма «Октябрьская» 22394 рубля. Производительность труда в целом по району составила 1 млн. 343  тыс. 965 рублей, что на 5% выше уровня 2011 года. 
Высоких результатов добиваются животноводы ОАО «Агрофирма «Октябрьская», произвели мяса 57,4 тыс. тонн, это 95 % из общего производства, темп роста 113%. 
Птицефабриками района произведено 661 млн. штук яиц, 314 от каждой курицы- несушки.                                                                                                 

Надой на 1 фуражную корову составил 6000 кг + 58 килограмм к уровню предыдущего года. 
В этом году в ОАО «Агрофирма «Октябрьская» среднегодовой надой составил  7 849 кг от каждой фуражной коровы, +212 килограмм к уровню 2011 года. На Атемарской птицефабрике получили 6 950 кг молока от каждой коровы. Животноводы племзавода ОАО «Александровский» вплотную приблизились к цифре 6652 кг. 
Приплод телят на 100 основных коров по району составил 86 голов (+3 головы) к уровню прошлого года, получено поросят на 100 основных свиноматок 2309 голов, что на 206 голов выше уровня 2011 года.
Среднереализационный вес одной головы КРС составил 488 кг, среднесуточный привес КРС 513 грамм. 

А в таких хозяйствах, как ОАО «Агрофирма «Октябрьская» среднереализационный вес 1 головы 540 кг.  Среднесуточный привес КРС составил 777 грамм, 671 грамм в ОАО Птицефабрика «Атемарская».
Хорошо сработали и растениеводы района, урожайность зерновых в этом году составила 29,1 ц/га, валовой сбор зерна – 73618 тонн.   Некоторые сельхозпредприятия, получили урожайность зерновых  выше районного показателя, это  ОАО «Агрофирма» Октябрьская» - 36,4 ц/га, ОАО ПЗ «Александровский» - 30 ц/га, Крестьянско фермерское хозяйство «Курмакаев»-29,9 ц/га, ООО «Болотниковское» -29 ц/га. 

В сельхозпредприятиях района убрано 1558 гектар сахарной свеклы  валовой сбор составил 74540 тонн при средней урожайности 478 ц/га. 
В Лямбирском районе успешны все формы хозяйствования. Помимо крупных сельхозпредприятий на территории района зарегистрировано 786 индивидуальных предпринимателей, 124 предприятия малого и среднего бизнеса, на которых занято свыше 2 000 человек. Направления деятельности самые различные, начинающие бизнесмены занимаются торговлей, оказанием услуг населению, растениеводством и животноводством. Программа поддержки малого бизнеса, реализуемая службой занятости, помогла сотням жителей района открыть собственное дело, а для фермеров, уже успевших встать на ноги, хорошим подспорьем обещает стать новая целевая программа «Поддержка начинающих фермеров в Республике Мордовия на период 2012-2014 годы». Эта программа начала действовать в 2012 году, с её помощью сельские труженики смогут поднять своё производство на качественно иной уровень.

В нашем районе по Программе «Начинающий Фермер» получили гранты двенадцать фермеров на развитие КФХ. Это один из самых высоких показателей в Республике.

Большие задачи нам надо решать в рамках реализации Государственной программы развития АПК в предстоящие 2013-2020 годы.

В 2013 году необходимо:

- Увеличить площади зерновых культур до 26696  гектар, (25303 га.-2012 год) в том числе кукурузы на зерно посеять 2440 гектар, (1690 га-2012 год) произвести 103785 тонн зерна.

- Произвести  молока  22406 тонн, с продуктивностью 6309 килограмм.

- Произвести 68262 тонн мяса.

- Произвести 687 млн. штук яиц.
Чтобы достичь перспективных результатов, как сказано в Послании Главы Республики Мордовия Государственному Собранию Республики Мордовия, нам необходимо решить текущие задачи. Сохранить до нового урожая поголовье крупного рогатого скота, и особенно коров, а также свиней и птицы.

Сегодня это главная задача Управления по работе АПК и ЛПХ граждан Администрации района.

Жилищно-коммунальная сфера остается одной из самых важных и наиболее проблемных отраслей жизнеобеспечения населения. Администрацией района проведена работа по стабилизации, реформированию, повышению эффективности и привлечению инвестиций в жилищно-коммунальный комплекс, повышению качества предоставляемых жилищно-коммунальных услуг, сокращению расходов на энергоносители, предоставление адресной социальной помощи населению при оплате услуг ЖКХ.

При поддержке Федерального фонда содействия ЖКХ в районе в 2012 году капитально отремонтированы 3 многоквартирных жилых дома в селах Атемар и Пензятка. Израсходовано на эти цели более 7,4 млн. руб.

На принципах государственно-частного партнерства в поселке Коммунар была построена и введена в эксплуатацию модульная котельная стоимостью 6,1 млн. руб. Заменены тепловые сети протяженностью 480 м в селах Атемар и Лямбирь, произведен ремонт сетей водоснабжения.

В рамках федеральной программы «Социальное развитие села до 2013 года» построены газопроводные сети 5,5 км. в селе Александровка, израсходовано на эти цели 3,2 млн. руб., осуществлено строительство 6,8 км. водонапорных сетей в селах Атемар, Б.Елховка и д. Масловка. Всего потрачено 5,8 млн. руб.

В строительстве водопровода с. Масловка активное участие приняла  «Агрофирма Октябрьская». 

В 2012 году под постоянным контролем отдела ЖКХ Администрации района проводилась работа по установке приборов учета. 

Однако проблем в этой сфере еще очень и очень много. Об этом свидетельствуют обращения граждан. Как было сказано в Послании Главы Республики Мордовия: «каждое третье письмо содержит претензии по качеству ремонта жилья, предоставления коммунальных услуг, равнодушное отношение к просьбам людей». Глава Республики Мордовия четко поставил задачу о том, что все вопросы, касающиеся решения проблем отрасли, должны быть взяты под тотальный контроль (!) муниципальных администраций. Отделом ЖКХ Администрации Лямбирского муниципального района РМ осуществляются, переданные государственные полномочия по ведению учета граждан, нуждающихся в улучшении жилищных условий, которые в соответствии с действующим законодательством имеют право на государственную поддержку в строительстве или приобретении жилья. 

Так в целях улучшения работы по ведению учета граждан, нуждающихся в улучшении жилищных условий постановлением Администрации  Лямбирского муниципального района от 01.04.2009г. за № 233 была создана комиссия по жилищным вопросам при администрации района. 

За 2012 год было проведено 36 заседаний комиссии и поставлено на учет 163 семьи. 

По состоянию на 01.01.2013г. в реестре нуждающихся числится 992 семьи.

В 2012 г. воспользовались правом государственной поддержки:

4 семьи по подпрограмме «Выполнение государственных обязательств по обеспечению жильем категорий граждан, установленных федеральным законодательством» федеральной целевой программы «Жилище» на 2011-2015г.г. (вынужденные переселенцы; граждане, подвергшиеся радиационному воздействию вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС);
1 семья по категории инвалид 1 гр.;
19 семей по подпрограмме «Обеспечение жильем молодых семей»;
11 семей по программе «Социальное развитие села до 2013г.»;
4 лица, оставшиеся без попечения родителей были обеспечены жилыми помещениями.

В 2012 г. оказывалась мера социальной поддержки участникам ВОВ, а также членам семей погибших (умерших) инвалидов войны, участников ВОВ, было выдано за счет средств федерального бюджета 34 свидетельства на строительство или приобретение жилья вышеуказанным категориям лиц.

Отдел строительства и архитектуры Администрации района в своей работе тесно взаимодействует со всеми участниками строительного комплекса –заказчиками, подрядчиками, индивидуальными застройщиками. Основная задача отдела – своевременно и качественно оформить необходимую документацию по различным направлениям градостроительства. Разрешений на строительство в 2012 году выдано 118 (в 2011 – 158 разрешений), выдано разрешений на ввод объектов в эксплуатацию-91, в том числе на ввод в эксплуатацию жилых домов, общей площадью 9152 кв.м (с ростом к 2011 году на 5,9 процента). Подготовлено 135 градостроительных планов.

Начаты работы по инженерной подготовке земельного участка для строительства объекта: «Стадион с. Лямбирь Лямбирского муниципального района Республики Мордовия». 
Разработана проектно-сметная документация по объекту: «Плавательный бассейн с. Лямбирь (филиал стадиона водных видов спорта г.Саранск). 
Разрабатывается проектно-сметная документация по объекту: «Школа на 150 мест в с. Аксеново». 

Уважаемые депутаты!

Образование в деятельности органов местного самоуправления района мы считаем одним из главных направлений. Ведь инвестиции в «человеческий капитал» - самые эффективные.

Общее образование района представлено 18 общеобразовательными учреждениями. Контингент на начало 2012 -2013 учебного года составил 2442 человек, это на 41 учащегося больше чем в прошлом году. Впервые за последние годы наблюдается рост контингента. Благодаря проведенным мероприятиям по контролю за комплектованием классов, оптимизации штатной численности работников, средняя наполняемость классов в районе составила 14,4 учащихся. Это один из самых высоких показателей в республике.

Важнейшим преобразованием в системе общего образования является введение федеральных государственных образовательных стандартов нового поколения,  продиктованное необходимостью подготовки выпускников к жизни в высокотехнологичном конкурентном мире. В 2012 -2013 учебном году по ФГОС обучались учащиеся первых, вторых классов во всех общеобразовательных учреждениях района и в третьих классах в режиме апробации - в двух «пилотных школах» МОУ «Атемарская СОШ», МОУ «Берсеневская СОШ».

Развитию системы общего образования района способствовало участие общеобразовательных учреждений образования в проекте модернизации системы общего образования.
Основными направлениями проекта являются обеспечение качественных условий обучения, развитие материально-технической базы школ, комплектование школьных библиотек, подготовка, переподготовка и повышение квалификации учителей и руководителей школ.
Эти задачи решаются в Лямбирском муниципальном районе в ходе реализации комплекса мер по модернизации муниципальной системы общего образования.

В 2012 году выделено на реконструкцию и капитальный ремонт образовательных учреждений  37 млн. 69 тыс. руб. 
В рамках проекта  модернизации общего образования район получил 11 млн. 47 тыс. рублей.
Кроме этого благодаря спонсорской помощи председателя совета директоров Газпрома Маркелова Виталия Анатольевича заменены оконные блоки на сумму 800 тыс. руб. в  Саловской СОШ. Сейчас заключается договор на 814 тыс. руб. для продолжения работы.

Дополнительные финансовые вливания позволили провести комплекс мероприятий, направленных на создание в общеобразовательных учреждениях современных условий обучения и созданию условий для введения новых федеральных государственных образовательных стандартов в начальной школе и начать работу по подготовке обеспечения условий для введения новых федеральных государственных образовательных стандартов в основной школе.
В прошлом году школы района получили компьютерное оборудование на сумму 3 млн. 170 тыс. руб., обновленный компьютерный парк позволил распространить введенную с января 2012 года в 12 школах электронную услугу «Электронный журнал и электронный дневник» на все общеобразовательные учреждения. 

На пополнение фонда школьных библиотек затрачено 495 тыс. рублей.

72 тыс. рублей направлены на повышение квалификации педагогов и зам. директоров.

Укреплению материальной базы школ способствовало участие района в различных республиканских и федеральных программах. 
В проекте модернизации общего образования большое внимание уделяется учителю! Учебный процесс в общеобразовательных учреждениях района осуществляют 301 педагогических и 49 руководящих работников. 
В последние годы в Лямбирском районе наблюдается приток молодых специалистов. В 2010 в школах района работало 8 молодых специалистов, в 2012 – 17, которым выплачиваются ежемесячные надбавки от 4,5 до 2 тыс. руб.

По сравнению с IV кварталом 2011годом средняя заработная плата учителей выросла с 14,5 тыс. руб. до 19,1 тыс. руб. в IV квартале 2012 года. Рост составил 31,3 %. Повышение коснулось как базовых окладов, так и стимулирующей части зарплаты. В республике за аналогичный период зарплата учителей составила 18,1 тыс. руб.
Реализация задачи по повышению заработной платы учителей через повышение стимулирующей части фондов оплаты труда позволила закрепить и развить эффекты по стимулированию повышения качества труда педагогов.
Лучшие учителя не остаются без поддержки районной и республиканской власти.
Бирюковой Татьяне Карповне  учителю истории и обществознания МОУ «Лямбирская СОШ №1» присуждена премия Главы Республики Мордовия за высокое педагогическое мастерство  и значительный вклад в образование.

5 учителей стали обладателями Гранта Главы Администрации Лямбирского муниципального района, премия составляет 20 тысяч рублей. 
По итогам участия во Всероссийском  мастер  - классе  в г. Казани среди учителей родного языка и литературы был вручен  диплом победителя  Муртазиной  Альфие Фатиховне– учителю родного языка и литературы МКОУ «Татарско- Тавлинская ООШ». Дивеева Галина Сергеевна, учитель мокшанского языка МОУ «Берсеневская СОШ»  стала призером Всероссийского мастер-класса учителей родного языка, проходившего в Саранске в  рамках мероприятий, посвещенных 1000 – Летию Единения мордовского народа с народами Российского государства.  

Обладателями Премии, подготовивших победителей  республиканского этапа Всероссийской предметной олимпиады стали Кузин Владимир Федорович – учитель физической культуры МОУ «Атемарская СОШ», Максутова Надия Мухаррямовна, Юмаева Рауза Мукадясовна – учителя родного языка и литературы МОУ «Пензятская СОШ».

В 2012 году премией Главы Республики Мордовия  отмечена работа Берсеневской  школы! Гранд составляет 500 тысяч рублей.

103 педагогических работников  и 15 руководящих прошли курсы повышения квалификации, 4 человека в Нижнем Новгороде. По итогам прохождения курсов в Нижнем Новгороде директор Лямбирской СОШ №2 Добряева Марина Вениаминовна была направлена в Германию на стажировку.

Выявление, поддержка и сопровождение одаренных детей является важнейшей стратегией современной государственной политики в области образования. В районе выстроена система поддержки талантливой молодежи. В ходе реализации подпрограммы «Одаренные дети» были проведены следующие мероприятия:

Проведен муниципальный этап Всероссийской олимпиады школьников среди учащихся 7-11 классов,  приняли участие 543 учащихся. По итогам олимпиады членами жюри было определено 181  победителей и призеров. Мониторинг по итогам олимпиады показывает, что среди ОУ  наибольшее количество  победителей и призеров имеет МОУ «Лямбирская СОШ №2» - 29 учащихся, второе место занимают МОУ «Лямбирская СОШ №1» и Большеелховская СОШ» - по 28 учащихся, третье место- МОУ «Берсеневская СОШ» (24  чел.).
На республиканском конкурсе исследовательских краеведческих работ «Отечество», посвященном 1000-летию единения мордовского народа с народами Российского государства, в номинации «Военная история России» ученица 10 класса Шегурова Юлия заняла 1 место (руководитель – Новожилова Светлана Викторовна, учитель истории и обществознания Большеелховской СОШ).
На республиканский конкурс «Интеллектуальное будущее Мордовии» было направлено 19 работ, победителями стали 2 школьников, призерами - 6.
На республиканском этапе Всероссийской  предметной олимпиады школьники района в 2012 году завоевали 8 призовых мест.

Сохранение и укрепление здоровья обучающихся, их физическое развитие, здоровое питание являются приоритетными направлениями государственной политики и рассматриваются в качестве необходимой гарантии успеха всех социальных и экономических реформ, проводимых в нашей стране.

В 10 школах района питанием охвачены 100% учащихся, всего охват по району составляет 93%. 

Отдых детей в каникулярное время важный компонент  в оздоровлении детей. В районе на базе общеобразовательных учреждений в осенние, весенние и летние каникулы было организовано 28 лагерей, где отдохнуло 729детей, на  что израсходовано 867,7 тыс.рублей.
Модернизация  в области образования преследует главную цель – повышение качества образования.


Единый государственный экзамен и новая форма государственной итоговой аттестации 9 классов являются одним из способов независимой оценки уровня подготовки выпускников общеобразовательных учреждений. 

Сегодня ЕГЭ – уже не эксперимент, а законодательно утвержденная форма итоговой аттестации. 

        В 2011 -12 учебном году в ЕГЭ приняли участие 135 выпускников ОУ и 3 выпускника прошлых лет. Все наши выпускники успешно прошли государственную итоговую аттестацию. 

Средний балл по математике в районе составил 55,3, в республике – 54,3.

Средний балл по русскому языку в районе составил 63,5, в республике – 62,7.

Выше среднего республиканского показателя результаты ЕГЭ у выпускников школ района по предметам по выбору – история, обществознание, физика, химия, английский язык, география.

Ниже среднего республиканского показателя результаты ЕГЭ по биологии (в районе – 54,4 , в республике – 58,8)

На республиканском этапе Всероссийской  предметной олимпиады  школьники  района в 2012 году завоевали  8 призовых мест. В республиканском рейтинге по количеству победителей и призеров республиканского этапа Лямбирский район находится на 5 месте среди сельских районов.

Увеличился процент поступивших в ВУЗы  из числа выпускников общеобразовательных школ района. Так, из 135 выпускников 11 классов 2012года 119 чел (88,2% в прошлом году 87,3%) продолжают обучение в высших учебных заведениях. 

100% выпускников поступили в ВУЗы из Аксеновской, Берсеневской, Саловской и Лямбирской школы №2», 

96,3% - из Лямбирской школы №1»; 

90% - из Атемарской СОШ», 

88% - Большеелховской СОШ. 

Приоритетными в этом году для выпускников стали технические специальности (17 человек), архитектура – 9 человек, сельско – хозяйственные специальности  - 10, педагогические специальности – 27, экономические 14. Это связано с  тем, что активизировалась профориетационная работа. 9 человек поступили в ВУЗы за пределы Мордовии (Казанский авиационный институт, Нижегородская академия водного транспорта, Ижевская медицинская Академия и др. 2 выпускника поступили в Нижегородскую правовую академию МВД по направлению МВД РМ.) 

В недавнем Послании Президентом России поставлена задача вернуть позиции школы в сфере  духовно-нравственного и патриотического воспитания. Большое значение должно придаваться дополнительному образованию школьников.

В Лямбирском районе всем детям и подросткам предоставлена возможность посещения бесплатных  кружков и спортивных секций от МКУДОД «Лямбирский районный Дом детского творчества», МУДОД «Лямбирская ДЮСШ».

1721 ребенок в возрасте от 5 до 18 лет посещают 101 кружок Лямбирского районного Дома детского творчества  по таким направлениям, как художественно-эстетическое; научно-техническое; спортивно-техническое; туристско-краеведческое; эколого-биологическое; военно-патриотическое.

Посещая учреждения дополнительного образования, юные таланты нашего района достигают высоких результатов во внеурочной деятельности на различных уровнях. Так, воспитанник кружка «Юный радиотехник» Куряев Азат, под руководством педагога дополнительного образования  Кадыркаева Айсы Шамировича третий год подряд становится победителем республиканских конкурсов технического творчества. Круглов Артем, воспитанник кружка «Юные Архимеды» под руководством педагога дополнительного образования Колябина Владимира Борисовича, стал победителем Всероссийской заочной дистанционной олимпиады школьников по физике и естествознанию. 

611учащихся школ района посещают 42 спортивные секции Лямбирской ДЮСШ. 

 Лямбирская ДЮСШ по итогам смотра – конкурса заняла 1 место среди сельских школ. 

Воспитанники Лямбирской ДЮСШ неоднократно становились победителями среди юных легкоатлетов на муниципальных и республиканских спортивных соревнованиях. Воспитанники нашей спортивной школы принимают участие во всероссийских соревнованиях. На уровне ПФО – 5 призовых мест, на чемпионатах России - 4 (в основном это такие направления как бокс, легкая атлетика, женская борьба).

В районную  систему дошкольного образования въодят 5  учреждений, которые посещают 950 детей. Педагоги дошкольных образовательных учреждений работают в инновационном режиме. Они активно внедряют в свою работу современные образовательные технологии, принимают активное участие в конкурсах профессионального мастерства.

Успехи наших детских садов отмечены и на всероссийском уровне.  Золотой медалью в номинации «Патриоты России» Всероссийского конкурса «Росточек: мир спасут дети» был награжден МБДОУ «Атемарский детский сад №1 «Теремок», а в номинации «Художественно-эстетическое развитие детей дошкольного возраста» это же дошкольное учреждение стало лауреатом. 

Это говорит о достаточно высоком профессиональном уровне кадрового персонала и об их творческом ответственном подходе к вопросу дошкольного воспитания и образования, что, несомненно, положительно сказывается на уровне подготовленности детей к школе. 
Одной из главных наших задач является повышение охвата детей услугами дошкольного образования. На сегодняшний день он составляет среди детей в возрасте от 1 до 6 лет – 49%. По результатам мониторинга, проведенного отделом образования Лямбирского муниципального района, очередность на устройство в детские сады района составляет: от 0 -3 лет - 204 ребенка, от 3 – 7 лет – 19 детей. Отмечается дефицит мест в МДОУ «Лямбирский детский сад №3 комбинированного вида», «Атемарский детский сад №1 «Теремок», «Александровский детский сад «Ягодка». 

540 детей не охвачены программами дошкольного образования из – за отсутствия детских садов в их поселениях.

Таким образом,  главными проблемными вопросами в области дошкольного образования по-прежнему остаются превышение норм наполняемости и необходимость обеспечения дошкольным образованием детей тех поселений, где нет детских садов. Это потребует дополнительных материальных затрат, связанных со строительством новых учреждений, ремонтом и дооснащением материальной базы учреждений. Без финансовой помощи Республики это будет сложно сделать. 

Несмотря на то обстоятельство, что полномочия по здравоохранению переданы в полном объеме Субъекту Российской Федерации, думаю, кратко необходимо осветить данное направление. В прениях меня дополнит главный врач Лямбирской ЦРБ Горячев И.В.

Перед отраслью здравоохранения, исходя из Послания Главы Республики Мордовия, поставлена задача повышения качества оказания специализированной, в том числе высокотехнологичной медицинской помощи.

На территории района реализуются национальный проект «Здоровье», проводится модернизация здравоохранения, укрепляется материально-техническая база лечебных учреждений. Благодаря государственной поддержке по программе «Земский доктор» в сельскую местность переезжают работать врачи.

К сожалению, по статистическим данным за 2012 год число умерших превышает число родившихся в 1,7 раза. Зафиксирован 1 случай младенческой смертности.

Не зарегистрированы случаи материнской смертности, доля женщин, вставших на учет по беременности в ранние сроки составила 82 процента. 

Дополнительной диспансеризацией было охвачено в 2012 году 1498 работающих граждан. Выполнение плана составило 100%.

Общий уровень заболеваемости туберкулезом в отчетном году составил 47,6 на 100000 населения, в 2011 году  этот показатель был равен 48,2

В прошлом году в районе выявлено 130 больных с злокачественными образованиями. Заметный рост онкопатологии, причем запущенных форм злокачественных образований зарегистрированы в 33 случаях (25,3%) Из числа зарегистрированных онкобольных в количестве 56 случаев (43%) выявлены в трудоспособном возрасте.

Решая вопросы  здравоохранения нельзя забывать о формировании здорового образа жизни. 

Уважаемые депутаты!

Вы прекрасно знаете какое трепетное отношение к спорту у нас в республике. Мордовия считается сегодня одним из самых спортивных регионов России, но наш район – это частица региона, и мы естественно не можем не участвовать в различных спортивных мероприятиях мирового, российского и республиканского уровней. 

2012 году прошел цикл различных спортивно- массовых мероприятий, в частности на базе Лямбирского ФОКа прошли традиционные республиканские соревнования «Веселые старты» на призы Заслуженного тренера России Г.И. Нижегородова, на площади Ленина с. Лямбирь прошли соревнования по видам выносливости на призы серебряного призера Олимпиады в Афинах и бронзового в Пекине, выпускника Лямбирской детско-юношеской спортивной школы Дениса Нижегородова и другие.

Созданная материально-техническая база учреждений спорта, а именно ФОКи в селах Лямбирь, Большая Елховка, Атемар; отремонтированные спортивные залы в общеобразовательных учреждениях дает свои плоды. 

Спортсмены нашего района в 2012 году приняли участие в 2-х международных соревнованиях:  воспитанницы тренера Скрябинской СОШ Валерия Павловича Воробья Елена Лукина и Екатерина Лебедева завоевали две серебряных медали по вольной борьбе среде девушек, г. Орехово-Зуево. 

Воспитанник Лямбирской ДЮСШ, уроженец с. Пензятка Денис Муртазин занял 1 место в кубке мира по борьбе на поясах,г. Уфа

Наши спортсмены приняли участие в 10 российских спортивных мероприятиях.   
По легкой – атлетике  в г. Пенза 1-ое место у Максима Дугушкина  и 3-е место у Дианы Альмяшевой воспитанников Лямбирской ДЮСШ. 

В г. Москве в Чемпионате России в беге на 10 километров  приняла участие воспитанница Лямбирской ДЮСШ Елизавета Гречишникова, по итогам которого она заняла первое место и попала в Олимпийскую сборную России 2012. 

В г. Чебоксары на Кубке России по спортивной ходьбе воспитанники Лямбирской ДЮСШ заняли три третьих места, все призеры являются учащимися Берсеневской СОШ, занимаются спортом под руководством тренеров Константина Начайкина и Виталия Аверкина. 

Ученица Пензятской СОШ Нурия Мясоутова выиграла чемпионат Приволжского федерального округа по боксу среди юношей и девушек.

Нельзя не отметить достижение нашей взрослой футбольной команды «Лямбирь» (тренер - Дмитренко Василий), которая завоевала Кубок Республики Мордовия по футболу, и вошла в пятерку лучших команд по итогам Чемпионата республики.

Не смотря на определенные успехи и достижения в спорте Отделу по культуре и спорту надо еще раз внимательно изучить проблему заполняемости спортивных объектов, обеспечить равный доступ к ним всех желающих с раннего утра и до позднего вечера, как было сказано в послании Главы Республики Мордовия. Круг  участников  различных  спортивных  соревнований  должен  быть  расширен. И  стремится  необходимо к  массовому  приобщению  людей разного  возраста  к  физкультуре и спорту. Данное направление   обеспечит  нам решение  взаимосвязанных  проблем - здорового образа  жизни и демографии.
Администрацией района в отчетном году уделялось немало внимания культурно – досуговой сфере. Учреждениями культуры проведено 1482 мероприятия, на которых присутствовали 38417 человек. Приоритетными в деятельности учреждений культуры были такие события, как 1000-летие единения мордовского народа с народами Российского государства, фестиваль народного творчества «Шумбрат, Мордовия», республиканский праздник «Сабантуй», районный конкурс татарской песни.

На протяжении 10 лет творческие коллективы Лямбирского муниципального района являются сильнейшими среди районов Республики, и, в 2012 году в очередной раз подтвердили свое мастерство, заняв 2 место на республиканском фестивале народного творчества «Шумбрат, Мордовия».

Однако очень многое предстоит сделать по улучшению материально-технической базы учреждений культуры. Необходимо реконструировать районный Дом культуры, привести в надлежащий вид сельские дома культуры, компьютизировать и автоматизировать библиотеки, подумать о переводе фондов в электронный вид, принять меры по участию района в республиканской подпрограмме «Развитие сельской культуры в Республике Мордовия».

Законами Республики Мордовия на Администрацию района возложены отдельные государственные полномочия, в частности по опеке и попечительству, регистрации актов гражданского состояния, ведению архива, квотированию рабочих мест и ряд других.

Отделом по социальной политике Администрации района в 2012 году выявлено 10 несовершеннолетних детей, оставшихся без попечения родителей и 9, оказавшихся в сложной жизненной ситуации. Устроены в учреждение временного пребывания в пределах Республики в ГКУСО «Надежда» - 8 человек, переданы под опеку -2 человека. В прошлом году были лишены родительских прав 10 родителей из 9 семей в отношении 13 детей.

По состоянию на 01.01.2013 в районе проживает 49 детей- сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 144 многодетных семьи, 511 неполных семей, 105 неблагополучных семей, 91 детей-инвалидов в возрасте от 0 до 18 лет. Со всеми перечисленными категориями ведется, в рамках действующего законодательства, определенная работа по предоставлению, прежде всего, мер социальной поддержки.

Сотрудниками архива проводится работа по организации и ведению архивного дела. В 2012 году ими принято на хранение 117 единиц хранения всех видов документов, это гораздо меньше, чем в 2011 году. За прошедший год исполнено 1420 тематических и запросов социально- правового характера от граждан и организаций. В июле 2012 года была проведена проверка главным государственным инспектором Управления Минкультуры России по Приволжскому федеральному округу отдела архива в целях предупреждения и устранения нарушений законодательства Российской Федерации в сфере архивного дела. Итоги проверки удовлетворительные. Удалось улучшить материальную базу отдела архива, как вы знаете, архив был переведен в другое помещение.

Главным направлением в работе отдела ЗАГС является обеспечение своевременной, полной и правильной регистрации актов гражданского состояния в защиту прав и законных интересов граждан. За 2012 год отделом зарегистрировано 950 актов гражданского состояния: 264- о рождении, 445- о смерти, 66- о заключении браков, 120- о разводах и другие. В 2012 году также работа отдела ЗАГС проверялась Управлением  Министерства юстиции РФ по Республике Мордовия

. Оценка была дана очень хорошая. В настоящее время сотрудниками отдела проводится большая работа по формированию электронного фонда записей актов с 1974 года.

В электронной базе данных содержится 58 тысяч записей актов гражданского состояния, что составляет 39 процентов от бумажных носителей.

Сегодня вопросам информатизации деятельности органов местного самоуправления уделяется самое пристальное внимание. В данном случае считаю, что мы по данному направлению много не дорабатываем. Официальный сайт открыт, однако он слабо модернизируется. К сожалению, мы не ведем блоки руководителей района, соответствующие информационные порталы, у нас нет Интернет – приемной. В соответствии с действующим законодательством каждый гражданин вправе знать, что происходит в районе, какие нормативно-правовые акты принимаются, куда и каким образом он может обратиться для решения своих проблем. И соблюдение этого права мы обязаны обеспечить.

В отчетном периоде принимались меры по совершенствованию деятельности многофункционального Центра по предоставлению государственных и муниципальных услуг Лямбирского муниципального района, который выступил в качестве объекта мониторинга, проведенного ГКУ РМ «НЦСЭМ» в сентябре  2012 года. Цель мониторинга была оценка качества предоставления и доступности государственных и муниципальных услуг.

Выявлено, что у нас меньшее число потребителей услуг, чем, например, в городах Ковылкино, Рузаевка. Количество услуг 35. Основную долю обращений (53,6%) составляют услуги, связанные с улучшением жилищных условий. Земельные отношения оформляли 25% заявителей, 17,9% респондентов получали услуги, связанные с оформлением собственности на помещения.

В МФЦ инфраструктура информирования и обслуживания заявителей пока остается неразвитой. Многое еще предстоит сделать в плане улучшения материально- технической базы МФЦ, а также решения вопросов организации процесса предоставления услуг.

Уважаемые депутаты!

Всем известно, что социальное благополучие каждой отдельной территории во многом зависит от умения работать с людьми, способностью решать самостоятельно проблемы, связанные с жизнью сел и деревень.
На это нацеливаем мы Глав поселений и Глав администраций поселений района, оказывая постоянную практическую помощь в проведении семинаров и совещаний. Сегодня надо более активно овладеть основами рыночной экономики. 

Множество вопросов приходится решать на местах сельским администрациям ежедневно. 

В 2012 году было проведено 127 сессий Советов депутатов в поселениях района, на которых рассмотрено 498 вопросов. Основными вопросами на сходах граждан были: вопросы обеспечения населения услугами ЖКХ, сохранности жилья, тарифы на услуги ЖКХ, вопросы благоустройства территорий, о генеральных планах застройки поселений. Немаловажным направлением в работе на местах остается контроль за исполнением нормативно-распорядительных документов, поручений Главы Республики Мордовия, решений сессий райсовета и Главы администрации района, своевременное рассмотрение жалоб и обращений граждан, работа с кадрами.

В отчетный период в администрацию района поступило:

104 – нормативно-распорядительных акта Главы Республики Мордовия;

233 – нормативно-распорядительных акта Правительства Республики Мордовия;

1964 письменных обращения граждан, что на 72 обращения меньше чем в 2011 году, из них 100 обращений из Администрации Главы Республики Мордовия (за аналогичный период 2011 года – 142 обращения), из Правительства Республики Мордовия – 82 обращения (за аналогичный период 2011 года – 103). Количество коллективных обращений – 36 (за 2011 год – 54). Снизилось количество повторных обращений с 32 в 2011 году до 27 в 2012 году. 

Говоря о тематических разделах обращений граждан, следует отметить, что актуальными для жителей района по-прежнему остаются вопросы землепользования – 718 обращений, строительства – 127 обращений, жилищные вопросы – 268, социальное обеспечение – 211, жилищно-коммунальное хозяйство – 169 обращений. 

Ни одно обращение граждан не осталось без внимания. Граждане, которые получили в большей степени квалифицированные исчерпывающие как письменные, так и устные ответы специалистов по различным направлениям были удовлетворены полученными результатами. Значительная часть заявлений рассматривалась комиссионно, с выездом на место. Однако нельзя не отметить, что имело место быть нарушение сроков рассмотрения обращений граждан. Данные факты не могли не остаться незамеченными со стороны прокуратуры Лямбирского района. Муниципальные служащие, допустившие нарушения сроков рассмотрения обращения были привлечены к дисциплинарной ответственности. Надо сказать, этого нельзя допускать. Из-за большого объема работы в некоторых структурных подразделениях были случаи нарушения законодательства об обращениях граждан. Повторюсь, необходимо исключить это из практики работы муниципалитета. Законодательство в этом вопросе не стоит на месте, а ужесточается. 

В соответствии с Федеральным законом «О муниципальной службе в Российской Федерации», законом Республики Мордовия «О регулировании отношений в сфере муниципальной службы» администрацией района проводится кадровая работа. Всего муниципальных служащих в администрации района – 59. Из числа муниципальных служащих 14 мужчин, 45 женщин. Средний возраст составляет 36 лет. 

Имеет место тенденция обновления кадрового состава администрации района. За отчетный период принято на работу 14 человек. Сформирован резерв управленческих кадров. 9 муниципальных служащих прошли курсы повышения квалификации.  

На основании распоряжения полномочного представителя Президента Российской Федерации в Приволжском федеральном округе в феврале 2012 года в администрации района прошла проверка исполнения законодательства о муниципальной службе. По результатам проверки работа с кадрами в Администрации Лямбирского муниципального района признана удовлетворительной. 

В Администрации Лямбирского муниципального района разработан и реализуется план антикоррупционных мероприятий, в том числе осуществляется антикоррупционная экспертиза принимаемых муниципальных правовых актов (всего администрацией района принято 917 постановлений, 551 распоряжение). Работает комиссия по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, определен Перечень должностей муниципальной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками, планируется внедрение инновационных технологий, повышающих объективность и обеспечивающих прозрачность при принятии муниципальных актов и управленческих решений.

Успешному решению напряженной программы социально-экономического развития района, прежде всего, способствовало объединение усилий исполнительной и представительной властей. Ведь только совместное, заинтересованное участие всех и каждого в отдельности в решении задач по повышению качества жизни позволяет району динамично продвигаться вперед, уверенно достигать целей. 

При подготовке и принятии решений по обеспечению эффективного развития района, социально-культурной сферы, повышения уровня жизни населения, администрация района находила с Советом депутатов Лямбирского муниципального района полное взаимопонимание и поддержку. В прошедшем году прошло 9 заседаний Совета депутатов района по 87 вопросам, в том числе:

- о бюджете, налогах и сборах – 15;

- о программах развития муниципальных образований – 8;

- по социальной политике – 7.

Проведено два заседания постоянной комиссии по бюджету, финансам, налогам, где обсуждался проект «О бюджете Лямбирского муниципального района на 2013 год и на плановый период 2014 и 2015 годов» и дано заключение комиссии по данному вопросу. 

Заседания Муниципального Совета носили открытый характер, проводились в основном с большим количеством приглашенных. В работе заседаний принимали участие представители Государственного Собрания Республики Мордовия, Администрации Главы Республики Мордовия, Правительства Республики Мордовия,  руководители структурных подразделений администрации района, главы поселений и главы администраций поселений, руководители предприятий и учреждений.

В работе представительного органа видно четкое сочетание большого политического, хозяйственного, жизненного опыта с умением осмыслить всю сложность нынешних процессов, огромное желание к действиям. 

В 2012 году администрация района принимала участие при рассмотрении гражданских дел в судах общей юрисдикции, Арбитражном суде РМ по которым выступала в качестве стороны, заинтересованного или третьего лица, а именно:

- в 304 заседаниях судов общей юрисдикции (Лямбирский районный суд, Ленинский, Октябрьский и Пролетарский суды г. Саранска). По 286 делам были приняты решения;

- в 8 заседаниях по гражданским делам, рассмотренным мировыми судьями. По 7 из них были приняты судебные решения; 

- в 34 заседаниях Арбитражного суда Республики Мордовия, который рассматривал споры субъектов экономической деятельности. По 33 приняты решения.

2012 год стал очередным, значимым этапом воплощения в жизнь требований Федерального закона № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации». В отчетном году были приняты дополнения и изменения в Устав Лямбирского муниципального района.  
