Информация

о ситуации на рынке труда Лямбирского района и мероприятиях по содействию занятости населения
(ОСЗН по Лямбирскому районуГКУ РМ «ЦЗН Саранский») 
За январь - февраль 2022 года:
Обратилось за содействием в поиске подходящей работы 46 чел., что на 57,4% меньше, чем за январь-февраль 2021г. (108 чел.).
Зарегистрировано в качестве безработных 15 чел., в течение января-февраля 2021г. (50 чел.).
Заявлено 188 вакансий (105,6% к аналогичному периоду 2021 г. – 178 ед.).
Получили государственные услуги:
по оказанию содействия в поиске подходящей работы 10 чел., что составляет 2,2% годового программного показателя;

по профессиональной ориентации – 102 чел. (15,2%); 

На 1 марта 2022 года:
Состоит на учете 83 безработных гражданина, что на 70,1% меньше, чем на 1 марта 2021 г. (278 чел.).
Уровень регистрируемой безработицы составил 0,7% (на 1 марта 2021 г. – 2,2%).
Заявленная работодателями потребность в работниках составила 387 ед., что на 122,4% больше, чем на 1 марта 2021 г. (174 ед.).

Коэффициент  напряженности  на  рынке  труда  Лямбирского района составил  0,3  (на 1 февраля 2021 г. – 1,9).
