СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ПЕРВОМАЙСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

ЛЯМБИРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

ШЕСТОГО СОЗЫВА
РЕШЕНИЕ
«10» марта 2017 г.                                                                                                №20
с. Первомайск
Об утверждении Порядка формирования комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов
В соответствии с частью 4 статьи 14.1 Федерального закона Российской Федерации от 02.03.2007 г. №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», подпунктом 3 пункта 3 статьи 1 Закона Республики Мордовия от 08.06.2007 г. №48-З «О регулировании отношений в сфере муниципальной службы», Указом Главы Республики Мордовия от 23.04.2012 г. №58-УГ «Об утверждении Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих в Республике Мордовия и урегулированию конфликта интересов», руководствуясь ст. 20 Устава Первомайского сельского поселения Лямбирского муниципального района, Совет депутатов сельского поселения р е ш и л:
1. Утвердить Порядок формирования комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.

2. Признать утратившим силу Решение Совета депутатов Первомайского сельского поселения Лямбирского муниципального района от 24.09.2010 г. №19 «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов».

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования в Информационном бюллетене Первомайского сельского поселения Лямбирского муниципального района РМ.

Председатель Совета депутатов 

Первомайского сельского поселения
Лямбирского муниципального района                                        В.Н.Палёнов
Приложение

к Решению Совета депутатов

первомайского сельского поселения

Лямбирского муниципального района

от 10.03.2017г. №_20
Порядок формирования комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов

1. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Конституцией Республики Мордовия, законодательством о муниципальной службе и противодействия коррупции, настоящим Порядком, а также нормативными правовыми актами органов местного самоуправления Первомайского сельского поселения Лямбирского муниципального района.

2. Основной задачей комиссии является содействие муниципальным органам:

а) в обеспечении соблюдения муниципальными служащими Администрации Первомайского сельского поселения Лямбирского муниципального района (далее – муниципальные служащие), ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, а также в обеспечении исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. №273-ФЗ «О противодействии коррупции», другими федеральными законами (далее – требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов);

б) в осуществлении в Администрации Первомайского сельского поселения Лямбирского муниципального района мер по предупреждению коррупции.

3. Комиссия рассматривает вопросы, связанные с соблюдением требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, в отношении муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы (далее – должности муниципальной службы) в Администрации Первомайского сельского поселения Лямбирского муниципального района.

4. Комиссия образуется Распоряжением Администрации Первомайского сельского поселения Лямбирского муниципального района. Указанным актом утверждается состав комиссии и порядок ее работы.

В состав комиссии, образуемой в Администрации Первомайского сельского поселения Лямбирского муниципального района, входит председатель комиссии, его заместитель из числа членов комиссии, замещающих должности муниципальной службы в органе местного самоуправления, секретарь и члены комиссии. Все члены комиссии при принятии решений обладают равными правами. В отсутствие председателя комиссии его обязанности исполняет заместитель председателя комиссии.

5. В состав комиссии входят:

1) глава Администрации Первомайского сельского поселения Лямбирского муниципального района (председатель комиссии), заместитель главы администрации Первомайского сельского поселения (секретарь комиссии), муниципальные служащие, определяемые Главой Администрации Первомайского сельского поселения Лямбирского муниципального района;

2) представитель Администрации Лямбирского муниципального района;

3) представитель (представители) научных организаций и (или) образовательных учреждений среднего, высшего и дополнительного профессионального образования.

6. Глава Администрации Первомайского сельского поселения Лямбирского муниципального района может принять решение о включении в состав комиссии:

1) представителя общественной организации ветеранов, созданной в Лямбирском муниципальном районе;

2) представителя профсоюзной организации, действующей в установленном порядке в Администрации Первомайского сельского поселения Лямбирского муниципального района. 

7. Лица, указанные в подпунктах 2,3 пункта 5 и в пункте 6 настоящего Порядка, включаются в состав комиссии в установленном порядке по согласованию с Администрацией Лямбирского муниципального района, с профсоюзной организацией, действующей в установленном порядке в администрации района, с общественной организацией ветеранов, созданной в Лямбирском муниципальном районе, с научными организациями и общеобразовательными учреждениями среднего, высшего и дополнительного профессионального образования, на основании запроса Главы администрации сельского поселения. Согласование осуществляется в 10-дневный срок со дня получения запроса.

8. Число членов комиссии, не замещающих должности муниципальной службы в Администрации Лямбирского муниципального района, должно составлять не менее одной четверти от общего числа членов комиссии. 

9. Состав комиссии формируется таким образом, чтобы исключить возможность возникновения конфликта интересов, который мог бы повлиять на принимаемые комиссией решения.

10. В заседаниях комиссии с правом совещательного голоса участвуют:

1) непосредственный руководитель муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, и определяемые председателем комиссии два муниципальных служащих, замещающих в администрации района должности муниципальной службы, аналогичные должности, замещаемой муниципальным служащим, в отношении которого комиссией рассматривается этот вопрос;

2) другие муниципальные служащие, замещающие должности муниципальной службы в администрации сельского поселения; специалисты, которые могут дать пояснения по вопросам муниципальной службы и вопросам, рассматриваемым комиссией; должностные лица других органов местного самоуправления; представители заинтересованных организаций; представитель муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, - по решению председателя комиссии, принимаемому в каждом конкретном случае отдельно не менее чем за три дня до дня заседания комиссии на основании ходатайства муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается этот вопрос, или любого члена комиссии.

11. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей от общего числа членов комиссии. Проведение заседаний с участием только членов комиссии, замещающих должности муниципальной службы в администрации сельского поселения, недопустимо.

