СОВЕТ ДЕПУТАТОВ САЛОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
ЛЯМБИРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

РЕШЕНИЕ

от 20 апреля 2018 года № 81

Об утверждении Положения о порядке и условиях
проведения конкурса по отбору кандидатов
на замещение должности Главы администрации
Саловского сельского поселения


              В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003г.№131- ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Республики Мордовия от 28 марта 2016 г. № 18-З «О порядке формирования Советов депутатов муниципальных образований в Республике Мордовия, порядке избрания глав муниципальных образований в Республике Мордовия, сроках их полномочий и сроках полномочий депутатов Советов депутатов муниципальных образований в Республике Мордовия», Уставом Саловского сельского поселения, Совет депутатов Саловского сельского поселения  р е ш и л:

	1. Утвердить положение о порядке и условиях проведения конкурса по отбору кандидатов на замещение должности Главы администрации Саловского сельского поселения согласно приложению.
	2. Признать утратившими силу решение Совета депутатов Саловского  сельского поселения Лямбирского муниципального района от 21 февраля 2017 года № 23 «Об утверждении Положения о порядке и условиях проведения конкурса по отбору кандидатов на замещение должности Главы администрации Саловского сельского поселения».
	3. Опубликовать настоящее решение в Информационном бюллетени Саловского сельского поселения.


Глава
Саловского сельского поселения         			     Т.В. Рябышева                 

	
	






ПРИЛОЖЕНИЕ
 к решению Совета депутатов Саловского сельского поселения 
от «20» апреля 2018 г. № 81




[bookmark: _GoBack]Положение 
о порядке и условиях проведения конкурса по отбору кандидатур на замещение должности Главы администрации Саловского сельского поселения Лямбирского муниципального района 

1. Целью проведения конкурса на замещение должности главы администрации Саловского сельского поселения (далее - администрации) является отбор наиболее подготовленных лиц, имеющих необходимое образование, профессиональные знания, опыт руководящей работы, соответствующий возраст и способных по своим личным и деловым качествам осуществлять руководство местной администрацией.
2. Для обеспечения проведения конкурса по отбору кандидатов на замещение должности главы администрации (далее - конкурс) формируется конкурсная комиссия по проведению конкурса по отбору кандидатов на замещение должности главы администрации (далее - конкурсная комиссия).
3. Общее количество членов конкурсной комиссии составляет 6 человек. Из них половина назначается Советом депутатов Саловского сельского поселения Лямбирского муниципального района Республики Мордовия, а другая половина – Главой Лямбирского муниципального района Республики Мордовия.
Члены конкурсной комиссии из своего состава избирают председателя конкурсной комиссии, его заместителя и секретаря конкурсной комиссии простым большинством голосов от общего количества членов комиссии.
4. Право на участие в конкурсе имеют граждане Российской Федерации не моложе 18 и не старше 65 лет, имеющие высшее профессиональное образование, стаж муниципальной службы не менее 4 лет или работы по специальности, направлению подготовки не менее 5 лет.
5. Конкурс проводится в форме конкурса документов, а при необходимости в форме конкурса-испытания.
6. Конкурсная комиссия не позднее, чем за 20 дней до дня проведения конкурса публикует в местных средствах массовой информации объявление о приеме документов для участия в конкурсе.
В объявлении указываются условия конкурса, сведения о дате, времени, месте его проведения, а также публикуется проект контракта, который будет заключаться с главой администрации.
7. Гражданин, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в конкурсную комиссию:
1. заявление с просьбой о поступлении на муниципальную службу и замещении должности муниципальной службы (приложение 1);
1. собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, установленной уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти;
3) паспорт гражданина Российской Федерации и его копию;
4) две фотографии размером 3х4;
5) копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые) или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина;
6) документы, подтверждающие наличие необходимого образования (копии документов об образовании, о повышении квалификации, а также по желанию гражданина – о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания) и их копии;
7) страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования и его копию;
8) свидетельство о постановке на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации и его копию;
9) документы воинского учета – для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу и их копии;
10) заключение медицинского учреждения об отсутствии заболеваний, препятствующих поступлению на муниципальную службу или ее прохождению (медицинская справка учетной формы 001-ГС/у);
11) сведения о доходах за год, предшествующий году поступления на муниципальную службу, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и  несовершеннолетних детей (указанные сведения предоставляются в порядке и форме, которые утверждены Указом Президента Российской Федерации от 23 июня 2014 года № 460);
12) сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на которых гражданин, претендующий на замещение должности муниципальной службы, размещал общедоступную информацию, а также данные, позволяющие его идентифицировать, в порядке предусмотренном статьей 15.1 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;
13) справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования по реабилитационным основаниям, выданную в порядке и по форме, которые устанавливаются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере внутренних дел (для кандидатов, замещающих должности государственной гражданской, муниципальной службы, занимающих места работы (службы), связанные с деятельностью, к осуществлению которой в соответствии с Трудовым кодексом, иным Федеральными законами не допускаются лица, имеющие или имевшие судимость, подвергающиеся или подвергавшиеся уголовному преследованию, допускается предоставление справок со сроком давности 1 год);
14) справку об отсутствии сведений о регистрации в качестве индивидуального предпринимателя, выданную Инспекцией Федеральной налоговой службы России по Республике Мордовия (во исполнение пункта 3 части 1 статьи 14 Федерального закона от 2 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»);
15) по желанию гражданина могут быть представлены отзыв с места работы (службы) и другие сведения.
Гражданин, изъявивший желание участвовать в конкурсе, вправе представить иные документы (характеристики, рекомендации, отзывы, копии документов о присвоении почетных званий, классного чина, дипломатического ранга, воинского, специального звания, награждении государственными наградами и т.п.).
Необходимость проверки достоверности сведений представляемых гражданами, изъявившими желание участвовать в конкурсе, определяется председателем конкурсной комиссии.
Оригиналы документов возвращаются кандидату в день их представления, а копии подшиваются в дело.
8. Прием документов для участия в конкурсе начинается со дня объявления об их приеме и заканчивается за три дня до начала конкурса (подведения итогов).
Несвоевременное или неполное представление документов является основанием для отказа гражданину в участии в конкурсе.
9. Гражданин не допускается к участию в конкурсе в случае: 
признания его недееспособным или ограниченно дееспособным решением суда, вступившим в законную силу;
осуждения его к наказанию, исключающему возможность исполнения должностных обязанностей по должности муниципальной службы, по приговору суда, вступившему в законную силу;
наличия заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу или ее прохождению и подтвержденного заключением медицинского учреждения;
прекращения гражданства Российской Федерации, наличия гражданства иностранного государства;
наличие иных ограничений, установленных статьей 13 Федерального закона от 2 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации.
10. В случае установления в ходе проверки обстоятельств, препятствующих в соответствии с законами и другими нормативными правовыми актами Российской Федерации и Республики Мордовия назначения гражданина на должность главы администрации, он информируется в письменной форме конкурсной комиссией о причинах отказа в участии в конкурсе.
11. Конкурсная комиссия не позднее, чем за два дня до начала конкурса направляет приглашение гражданам, допущенным к участию в конкурсе (конкурсантам).
12. При проведении конкурса в форме конкурса-испытания могут использоваться не противоречащие федеральным законам и другим нормативным правовым актам Российской Федерации и Республики Мордовия методы оценки профессиональных и личностных качеств конкурсантов, включая индивидуальное собеседование, анкетирование, тестирование, написание реферата по вопросам, связанным с исполнением обязанности главы администрации и полномочий по этой должности.
13. Заседание конкурсной комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей ее состава. Решение комиссии по результатам проведения конкурса принимается открытым голосованием.
Кандидатами на должность главы администрации с последующим представлением их на рассмотрение Совета депутатов признаются те конкурсанты, которые при голосовании по их кандидатуре набрали простое большинство голосов от общего числа членов конкурсной комиссии.
При одинаковом числе голосов, «за» и «против», отданных за конкурсанта, решающим является голос председательствующего.
14. Решение конкурсной комиссии принимается в отсутствии конкурсанта и является основанием для признания его кандидатом на должность главы администрации либо отказа в таком признании.
15. Результаты голосования конкурсной комиссии оформляются решением, которое подписывается председателем, заместителем председателя и членами конкурсной комиссии, принявшими участие в ее заседании.
16. Решение конкурсной комиссии в течении трех дней со дня завершения конкурса направляется в Совет депутатов Саловского сельского поселения.
17. Каждому участнику конкурса сообщается о результатах конкурса в письменной форме в течение трех дней со дня его проведения.
18. Документы участников конкурса, сформированные в дело, хранятся в местной администрации в течении одного года.
19. Конкурсная комиссия на период ее работы обеспечивается администрацией помещением, средствами связи, необходимой оргтехникой и канцелярскими принадлежностями.






































                                                         

  ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
                                                          к  Положению о порядке и условиях
                                                             проведения конкурса по отбору 
                                                                                        кандидатов на замещение должности 
                                                                                главы администрации сельского поселения 
    
	В конкурсную комиссию по проведению  конкурса по отбору  кандидатов на замещение должности                                    главы администрации Саловского сельского поселения  



                                                    
 
                                                                          
 
от________________________________
________________________________
________________________________
проживающего по адресу:__________
________________________________
________________________________
индекс:__________________________
телефон:_________________________
 



заявление

Прошу допустить меня к участию в конкурсе по отбору кандидатур на замещение должности Главы администрации Саловского сельского поселения Лямбирского муниципального района.


___________                                                                     ______________
          Дата                                                                                                                                     подпись












                          ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
                                                   к  Положению о порядке и условиях
                                                       проведения конкурса по отбору 
                                                                                     кандидатов на замещение должности 
                                                                          главы администрации сельского поселения 

	В конкурсную комиссию по проведению  конкурса по отбору  кандидатов на замещение должности                                    главы администрации Саловского сельского поселения  



                                                    
Согласие
на обработку персональных данных

Я,_______________________________________________________________
                                                               (фамилия, имя, отчество, год рождения)
место жительства: _______________________________________________,
документ, удостоверяющий личность, ___________________________,
____________________________________________________________    
                           (паспорт: серия, номер, дата выдачи, кем выдан)
даю свое согласие на обработку (включая сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, распространение (в том числе передачу), обезличивание, блокирование, уничтожение) моих персональных данных: 
фамилия, имя, отчество; дата рождения; 
место рождения;
паспортные данные;
образование; 
гражданство;
адрес места жительства и адрес фактического проживания;
сведения о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования. 
Настоящее согласие действует бессрочно.
Отзыв  согласия на обработку персональных данных осуществляется на основании письменного заявления субъекта персональных данных, направленного в адрес оператора. 
__________________________________________________________
(дата)                                         (подпись)                                (расшифровка подписи)

Подтверждаю, что ознакомлен(а) с Федеральным законом от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных», права и обязанности в области защиты персональных данных мне разъяснены. 
__________                         _____________                                     __________________
(дата)                                      (подпись)                                      (расшифровка подписи)
                                                                               

                                                       ПРИЛОЖЕНИЕ № 3
                                                  к  Положению о порядке и условиях
                                                     проведения конкурса по отбору 
                                                                                    кандидатов на замещение должности 
                                                                         главы администрации сельского поселения 
              


                                                                    Конкурсная комиссия по проведению конкурса
                                                                     по отбору  кандидатов на замещение должности 
                                                                        главы администрации сельского поселения  


заявление


Я, _________________________________________________, в связи с участием в конкурсе по отбору кандидатов на замещение должности Главы администрации Саловского сельского поселения Лямбирского муниципального района,  руководствуясь статьей 21 Закона Российской Федерации от 21 июля 1993 года № 5485-1 «О государственной тайне», заявляю о согласии на проведение в отношении меня полномочными органами проверочных мероприятий.



__________                   _______________            _______________________________ 
(дата)                               (подпись)                               (расшифровка подписи)

