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1.Общие сведения 

Важность разработки муниципальных программ для решения проблем социально-

экономического развития на муниципальном уровне обусловлена тем, что они выступают, как 

часть системы территориального управления и направлены на реализацию, в первую очередь 

местных интересов. В целях совершенствования бюджетного процесса в основных 

направлениях бюджетной и налоговой политики Лямбирского муниципального района 

программный метод бюджетного планирования, обеспечивает прямую взаимосвязь между 

распределением бюджетных ресурсов и фактическими или планируемыми результатами их 

использования в соответствии с установленными приоритетами. 

Оценка эффективности реализации муниципальных программ Лямбирского 

муниципального района проведена в соответствии с  Порядком разработки, реализации и 

оценки эффективности муниципальных программ Лямбирского муниципального района и 

Методических рекомендаций по разработке и реализации муниципальных программ 

Лямбирского муниципального района Республики Мордовия, утвержденным постановлением 

Администрации Лямбирского муниципального района от 07.12.2016 г. №1594, на основании 

данных Финансового управления Администрации Лямбирского муниципального района, 

отчетов координаторов муниципальных программ за отчетный период.  

             В соответствии с постановлением Администрации Лямбирского муниципального 

района  № 1968 от 15.12.2017 года «Об  утверждении Перечня муниципальных программ  

Лямбирского муниципального района Республики Мордовия планируемых к реализации с 2018 

года» с 2018 года в Лямбирском муниципальном районе действуют следующие муниципальные 

программы: 

1.Муниципальная программа Лямбирского муниципального района «Формирование 

информационного общества в Лямбирском муниципальном районе на 2015- 2021 годы» 

2. Муниципальная программа «Развитие муниципальной службы в Лямбирском 

муниципальном районе на 2015 - 2021годы.» 

3. Муниципальная программа "Обеспечение общественного порядка и противодействие 

преступности в Лямбирском муниципальном районе на 2017-2021" годы 

4. Муниципальная программа "Гармонизация межнациональных и межконфессиональных 

отношений в Лямбирском муниципальном районе Республики Мордовия" на 2015-2025 годы 

5. Муниципальная программа «Развитие физической культуры и спорта в Лямбирском 

муниципальном районе  на 2016-2021 годы» 

6. Муниципальная программа «Развитие сферы культуры и туризма  Лямбирского 

муниципального района на 2016 – 2021 годы» 

7. Муниципальная программа «Устойчивое развитие сельских территорий Лямбирского 

муниципального района Республики Мордовия  на 2014-2017 годы и на период до 2020 года» - 

Постановление Администрации Лямбирского муниципального района от 31.01.2018г. №117 

(интегрирована  в муниципальную программу "Развития сельского хозяйства и регулирования 

рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия  Лямбирского 

муниципального района на 2013-2025 годы") 

8. Муниципальная программа "Развития сельского хозяйства и регулирования рынков 

сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия  Лямбирского муниципального 

района на 2013-2025 годы" 

9. Муниципальная программа Лямбирского муниципального района Республики Мордовия 
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"Энергосбережение и повышение энергетической эффективности на территории Лямбирского 

муниципального района" на 2016-2021 годы" 

10. Муниципальная программа повышения эффективности управления муниципальными 

финансами в Лямбирском муниципальном районе Республики Мордовия на период до 2022 

года 

11. Муниципальная программа комплексного социально-экономического развития 

Лямбирского муниципального района Республики Мордовия на 2015-2019 годы. 

12. Муниципальная программа «Развитие и поддержка субъектов малого и среднего 

предпринимательства в Лямбирском муниципальном районе на 2016-2021 годы»  

13. Муниципальная программа «Развитие образования в Лямбирском муниципальном районе  

на 2016-2021 годы» 

14. Муниципальная программа «Развития автомобильных дорог в Лямбирском муниципальном 

районе Республики Мордовия на 2016-2021 годы» 

15 Муниципальная программа «Развитие Единой дежурно-диспетчерской службы  

Лямбирского муниципального района на 2016-2021 годы» 

17. Муниципальная программа "Повышение качества предоставления государственных и 

муниципальных услуг на базе многофункционального центра предоставления государственных 

и муниципальных услуг в Лямбирском муниципальном районе на 2016-2021 годы" 

18. Муниципальная программа «Управление муниципальным имуществом и земельными 

ресурсами в Лямбирском муниципальном районе Республики Мордовия на 2016-2021 годы» 

19. Муниципальная программа «Капитальный ремонт гидротехнических сооружений 

находящихся на территории Лямбирского муниципального  района на 2017-2020 годы». 

 

Координаторами муниципальных программ являются структурные  подразделения 

Администрации Лямбирского муниципального района Республики Мордовия 

Основные направления реализации муниципальных программ в 2018 году соответствовали 

приоритетам социально-экономического развития, установленным программами и 

стратегическим документом Комплексной программой развития Лямбирского муниципального 

района, утвержденной Решением Совета депутатов Лямбирского муниципального района от 

30.06.2015 г. № 335. 
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О ходе реализации муниципальной программы  Лямбирского 

муниципального района «Формирование информационного общества в 

Лямбирском муниципальном районе на 2015-2021 годы» 
       Муниципальная программа «Формирование 

информационного общества в Лямбирском 

муниципальном районе на 2015-2021 годы» 

(далее – Программа) была утверждена 

Постановлением Администрации Лямбирского 

муниципального района от  14.09.2015 года 

№1113. 

В Программу   были внесены следующие 

изменения постановлениями Администрации 

Лямбирского муниципального района: от 

29.12.2016 года №1714, от 31.08.2017 года 

№1278 (Программа продлена до 2020 года), от 

13.11.2017 года №1707, от 29. 12.2018г. №1327 

(Программа продлена до 2021 года). 

Важным фактором, содействующим развитию информационного общества, является 

уровень распространения в обществе базовых навыков использования информационно-

коммуникационных технологий (далее -ИКТ). В Лямбирском муниципальном районе 

реализуются проекты, призванные дать гражданам возможность использовать преимущества 

современных технологий в этой сфере для решения, как повседневных проблем, так и 

профессиональных задач, а также для взаимодействия с органами государственной власти и 

местного самоуправления.  

Проблемы, препятствующие повышению эффективности использования 

информационных технологий в целях повышения качества жизни граждан, обеспечения 

конкурентоспособности Лямбирского муниципального района, развития экономической, 

социально-политической, культурной и духовной сфер жизни общества, совершенствования 

системы принятия государственных управленческих решений носят комплексный 

межведомственный характер и не могут быть решены на уровне ОМСУ. Их устранение требует 

значительных ресурсов, скоординированного проведения организационных изменений и 

обеспечения согласованности действий на федеральном и региональном уровнях, а также на 

уровне местного самоуправления 

В 2018 году основные мероприятия Программы выполнены по следующим направлениям: 

1.  Применение технологий информационного общества для социально-экономического 

развития Лямбирского муниципального района; 

2.  Развитие инфраструктуры информационного общества в Лямбирском муниципальном 

районе; 

3.  Создание организационных условий развития информационного общества на основе 

применения ИКТ для радикального повышения качества исполнения и оказания 

муниципальных услуг; 

Невыполнение мероприятий Программы по обеспечению информационной безопасности 

муниципальных информационных систем связано с неготовностью АРМ к 

аттестационным действиям. 

       Финансирование мероприятий Программы осуществлялось за счет средств бюджета 

Лямбирского муниципального района. Всего на реализацию программных мероприятий в 2018 

году было предусмотрено – 85,74 тыс. руб. из муниципального бюджета. На выполнение 

мероприятий программы по развитию инфраструктуры информационного общества в  

Лямбирском муниципальном районе было реализовано 85,74 тыс. руб. 

Степень реализации мероприятий Программы достигла 62,6%. Оценка 
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эффективности использования бюджетных средств составила 100%. Средняя степень 

достижения значений показателей (индикаторов) составила 95%.  

В целом уровень эффективности реализации программы составляет 59 %, что 

свидетельствует об удовлетворительном уровне эффективности реализации 

муниципальной программы. 

 
 

 О ходе реализации муниципальной программы «Развитие 

муниципальной службы в Лямбирском муниципальном районе на 

2015 – 2021 годы.» 
Муниципальная программа Лямбирского 

муниципального района «Развитие муниципальной 

службы в Лямбирском муниципальном районе на 

2015-2021 годы», (далее – Программа) утверждена 

Постановлением Администрации Лямбирского 

муниципального района от 21.09.2015 года № 

1141. 

В Программу были внесены изменения 

Постановлениями Администрации Лямбирского 

муниципального района от 31.08.2016 года №1172 

года, от 30.12.2016 года № 1718, от 30.08.2017 года 

(Программа продлена до 2020 года), от 15.12.2017 

года №1965, от 28.09.2018 года №1020, от 

18.12.2018 года №1281 (Программа продлена до 

2021 года) 

Основными целями Программы, являются: комплексное развитие института 

муниципальной службы, обеспечивающее правовое регулирование ее прохождения на основе 

внедрения в кадровую работу органов местного самоуправления передовых технологий  

управления персоналом; формирование высококвалифицированного кадрового состава, 

совершенствование системы управления муниципальной службой и системы непрерывного 

обучения муниципальных служащих. 

  Мероприятия Программы запланированные на 2018 год выполнены полностью: 

службы; 

-Анализ муниципальной нормативной правовой базы на предмет своевременного устранения 

выявленных нарушений действующего законодательства; 

-Разработка методических рекомендаций по вопросам местного самоуправления, 

муниципальной службы; 

-Оказание консультативной, методической и  организационной помощи органам местного 

самоуправления по вопросам подготовки и проведения конкурсов на замещение вакантных 

должностей глав администраций сельских поселений; 

-Совершенствование средств и методов информирования населения о деятельности органов 

местного самоуправления;  

-Проведение мониторинга соблюдения федерального и республиканского законодательства по 

вопросам муниципальной службы в Лямбирском муниципальном районе 

-Совершенствование методики (технологии) работы комиссии по соблюдению требований к 

служебному поведению и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе; 

-Совершенствование работы, направленной на приоритетное применение мер по 

предупреждению и борьбе с коррупцией на муниципальной службе; 

-Разработка технологии (механизма) по качественному формированию, подготовке и 

использованию кадрового резерва на муниципальной службе; 
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-Применение научно обоснованных методик оценки профессиональных и деловых качеств 

кадров при проведении конкурсов, аттестации и квалификационных экзаменов; 

-Повышение квалификации муниципальных служащих. 

 

           За период 2018 года Управлением по организационно-правовой работе и 

делопроизводству Администрации Лямбирского муниципального района в рамках 

Муниципальной программы Лямбирского муниципального района «Развитие муниципальной 

службы в Лямбирском муниципальном районе на 2015-2021 годы» достигнуты значения 

следующих определенных целевых показателей (индикаторов): 

-число муниципальных служащих, прошедших повышение квалификации  -16 чел.; 

-доля граждан, которые удовлетворены деятельности органов местного самоуправления – 35%; 

-динамика (снижение) нарушений на муниципальной службе – 8. 

           Финансирование Программы в 2018 году не осуществлялось. 

           Степень реализации мероприятий Программы составляет 100%. Оценка 

эффективности использования средств не может быть  проведена, так как 

финансирование в 2018 году не осуществлялось. Средняя степень достижения значений 

показателей (индикаторов) составила 129,0%. Уровень эффективности реализации 

программы составил 129,0% что свидетельствует о высокой эффективности реализации 

муниципальной программы в части достижения показателей и реализации мероприятий. 

 

О ходе реализации муниципальной программы "Обеспечение 

общественного порядка и противодействие преступности в Лямбирском 

муниципальном районе на 2017-2021" годы   

 

Муниципальная программа  «Обеспечение 

общественного порядка и противодействие 

преступности в Лямбирском муниципальном 

районе на 2017-2021 годы» (далее – 

Программа), утверждена Постановлением 

Администрации Лямбирского 

муниципального района от 22.12.2016 года 

№ 1682. 

В Программу были внесены 

изменения Постановлениями 

Администрации Лямбирского 

муниципального района от 27.01.2017года  

№143, от 28.09.2017 года №1437, от 

12.10.2018 года №1063 (Программа продлена до 2021 года) 

Объем финансирования Программы в 2018 году составил 1202,5 тыс. руб. из 

запланированных 1226,8 тыс.руб. Средства республиканского бюджета составили 685,2 

тыс.руб. из запланированных 692,8 тыс.руб., средства бюджета Лямбирского муниципального 

района составили 519,8 тыс.руб. из запланированных 534,0 тыс. руб., 

          В целях  объединения усилий правоохранительных органов с органами местного 

самоуправления, исполнения мероприятий  Программы в районе и в соответствии с планом 

работы межведомственной комиссии по профилактике правонарушений в районе проведено 4 

заседания.  

В 2018 году зарегистрировано 233 преступления (2017 г-  249 , - 6,4 %). 

В целях совершенствования деятельности субъектов системы профилактики были установлены 

системы видеонаблюдения :в 5 детсадах,10 школах,1 ДШИ на общую сумму 519,8 тыс. руб. 
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       С целью профилактики правонарушений в общественных местах и на улицах  в местах 

массового скопления размещались информационные материалы с контактными телефонами 

участковых уполномоченных полиции. Был проведен конкурс юных инспекторов дорожного 

движения «Безопасное колесо». Проведено межведомственное мероприятие «Подросток». 

       В образовательных учреждениях района проведены общешкольные Дни здоровья, 

мероприятия по формированию здорового образа жизни. Среди родителей проводилась 

разъяснительная работа о преимуществах использования световозвращающих приспособлений 

на одежде детей.  

Для организации занятости в каникулярное время проведена работа по их трудоустройству. 

Всего было трудоустроено  253 чел. 

      Была продолжена работа по обустройству и содержанию уличного освещения сельских 

поселений с целью предотвращения преступлений в ночное время. 

      Сотрудники ММО МВД России «Лямбирский» проводили рейды по пресечению 

незаконной продажи алкогольной и табачной продукции несовершеннолетним. 

     С целью профилактики рецидивной преступности своевременно информировались ОМСУ о 

лицах, освобождаемых из мест лишения свободы. С ними проводилась разъяснительная работа. 

     Периодически в СМИ и на информационных стендах размещалась информация о действиях 

граждан при угрозе возникновения террористических актов.  

     Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав Лямбирского муниципального 

района во взаимодействии с органами системы профилактики безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних и другими заинтересованными органами в течение 

2018г. провели комплекс организационных и практических мер направленных на профилактику 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, защиту их прав и законных интересов, 

трудовое и бытовое устройство, организацию отдыха, оздоровления и занятости, устранение 

причин и условий, способствовавших совершению антиобщественных действий 

несовершеннолетних.   

     В 2018 года комиссией проведено 37 (41) заседаний, в том числе: 3 (3) – выездных заседания,  

3 (3)  – расширенных заседания, 11 (12) – тематических. 

    Поступило на рассмотрение 278 материалов (269), из них протоколов по административным 

правонарушениям 143 (164).  

    Рассмотрено с участием прокуратуры 140 (145) административных материалов, по 137 

административным протоколам вынесены акты о назначении административного наказания,  

наложено 77 (89) административных штрафов, на сумму –78200 (90595) рублей, реально 

взыскано – 48 на сумму 52100 рублей за (43 на сумму 36795 рублей), что составило 83,2 % 

(43%) от общего числа наложенных штрафов. 

    В соответствии с Положением о комиссиях по делам несовершеннолетних применены меры 

воспитательного воздействия к 44 (32) родителям и 98 (71) несовершеннолетним.  

    Комиссия за отчетный период провела 25 (24) проверок условий воспитания, обучения, 

содержания несовершеннолетних в учреждениях системы профилактики и безнадзорности 

несовершеннолетних, в том числе 2 проверки на предприятиях по соблюдению трудового 

законодательства в отношении 53 несовершеннолетних. 

 За отчетный период на заседаниях КДНиЗП рассмотрено 34 (25) вопросов, в том числе: 

- 8 (6) по воспитательно–профилактической работе,  

- 9 (7) по защите прав и законных интересов несовершеннолетних,  

- заслушано 9 (12) отчетов должностных лиц служб системы профилактики,  

- заслушано 7 (9) отчетов опекунов, попечителей, приемных родителей,  

- рассмотрено 2 представления прокуратуры. 

В деятельности комиссии становится приоритетной правозащитная функция.  

В результате проводимой работы удалось: 

- возвратить в учебные заведения  3 (2) подростка, 

- трудоустроить на внеурочное и каникулярное время 16 (18),  
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- направить в социально-реабилитационные центры – 12 (19),  

- удовлетворено 4 (0) поручения с ходатайством  об освобождении несовершеннолетних от 

наказания и помещения в специальное учебно-воспитательное учреждение закрытого типа в 

целях перевоспитания (судом удовлетворено 1), 

-2 (3) о помещении в ЦВСНП МВД по РМ (судом не удовлетворено), 

- 17 (28)  предложено пройти консультацию у врача-нарколога.  

     Сотрудники комиссии приняли участие в 8 (11) судебных заседаниях связанных с защитой 

законных интересов несовершеннолетних. Привлечено к гражданско-правовой ответственности 

5 родителей по 4 искам о лишении родительских прав (1/1). 

- 19 (29) родителям оказана помощь в лечении от алкоголизма. 

Совместными усилиями  органов системы профилактики проводилась работа по выявлению 

фактов жестокого обращения с детьми и семейного насилия,  был выявлен 1 (0) факт. 

        Большое внимание уделялось комиссией индивидуально-профилактической работе с 

несовершеннолетними. На учете в органах системы профилактике состоит 32 

несовершеннолетних находящихся в социально опасном положении (27), поставлено 32 (19), 

снято 30 (19) из них по совершеннолетию 14, по исправлению 8, смена места жительства 5, 

направление в спец учреждение закрытого вида 1, заведение УПД 2. 

В 2018 году рассмотрено 130 (125) дел на несовершеннолетних. 

      В КДН и ЗП ведётся единый межведомственный учёт несовершеннолетних и семей, 

находящихся в социально опасном положении. 

      На профилактическом учете состоит 66 семей находящихся в социально опасном 

положении , в них воспитывается 108 несовершеннолетних детей (АППГ 64/101) с ними 

проводится индивидуально профилактическая работа органами, за отчетный период 2018г. 

признано находящимися в социально опасном положении 26 семей (АППГ 13), снято с 

профилактического учета 29 семей (АППГ 17) из них по исправлению 9, по совершеннолетию 

6, смена места жительства 7, смерть 3, лишение родительских прав 3, направление в спец 

учреждение закрытого вида 1. 

Члены комиссии приняли участие в республиканских акциях и мероприятиях по профилактике 

правонарушений:- «Полиция и дети» , межведомственной оперативно-профилактической 

операции «Лидер» направленной на профилактику групповой преступности среди 

несовершеннолетних и вовлечения их в совершения преступлений и иных антиобщественных 

действий с учащимися школ проведено 15 бесед,  организованны встречи с администрациями 

общеобразовательных организаций с целью выявления информации о распространении среди 

подростков криминальной субкультуры «АУЕ»; 

- межведомственной операции «Твой выбор» направленной на предупреждение групповой 

преступности несовершеннолетних, предотвращения вовлечения их в деструктивную 

деятельность, проникновения в подростковую среду экстремистской идеологии перед 

учащимися школ района проведено 19 выступлений и разъяснительных бесед с целью 

формирования негативного отношения подростков к противоправной деятельности, 

привлечению несовершеннолетних состоящих на профилактическом учете к участию в акциях, 

мероприятиях и движениях патриотической направленности; 

- мероприятие в рамках Всероссийской акции «Стоп ВИЧ/СПИД», приуроченной к 

Всемирному дню памяти жертв СПИДа, с запуском в небо красных шаров в знак скорби; 

- с 15 мая по 17 мая 2018 года    в рамках акции "Скажи телефону доверия ДА!" с целью 

повышения информированности детей о доступности услуги экстренной психологической 

помощи по телефону, специфике оказания этой помощи, развития системы защиты прав детства 

и укрепления детско-родительских отношений, защиты детей от жестокого обращения в 

школах района проведены  различные мероприятия:  лекции, беседы, классные часы, 

тематические уроки «Что такое детский телефон доверия?», «Мы знаем телефон доверия», «В 

моей жизни много разного: и хорошего, и трудного», «Когда важно быть услышанным», 
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«Скажи телефону доверия «Да!», родительские собрания «Телефон доверия», «История 

телефона доверия»,  конкурсы рисунков и школьных газет «Телефон доверия глазами детей».  

- 17 мая в Международный день Детского телефона доверия, учащиеся  школ приняли участие в 

Общероссийском в он-лайн марафоне «Круг доверия». 

- в мае 2018 года в МУ ДО «Лямбирский ДЮСШ» состоялся районный этап военно-спортивной 

игры среди отрядов «Движение юных патриотов»; 

- 8 июня для несовершеннолетних лагеря «Школа выживания» организована встреча в храме 

«Веры Надежды Любови» с.Блохино с сотрудником УНК МВД по РМ Юдиной Е.А., 

ответственным секретарем  КДНиЗП РМ Азоркиной Э.Н., духовенством храма отцом Сергеем.   

Юдина Е.А. провела очень интересную и познавательную беседу по профилактике наркомании, 

Азоркина Э.Н. по профилактики правонарушений, батюшка Сергей организовал экскурсию по 

храму, провел беседу о нравственном поведении, покатал детей на байке и провел экскурсию в 

мастерской где он с единомышленниками восстанавливает, реставрирует старые мотоциклы. 

     В период со 2 июня по 22 июня 2018 года на базе 11 школ функционировало 18 лагерей с 

общим охватом 488 детей. 

    Несмотря на совместные усилия со стороны органов и учреждений системы профилактики на 

территории Лямбирского муниципального района зарегистрировано 5 преступлений, 

совершенных несовершеннолетними (АППГ-2). Рост преступности составляет +150%. 

Расследовано преступлений, совершенных с участием несовершеннолетних 6 (АППГ-2) – рост 

+200%. К уголовной ответственности привлечено 5 подростков (АППГ-2), рост +150%. 

    Зарегистрировано 6 общественно опасных деяний, совершенных несовершеннолетними, не 

достигшими возраста привлечения к уголовной ответственности (АППГ-2), количество 

несовершеннолетних, совершивших ООД -7 (АППГ-2).   

    За анализируемый период Административной комиссией Лямбирского муниципального 

района РМ было проведено 17 заседаний, на которых  было  рассмотрено 36 административных 

материалов (за  аналогичный  период 2017 г. – 27  административных дел). В отношении 20 лиц 

совершивших административные правонарушения  принято решение о привлечении их  к 

административной ответственности и назначении административного наказания в виде штрафа. 

Из них прекращено по ст. 24.5 КоАП РФ – 16 дел. По подведомственности (п. 5 ч.1 ст. 29.4 

КоАП РФ) комиссией дела не передавались.    

    За анализируемый период было взыскано административных штрафов на общую сумму 

69000 рублей.  

     Комиссией не допущено фактов рассмотрения дел об административных правонарушениях с 

нарушением установленных КоАП РФ сроков. 

    Уполномоченными должностными лицами по составлению протоколов  об 

административных правонарушениях было составлено 133 протокола об административных 

правонарушениях (за  аналогичный  период 2017 г. –65 протоколов).  Наибольшее количество 

протоколов было составлено должностными лицами  Берсеневского сельского поселения - 42 

протокола об административных правонарушениях;  15- Лямбирского сельского поселения; 15- 

Атемарского сельского поселения, 8- Александровского; 7-Большеелховского  сельского 

поселения, 5- Пензятского сельского поселения,  6 - Аксеновского сельского поселения, 4-

Первомайского сельского поселения, 4 – Болотниковского сельского поселения, 4- Саловского 

сельского поселения. 

       Степень реализации мероприятий муниципальной программы составляет 100%. 

Оценка эффективности использования бюджетных средств 101,8%. Средняя степень 

достижения значения показателей (индикаторов) составила 116,7%. Уровень 

эффективности программы составляет 118,8%, что свидетельствует о высокой 

эффективности реализации муниципальной программы. 



 

12 

 

О ходе реализации муниципальной программы  "Гармонизация 

межнациональных и межконфессиональных отношений в Лямбирском 

муниципальном районе Республики Мордовия"на 2015-2025 годы. 

 
   Муниципальная программа «Гармонизация 

межнациональных и межконфессиональных 

отношений в Лямбирском муниципальном 

районе Республики Мордовия» на 2015 - 

2020 годы (далее – Программа) утверждена 

Постановлением Администрации 

Лямбирского муниципального района от 

21.09.2015 года № 1141. 

         В Программу были внесены изменения 

Постановлениями Администрации 

Лямбирского муниципального района от 

31.03.2016года  №381, от 05.07.2016 года 

№864, от 22.08.2016 года №1103, от 

17.12.2018 года №1277 (Программа продлена 

до 2021 года) . 

Во исполнение муниципальной  программы «Гармонизация межнациональных и 

межконфессиональных отношений в Лямбирском муниципальном районе Республики 

Мордовия» на 2015 - 2025 годы в 2018 году при Главе района продолжает действовать  Совет 

по  межнациональным и межконфессиональным отношениям; был обновлен  реестр 

религиозных объектов на территории района; постоянно проводился мониторинг оперативной  

обстановки в районе , связанной с пребыванием на территории иностранных граждан и лиц без 

гражданства, который показал стабильность обстановки;с населением администрациями 

сельских поселений совместно с ММО МВД РФ «Лямбирский» проводилась работа по 

укреплению стабильности в обществе; администрациями сельских поселений во 

взаимодействии с ММО МВД России «Лямбирский» велся контроль за  пребыванием внешних 

мигрантов в районе. 

В администрациях сельских поселений проведен мониторинг межэтнических и 

межрелигиозных отношений в соответствии с  Методическими рекомендациями о порядке 

выявления формирующихся конфликтов в сфере межнациональных отношений; в местах 

массового пребывания граждан установлены почтовые ящики доверия , указаны телефоны 

доверия; проводился мониторинг обращений граждан и зарегистрированных на территории 

сельского поселения  иностранных граждан; совместно со службой занятости  проведен 

мониторинг соотечественников, проживающих за рубежом, и желающих переехать в район. 

На заседаниях Межведомственной комиссии по рассмотрению заявлений участников 

Целевой программы Республики Мордовия «Оказание содействия добровольному переселению 

в Республику Мордовия соотечественников, проживающих за рубежом, на 2015-2020 годы» 

принято     решение о переселении  на территорию Лямбирского района 44 чел., бывших 

соотечественников.  

В газете «Призыв» публиковалась информация и статьи ,направленные  на укрепление 

дружбы народов и толерантности к различным конфессиям.  

В рамках реализации программы проведены  следующие районные мероприятия : 

- «Свеча памяти», шествие «Бессмертного полка»; 

- День молодежи, направленные на развитие толерантности среди  молодежи;  

- Республиканский «Сабантуй» на территории Лямбирского района;  
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-Торжественное мероприятие, посвященное Дню матери, с участием матерей различных 

национальностей и вероисповеданий; встреча с пожилыми жителями района в месячник 

пожилых людей, объединивших граждан района разных национальностей;          

- Торжественное собрание в День семьи, любви и верности с участием юбиляров семейной 

жизни; чествование семей различных национальностей в течение года. 

          В каждом образовательном учреждении района в соответствии с планами проводилась 

работа с учащимися. Проведены профилактические беседы с учениками по недопущению 

межнациональной вражды и экстремизма с разъяснением административной и уголовной 

ответственности подростков.  

         В учреждениях образования проведены конкурсы и олимпиады по русскому, татарскому, 

мордовским языкам, конкурсы чтецов поэзии на национальных языках, Дни мордовских, 

татарского, русского языков. Поводится этнокультурное образование в системе 

дополнительного образования является, что способствует формированию у учащихся любви к 

родному краю, уважения к народам, населяющим наш район, воспитанию культуры 

межэтнического общения 

В районе создана система образовательных учреждений с  изучением родных языков. С 

целью сохранение родных языков и в рамках реализации этнокультурного воспитания, 

воспитания толерантной личности на базе школ района функционируют муниципальные 

экспериментальные площадки этнокультурной и поликультурной направленности.  

Работниками культуры района проведены культурно-массовые мероприятия, том числе и 

с привлечением мигрантов в целях их социокультурной адаптации с местным населением. Были 

организованы выставки по краеведческой тематике в библиотеках и клубных учреждениях 

района. 

Состоялся Y районный фестиваль-конкурс мордовской (мокшанской, эрьзянской) песни 

«Кайгоза шачем масторозень мороц»  («Пусть звучат песни родного края»)  на базе  МБУК 

«КДЦ «Современник» Александровского сельского поселения. 

 Активное участие работники культуры приняли в организации и проведении очередного 

республиканского конкурса татарской песни «Авылым тавышлары».  

           Сотрудники библиотек проводили встречи и выставки на национальных языках. 

В Лямбирском районе постоянно действуют социально-ориентированные и 

национально-культурные некоммерческие организации: Лямбирское отделение 

Межрегионального общественного движения мордовского (эрзянского и мокшанского) народа, 

отделение Региональной национально-культурной автономии татар Республики Мордовия 

"Якташлар", отделение Местной национально-культурной автономии украинцев г. Саранска 

Республики Мордовия и др. Проводилась работа  с общественными исламскими 

организациями, общественными группами татарских диаспор района, проведены заседания 

круглых столов, встречи с ветеранами, молодежью, культурные мероприятия.  

В районе действует  Народный ансамбль песни и танца «Умырзая» («Подснежник»), 

фольклорные и вокальные ансамбли: «Хыял» и «Чишмя» (с. Кривозерье), «Ядкарь» (с. Тат. 

Тавла), «Зулейха» (Тат. Свербейка), «Дуслык» (с. Лямбирь).     

 Сотрудники отдела  ЗАГС  администрации района проводили церемонии 

государственной регистрации заключения брака и регистрации рождения (имянаречения) с 

использованием элементов национальной одежды и атрибутики.  

Степень реализации мероприятий муниципальной программы составляет 100%. 

Оценка эффективности использования бюджетных средств 115,5%. Средняя степень 

достижения показателей (индикаторов) составила 114,5%. Уровень эффективности 

программы составляет 132,2%. Что свидетельствует о высокой эффективности 

реализации муниципальной программы. 
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О ходе реализации муниципальной программы  «Развитие физической 

культуры и спорта в Лямбирском муниципальном районе на  

2016-2021 годы» 
 

Муниципальная программа Лямбирского 

муниципального района «Развитие физической 

культуры и спорта в Лямбирском муниципальном 

районе на 2016-2021 годы» (далее – Программа), 

утверждена Постановлением Администрации 

Лямбирского муниципального района от 31.12.2015 

№ 1745. 

В Программу были внесены  изменения 

Постановлениями Администрации Лямбирского 

муниципального района от 14.03.2017 года 

(Программа продлена до 2020 года), от 30.12.2016 

года №1725, от 27.03.2017 года № 439, от 

29.12.2017 года №2052, от 15.05.2018 года №619, от 

21.12.2019 года №1293 (Программа продлена до 

2021 года) 

Целью муниципальной программы является - создание условий, обеспечивающих возможность 

гражданам Лямбирского муниципального района систематически заниматься физической 

культурой и массовым спортом и вести здоровый образ жизни. 

          В 2018 году были проведены следующие спортивные мероприятия: 

 Республиканские соревнования по легкой атлетике на призы Олимпийского призера, 

уроженца Лямбирского района Д.Г Нижегородова; 

 Республиканские соревнования по легкой атлетике на призы Администрации 

Лямбирского муниципального района; 

 Районные соревнования по бегу посвященные памяти Героя социалистического труда 

А.В. Долганова; 

 Районные соревнования по мини-футболу среди мужчин посвященные памяти Н.И. 

Нугаева; 

 Районный этап Республиканских соревнований «Мини-футбол в школу»; 

 Районный этап Республиканской спартакиады «Старты надежд»; 

 Районные соревнования по футболу на приз клуба «Кожаный мяч»; 

 Новогодний турнир по мини-футболу среди бюджетных организаций Лямбирского 

муниципального района; 

 Районный физкультурно-спортивный праздник посвященный Всероссийскому Дню 

физкультурника;   

 Районные соревнования по легкоатлетическому многоборью; 

 Районный этап Всероссийского дня бега «Кросс нации»; 

 Районный этап Всероссийского дня здоровья «Лыжня России»; 

 Районные соревнования по зимним видам спорта «Быстрая лыжня»; 

 Открытый турнир по шахматам на призы Администрации Лямбирского муниципального 

района; 

 Районные соревнования по настольному теннису; 

 Районные соревнования по баскетболу посвященные памяти Н.Ф. Рыбакова; 

 Районные соревнования по шашкам; 

 Районные соревнования по волейболу среди юношей и девушек; 
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 Районные соревнования по волейболу на призы Администрации Лямбирского 

муниципального района; 

 Рождественский турнир по волейболу среди бюджетных организаций Лямбирского 

муниципального района; 

 Районные соревнования по баскетболу среди юношей; 

 Районная легкоатлетическая эстафета посвященная Дню Победы; 

 Республиканский турнир по греко-римской борьбе на призы братьев Халиловых; 

 Турнир по хоккею с шайбой посвященный Всероссийскому Дню защитников Отечества; 

 Спартакиада Лямбирского муниципального района среди детей – инвалидов, молодежи с 

ограниченными возможностями и инвалидов старшей возрастной группы; 

 Районные соревнования по греко-римской борьбе; 

 Районные соревнования «Шиповка юных»; 

 Районные соревнования по стрельбе; 

 Спартакиада сельских поселений Лямбирского муниципального района; 

 Районные соревнования «Мама, Папа, Я – спортивная семья; 

 Районное физкультурно-спортивное мероприятие «А ну-ка парни»; 

         Финансирование мероприятий Программы осуществлялось за счет средств бюджета 

Лямбирского муниципального района Республики Мордовия. Всего на реализацию 

программных мероприятий в 2018 году было предусмотрено – 274,9 тыс. руб., на выполнение 

мероприятий программы в  Лямбирском муниципальном районе было выделено 41,6 тыс. руб. 

        Степень реализации мероприятий Программы составляет 96,9 %. Оценка 

эффективности использования бюджетных средств 6,4 %. Средняя степень достижения 

значений показателей (индикаторов) составила 99,4%. Уровень эффективности 

реализации программы 6,4 %, что свидетельствует о неэффективности  реализации 

муниципальной программы в 2018 году. 

 

 

О ходе реализации муниципальной программы «Развитие сферы культуры и 

туризма Лямбирского муниципального района на 2016-2021 годы» 
         Муниципальная программа «Развитие 

сферы культуры  Лямбирского 

муниципального района на 2016-2021 годы» 

(далее – Программа) утверждена 

постановлением Администрации 

Лямбирского муниципального района  от 

31.12.2015 года № 1742. В Программу 

внесены изменения постановлениями 

Администрации Лямбирского 

муниципального района от 19.10. 2016 г. 

№1368, от 21.12.2016г.№ 1675, от 

30.01.2017 года №151, от 30.08.2017 года № 

1264, от 22.01.2018г.№76, от 27.06.2018г. 

№743, от 05.10.2018г. №1043 (Программа 

продлена до 2021 года) 
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О ходе реализации муниципальной программы «Устойчивое развитие 

сельских территорий Лямбирского муниципального района Республики 

Мордовия  на 2014-2017 годы и на период до 2020 года» 
Муниципальная программа 

«Устойчивое развитие сельских территорий 

Лямбирского муниципального района 

Республики Мордовия  на 2014-2017 годы и 

на период до 2020 года» (далее – Программа)  

утверждена Постановлением Администрации 

Лямбирского муниципального района от 

23.12.2015 года № 1641. 

В  Программу были внесены 

изменения Постановлениями Администрации 

Лямбирского муниципального района от 

05.07.2017 года №982, от 10.03.2017 года № 

339, от 06.04.2017 года №539, от 19.12.2017 

года №1987. 

 

Постановлением Администрации Лямбирского муниципального района  от 31.01.2018г. № 117 

« О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие сельского хозяйства и 

регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия в 

Лямбирском муниципальном районе на 2013-2025 годы» , муниципальная программа 

«Устойчивое развитие сельских территорий Лямбирского муниципального района Республики 

Мордовия  на 2014-2017 годы и на период до 2020 года» интегрирована в муниципальную 

программу «Развитие сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной 

продукции, сырья и продовольствия в Лямбирском муниципальном районе на 2013-2025 годы». 

 

О ходе реализации муниципальной программы «Развитие сельского 

хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья 

и продовольствия в Лямбирском муниципальном районе на 2013-2025 годы» 

 
Муниципальная программа «Развитие 

сельского хозяйства и регулирования рынков 

сельскохозяйственной продукции, сырья и 

продовольствия в Лямбирском 

муниципальном районе на 2013-2025 годы» 

утверждена Постановлением Администрации 

Лямбирского муниципального района от 

21.09.2015 года № 1141. 

В  Программу были внесены 

изменения Постановлениями Администрации 

Лямбирского муниципального района от 

13.09.2017 года №1329, от 21.12.2017 года № 

1997, от 31.01.2018г. № 117, от 20.12.2018г. 

№1287, от 29.12.2018г. №1339. 

Целями Программы являются: 

обеспечение роста объемов производства основных видов продукции агропромышленного 

комплекса района 



 

17 

 

повышение конкурентоспособности   сельскохозяйственной продукции, производимой 

районными  сельхозтоваропроизводителями, на внутреннем и внешнем рынках; 

повышение финансовой устойчивости предприятий  агропромышленного комплекса 

Лямбирского муниципального района  Республики Мордовия; 

воспроизводство и повышение эффективности использования в сельском хозяйстве земельных 

и других ресурсов. 

Для достижения этих целей в Программе предусматривается решение следующих задач, 

реализуемых в рамках  республиканских  целевых программ и подпрограмм, включенных в 

Программу: 

 стимулирование роста производства основных видов сельскохозяйственной продукции, 

производства пищевых продуктов; 

 поддержка малых форм хозяйствования; 

 повышение уровня рентабельности в сельском хозяйстве для обеспечения его 

устойчивого развития; 

 повышение качества жизни сельского населения; 

 стимулирование инновационной деятельности и инновационного развития 

агропромышленного комплекса; 

 обеспечение эффективной деятельности органов государственной власти  Лямбирского 

Муниципального района Республики Мордовия  в сфере развития сельского хозяйства и 

регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия; 

 создание условий для эффективного использования земель сельскохозяйственного 

назначения, повышение и сохранение плодородия почв; 

 развитие мелиорации сельскохозяйственных земель.    

В результате реализации Программы обеспечено достижение установленных значений по 

большинству основных показателей. сбор зерна в 2018 году составил 116023 тонн при плане 

122923 тонн  план выполнен на 94,4 %  (невыполнение произошло из-за неблагоприятных 

погодных  условий засухой летом 2018 года)     73618     ,в  2012 г. производство зерновых 

составляло 73618 тонн   рост к 2012 году составил 157,6%.  Программой предусмотрена   на 

2018год    площадь зерновых, зернобобовых и кормовых культур   39137 фактически посеяно  

39247 га. 

Производство скота и птицы (в живом весе) в 2018 г. составило 92800 тонн,   молока во всех 

категориях хозяйств   27770, продуктивность коров в общественном секторе   составила  7171 

кг.  Основной прирост получен в общественном секторе  по производству мяса птицы. 

Поголовье КРС  в всех категория хозяйств составило 12285 голов. В том числе коров молочного 

направления 3857 голов. 

           

          В части основных показателей программы: 

индекс производства продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий, в 2018 г. этот 

показатель  составил   104,1%,    в том числе продукции растениеводства – 79,1%, продукции 

животноводства – 111,1%; 

индекс физического объема инвестиций в основной капитал сельского хозяйства в 2018 г. к 

уровню 2017 г. – 124% 

уровень рентабельности хозяйственной деятельности сельскохозяйственных организаций в 

2018 г. 16,8% 

Заработной плата в сельском хозяйстве (в сельскохозяйственных организациях,  за 2018 год 

составила  31518 рублей.  

 

 

 

 



 

18 

 

Подпрограмма «Поддержка развития кадрового потенциала в АПК» 

 

Целевым индикатором  подпрограммы является уровень обеспечения 

сельскохозяйственных организаций квалифицированными специалистами 

В целях привлечения кадров в агропромышленный комплекс предлагается использовать 

меры государственной поддержки и стимулирующие механизмы для закрепления молодежи в 

сельхозпроизводстве, в том числе поддержку будущего специалиста еще со студенческой 

скамьи. 

Финансовые средства, выделенные  на реализацию мер государственной поддержки 

кадрового потенциала агропромышленного комплекса Лямбирского муниципального  района  

Республики Мордовия, направлены на: 

 предоставление социальных выплат в виде доплат к стипендиям студентам, 

поступившим на сельскохозяйственные специальности и выплату надбавки к 

государственной стипендии студентам, обучающимся на целевой контрактной основе, 

которым была назначена такая надбавка в соответствии с Постановлением 

Правительства Республики Мордовия от 22 июня 2015 г. № 381; 

 предоставление социальных выплат в виде ежегодного пособия молодым специалистам, 

трудоустроившимся в сельскохозяйственные организации и организации системы 

государственной ветеринарной службы; 

 предоставление социальных выплат в виде ежемесячного пособия молодым 

специалистам, работающим в сельскохозяйственных организациях и организациях 

системы государственной ветеринарной службы и предоставление социальных выплат в 

виде ежемесячного пособия молодым специалистам, работающим по трудовым 

договорам в сельскохозяйственных организациях, которым было назначено такое 

пособие в соответствии с Постановлением Правительства Республики Мордовия от 22 

июня 2015 г. № 381. 

В 2018 году  по данной программе поступило на обучение на сельскохозяйственные 

специальности 2 человека, пришли работать 4 молодых специалиста. 

Общий объем финансирования мероприятий подпрограммы в 2018 году составил   2181,4 

тыс. рублей, в том числе    из  средств республиканского бюджета Республики Мордовия за счет 

предоставления субвенций бюджету Лямбирского муниципального района на выполнение 

передаваемых государственных полномочий 2071,4 тыс. рублей, из средств бюджета 

Лямбирского муниципального района 110 тыс. рублей. Из них освоено из средств 

республиканского бюджета 2020,9 тыс. рублей, из средств бюджета Лямбирского 

муниципального района  88,1 тыс. рублей. 

   

 

Подпрограмма «Устойчивое развитие сельских территорий Лямбирского 

муниципального района Республики Мордовия  на 2014-2017 годы и на период до 2020 

года» 

 

Главными приоритетами программы являются повышение благосостояния, уровня 

жизни и занятости граждан, устойчивое развитие сельских территорий района. 

В состав программы на 2018 год были включены следующие мероприятия: 

1.Улучшение жилищных условий граждан, проживающих в сельской местности, в том числе 

молодых семей и молодых специалистов. 

2.Мероприятия по развитию газификации в сельской местности. 

3.Мероприятия по развитию водоснабжения в сельской местности. 

     В 2018 году  на строительство жилья в сельской местности было выделено (со всех 

бюджетов )- 22,6 млн. руб. В том числе с федерального бюджета- 17,8 млн. руб., с 
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республиканского бюджета- 4,5 млн. руб. с местного бюджета-0,3 млн. руб. Жилищные условия 

улучшили 15 семей. Было введено жилья по подпрограмме- 1954 м2, при плане- 1851 м2. 

Было построено: 

Расшифровка объектов: 

1. Строительство водопровода села Александровка по ул. Молодежная, Маскинского, 

Олимпийская, Мира- 0,96 км; -817,3 тыс. руб. 

2. Газификация по ул. Маринова, Заречная села Лямбирь - 1,72 км ; -1632,4 тыс. руб. 

3. Строительство газопровода на 30 жилых домов по ул.Вознесенская села Лямбирь -0,923 км; -

623,3 тыс. руб. 

4.Обустройство комплексной застройки «Агрогородка» по  ул. Атемарская, ул.Кучугурная, 

ул.Висловская, ул. Жмакинская, ул. Зеленоклинская, ул. Годунова, ул. Дерябина села Атемар( 

водоснабжение) -4,173 км; -7660,9 тыс. руб. 

Общий объем финансирования мероприятий программы в 2018 году составил 33,4 млн. руб.  

Средства федерального бюджета составили- 26,1 млн. руб., средства республиканского 

бюджета составили- 6,5 тыс. руб.  Бюджет Лямбирского муниципального района составил- 0,8 

млн. рублей.  

   Степень реализации мероприятий Программы 68 %. Оценка эффективности 

использования бюджетных средств   68,15. Средняя степень достижения значений 

показателей (индикаторов) составила 99,9 %. Уровень эффективности реализации 

программы 68 %, что свидетельствует об удовлетворительном уровне эффективности  

реализации программы. 

 

  

О ходе реализации муниципальной программы  «Энергосбережение и 

повышение     энергетической       эффективности на территории 

Лямбирского муниципального района на 2016 - 2021 годы» 
       Муниципальная программа 

«Энергосбережение и повышение 

энергетической эффективности на территории 

Лямбирского муниципального района» на 2016 - 

2021 годы» утверждена  Постановлением 

Администрации Лямбирского муниципального 

района от 21.12. 2015 г. № 1629. 

           В Программу были внесены изменения, 

утвержденные постановлениями  

Администрации Лямбирского муниципального 

района от 03.02.2017 года №184, от 06.06.2017 

года №822, от 10.07.2017 года №1002, от 

11.08.2017 года №1160, от 31.08.2017 года 

№1279, от 23.11.2017 года №1797, от 29.09.2017 

года №1446, от 29.12.2017 года №2043, от 

29.12.2018 года №1329 (программа продлена до 2021 года)     

Реализация мероприятий программы «Энергосбережение и повышение энергетической 

эффективности на территории Лямбирского муниципального района» на 2016 - 2021 годы» для 

решения проблем повышения энергоэффективности позволит обеспечить эффективное 

использование бюджетных средств в соответствии с приоритетами социально-экономического 

развития Лямбирского муниципального района РМ. 

       Программой «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности на 

территории Лямбирского муниципального района» на 2016 - 2021 годы» предусматривается 
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оснащение объектов бюджетной сферы приборами учета электроэнергии, воды и газа и 

своевременная их замена. 

       Основной целью Программы является снижение удельных величин потребления топливно-

энергетических ресурсов на территории района и обеспечение рационального использования 

топливно-энергетических ресурсов за счет реализации энергосберегающих мероприятий, 

повышения энергетической эффективности в социальной сфере и снижения энергоемкости, а 

также  разработка и внедрение организационно-технических мероприятий контроля и 

управления потреблением топливно-энергетических ресурсов муниципальными бюджетными 

организациями и сокращение затрат на приобретение топливно-энергетических ресурсов. 

       По мере расширения обеспеченности потребителей приборами учета будет 

осуществляться переход к расчетам за реально потребленную воду и электроэнергию. 

В 2018г. за счет средств ООО «Лямбирские тепло-водо сети» была проведена 

модернизации котельной в микрорайоне «СХТ», а именно заменено 3 котла, мощностью 1,6 

МгВ марки Протерм, автоматика в котельной, водонагреватель. Велась работа и по 

модернизации водопроводных сетей и насосного оборудования, было заменено 100 м. 

водопроводных сетей от скважины (водозабора) до первого водораспределяющего колодца в 

микрорайоне СХТ, на сумму.  Заменено насосное оборудование в с. Б. Елховка, Александровка, 

Лямбирь (микрорайон СХТ) .     

      На развитие энергосбережения и повышение энергетической эффективности на территории 

Лямбирского муниципального района РМ в 2018году по вышеуказанной программе потрачено 

бюджетных средств, в размере 13,3 тыс. рублей на мероприятие приобретение 

энергосберегающих ламп. 

       Степень реализации мероприятий Программы 100 %. Оценка эффективности 

использования бюджетных средств 100 %. Средняя степень достижения значений 

показателей (индикаторов) составила 94 %, уровень эффективности реализации 

программы  составил 98,5 %, что свидетельствует об эффективности  реализации 

программы. 

 

 

 О ходе реализации муниципальной программы  «Повышение 

эффективности управления муниципальными финансами в Лямбирском 

муниципальном районе Республики Мордовия на период до 2022 года» 
 Муниципальная программа повышения 

эффективности управления муниципальными 

финансами в Лямбирском муниципальном 

районе Республики Мордовия на период  до 

2022 года (далее - Программа) утверждена 

постановлением администрации Лямбирского 

муниципального района от 29 марта 2016г. № 

359  в целях перехода на программно-целевое 

планирование расходов бюджета Лямбирского 

муниципального района.    

В Программу были внесены изменения, 

утвержденные постановлениями  

Администрации Лямбирского муниципального 

района  от 01.12.2016 г. № 1571, от 30.03.2017 

года №464, от 28.07.2017 года №1107, от 

14.12.2017 года № 1959, от 30.03.2018г. №423.      

Ответственным исполнителем Программы является Финансовое управление Администрации 

Лямбирского муниципального района.  
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Настоящая Программа направлена на достижение следующих целей:  

 обеспечение долгосрочной сбалансированности и финансовой устойчивости бюджетной 

системы Лямбирского муниципального района; 

 повышение эффективности и качества управления муниципальными финансами 

Достижение целей и решение задач Программы в 2018 году осуществляются в рамках 

реализации трех подпрограмм:  

- «Эффективное использование бюджетного потенциала»; 

 -«Управление муниципальным долгом Лямбирского муниципального района»; 

- «Повышение эффективности межбюджетных отношений». 

 Подпрограмма «Эффективное использование бюджетного потенциала» предусматривает 

выполнение пяти основных мероприятий, подпрограмма «Управление муниципальным долгом 

Лямбирского муниципального района» - двух основных мероприятий, подпрограмма 

«Повышение эффективности межбюджетных отношений» - двух основных мероприятий. 

Финансовым управлением Администрации Лямбирского муниципального района  как 

ответственным исполнителем данной программы: 

1. Осуществлено составление проекта бюджета Лямбирского муниципального района и 

прогноза консолидированного бюджета  Лямбирского муниципального района на 2019 

год  и на плановый период 2020 и 2021 годов в соответствии с Положением «О 

бюджетном процессе в Лямбирского муниципального района», утвержденным решением 

Совета депутатов  Лямбирского муниципального района от 05.10.2016 года №19, 

Порядком составления проекта бюджета Лямбирского муниципального района на 

очередной финансовый год и плановый период, утвержденным постановлением 

Администрации Лямбирского муниципального района от 01.07.2016 г. № 847, на основе 

Муниципальной программы комплексного социально-экономического развития 

Лямбирского муниципального района Республики Мордовия на 2015 – 2019 годы, 

основных направлений бюджетной и налоговой политики Лямбирского муниципального 

района на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов; 

2. Доведены главным распорядителям средств бюджета Лямбирского муниципального 

района предельные объемы бюджетных ассигнований на 2019 год и на плановый период 

2020 и 2021 годов; 

3. Проведена проверка правильности составления плановых и уточненных реестров 

расходных обязательств субъектами бюджетного планирования в части расходов 

бюджета Лямбирского муниципального района; 

4. Рассмотрены представленные в установленном порядке субъектами бюджетного 

планирования исходные данные, расчеты и обоснования бюджетных ассигнований, 

подлежащих включению в бюджет Лямбирского муниципального района; 

5. Проведены публичные слушания по проекту решения Совета депутатов Лямбирского 

муниципального района о проекте бюджета Лямбирского муниципального района на 

2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов; 

6. Рассмотрены предложения главных распорядителей средств бюджета Лямбирского 

муниципального района  по внесению изменений в сводную бюджетную роспись на 2018 

год, лимиты бюджетных обязательств на 2018 год; 

7. Рассмотрены проекты нормативных правовых актов Лямбирского муниципального 

района по курируемым вопросам; 

8. Ежеквартально анализируется информация главных распорядителей средств бюджета 

Лямбирского муниципального района о потребности в финансовых средствах на 

реализацию майских Указов Президента Российской Федерации, о ходе реализации 

планов мероприятий («дорожных карт») на территории Лямбирского муниципального 

района. В бюджете Лямбирского муниципального района, в бюджетах сельских 

поселений предусмотрены необходимые бюджетные ассигнования для достижения 
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показателей на поэтапное повышение оплаты труда отдельных категорий работников 

бюджетной сферы; 

9. В рамках методологического руководства в области финансово-бюджетного 

планирования осуществлялось консультирование главных распорядителей средств 

бюджета Лямбирского муниципального района при составлении проекта бюджета на 

очередной финансовой год и на плановый период по расходам на предмет соответствия 

расходных обязательств полномочиям, правильности применения кодов бюджетной 

классификации, составления расчетов и обоснований доходов, расходов бюджета 

Лямбирского муниципального района. Проводилась проверка правильности составления 

расчетов и обоснований бюджетных ассигнований, распределения межбюджетных 

трансфертов между бюджетами сельских поселений на предмет соответствия с 

методиками их распределения. 

Организация исполнения бюджета Лямбирского муниципального района осуществлялась на 

основании постановления Администрации  Лямбирского муниципального района от 

16.02.2018г. № 216 «О мерах по реализации решения Совета депутатов Лямбирского 

муниципального района «О бюджете Лямбирского муниципального района на 2018 год и на 

плановый период 2019 и 2020 годов». 

Для полного обеспечения исполнения расходных обязательств в бюджет муниципального 

района мобилизованы все имеющиеся доходные источники и источники покрытия дефицита. 

Исполнение бюджета  Лямбирского муниципального района за 2018 год составило: 

доходы – 481293,4 тыс. рублей; 

расходы – 484423,6 тыс. рублей; 

дефицит – 3130,2 тыс. рублей. 

В результате проделанной работы на 1 января 2019 года отсутствует просроченная 

кредиторская задолженность по обязательствам бюджета Лямбирского муниципального района. 

Муниципальный долг Лямбирского муниципального района на 01.01.2019 года составляет  

66635,7 тыс. рублей. 

Программно-целевое планирование в Лямбирском муниципальном районе 

осуществляется с 2014 года в соответствии с решением Совета депутатов Лямбирского 

муниципального района от 25 декабря 2013 года № 207 «О бюджете Лямбирского 

муниципального района на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов».  

Доля программных расходов бюджета Лямбирского муниципального района по итогам 

2018 года составила 92,4%, при плане 90,0%.  

Исполнение расходных обязательств Лямбирского муниципального района  за 2018 год 

составило 95,7%. Отклонение исполнения бюджета района по расходам к утвержденному 

уровню 4,3%, при плане не более 5,0 %. 

Исполнение бюджета Лямбирского муниципального района по доходам к 

утвержденному уровню за 2018 год составило 99,1%. Отклонение исполнения бюджета района 

по доходам к утвержденному уровню 0,9%, при плане не более     5,0 %. 

На сайте органов местного самоуправления Лямбирского муниципального района 

размещаются проекты нормативных правовых актов, а также информации о результатах их 

общественного обсуждения. 

В результате реализации Программы в 2018 году осуществлено пропорциональное 

подтягивание бюджетной обеспеченности бюджетов сельских поселений, снижен риск 

несбалансированности бюджетов сельских поселений района. 

Финансовым управлением Администрации Лямбирского муниципального района 

совместно с  МИ ФНС России №4 по РМ  проведен  комплекс планируемых мероприятий по 

обеспечению поступлений налоговых и других обязательных платежей в консолидированный 

бюджет Лямбирского муниципального района в 2018 году. Особое внимание уделялось работе с 

крупнейшими налогоплательщиками, учитывая их значительное влияние на формирование 

доходов консолидированного бюджета, а также рассмотрены вопросы по поступлениям 
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налоговых и неналоговых доходов по сельским поселениям. Ежемесячно проводился 

мониторинг платежей, уплаченных  налогоплательщиками в бюджет. Целью мониторинга 

являлось выявление случаев снижения перечислений в бюджет Лямбирского муниципального 

района налогоплательщиками и принятие мер оперативного реагирования. 

В целях обеспечения выполнения собственных доходов бюджета и снижению недоимки 

по налоговым и неналоговым доходам проводятся заседания Межведомственной рабочей 

группы при Главе Лямбирского муниципального района по контролю за своевременностью и 

полнотой выплаты заработной платы и уплаты налогов, на которые приглашаются 

руководители учреждений и организаций, имеющие задолженность по налогам. За 2018 год 

проведено 11 заседаний Межведомственной рабочей группы. В результате работы данной 

комиссии поступила задолженность по НДФЛ в сумме 1900,0 тыс.руб. (от ОАО «П/ф 

«Атемарская», ООО «Атемарские стройматериалы»), также недоимка по арендной плате за 

землю от ОАО «П/ф «Атемарская» в размере 1,4 млн.руб. и недоимка по единому 

сельхозяйственному налогу от КФХ Фетхулловой в размере 839,9 тыс.руб. 

  Также в течение 2018 года проведено 7 заседаний Межведомственной комиссии по 

снижению неформальной занятости в хозяйствующих субъектах, осуществляющих свою 

деятельность на территории района. В результате проведенных заседаний оформлено 104 

трудовых договора. 

По итогам 2018 года не выполнено одно из девяти основных мероприятий 

муниципальной программы - «Наращивание доходного потенциала». Бюджет Лямбирского 

муниципального района  по доходам за 2018 год выполнен на 99,1%. 

По итогам 2018 года не достигнуто пороговое значение по одному целевому индикатору 

Программы - темп роста налоговых и неналоговых доходов бюджета Лямбирского 

муниципального района (по отношению к предыдущему году) в сопоставимых условиях 

(99,0%). 

Сведения о достижении значений показателей (индикаторов) представлены в Таблице 

«Оценка эффективности реализации  муниципальной программы повышения эффективности 

управления муниципальными финансами в Лямбирском муниципальном районе на период до 

2022 г., за 2018 г.» (прилагается).  

Оценка эффективности реализации муниципальной программы повышения 

эффективности управления муниципальными финансами в Лямбирском муниципальном районе 

Республики Мордовия на период  до 2022 года производится в соответствии с Порядком 

разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ в Лямбирском 

муниципальном районе, утвержденным постановлением Администрации Лямбирского 

муниципального района от 07 декабря  2016г. №1594, с учетом следующих составляющих: 

 а) степень реализации основных мероприятий и достижения ожидаемых 

непосредственных результатов их реализации (далее - оценка степени реализации 

мероприятий);  

б) оценка эффективности использования финансовых средств;  

в) общая степень достижения целей программы (степень достижения целевого значения 

индикатора);  

г) уровень эффективности реализации программы. 

Степень реализации мероприятий Программы составила 88,9%. Оценка эффективности 

использования финансовых средств составила 96,3%. Общая степень достижения целей 

программы  составляет 94,4%. Эффективность реализации муниципальной программы 

составила 90,9%, что указывает на эффективный уровень реализации Программы. 

Поскольку объемы финансирования программы носят прогнозный характер - они 

ежегодно, в установленном порядке, уточняются при формировании проекта  бюджета 

Лямбирского муниципального района на очередной финансовый год.  
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О ходе реализации муниципальной программы  комплексного социально-

экономического развития Лямбирского муниципального района Республики 

Мордовия на 2015-2019 годы. 

 
Муниципальная программа комплексного 

социально-экономического развития 

Лямбирского муниципального района 

Республики Мордовия на 2015-2019 годы (далее 

– Программа) утверждена Решением Совета 

депутатов Лямбирского муниципального района 

от 30.06.2015 г. №335. 

В Программу были внесены изменения 

Постановлениями Администрации Лямбирского 

муниципального района от 03.03.2016 года №384, 

от 26.12.2016 года № 42, от 19.04.2017 года №64, 

от 21.12.2018 года № 161. 

          . 

           

Целью муниципальной  программы является создание комплекса условий, 

обеспечивающих рост благосостояния и качества жизни населения, в том числе благоприятной 

жизненной среды, создание благоприятных условий  для развития бизнеса и вложения 

инвестиций. 

          Финансирование мероприятий муниципальной программы не предусмотрено. 

         Мероприятия муниципальной программы финансировались в рамках других отраслевых 

программ. Мероприятия, отраженные в разделах №1, №2, финансировались за счет 

внебюджетных источников (собственные средства АО «Агрофирма «Октябрьская»и ОАО 

Птицефабрика «Атемарская»). 

         Муниципальная программа предусматривает реализацию  программных мероприятий по 

следующим основным направлениям: 

Раздел 1 

«Достижение экономического роста и конкурентоспособности в реальном секторе 

экономики» 

В 2018 году запланированные мероприятия выполнены , это строительство: 

       - Молочно-товарного комплекса (на 600 гол.) в АО "Агрофирма "Октябрьская" стоимостью 

50000,00 тыс. руб.; 

       - Цеха  переработки помета в АО "Агрофирма "Октябрьская" стоимостью 100000,00 тыс. 

руб. 

 Строительство бройлерной площадки №3 в АО "Агрофирма "Октябрьская" стоимостью 1050 

000,00  тыс. руб.  перенесено на 2019 год;    

Раздел 2 

«Развитие агропромышленного комплекса» 

В 2018 году запланированные мероприятия выполнены полностью, это: 

 - Ремонт зданий и сооружений ОАО п/ф "Атемарская" стоимостью 125000,00 тыс.руб.; 

- Модернизация зданий в ОАО п/ф "Атемарская" стоимостью 35000,00 тыс.руб.; 

- Модернизация производства  в АО "Агрофирма "Октябрьская»" стоимостью 75000,00 

тыс.руб.; 

- Развитие производственно-логистического центра АО "Агрофирма "Октябрьская" стоимостью 

35000,00 тыс.руб.; 

- Приобретеие сельхозтехники и транспортных средств в ОАО п/ф "Атемарская" стоимостью 

20000,00 тыс.руб.; 
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- Приобретение техники  в АО "Агрофирма "Октябрьская" стоимостью 75000,00 тыс.руб.; 

- Ремонт зданий и сооружений АО "Агрофирма "Октябрьская" стоимостью 125000,00 тыс.руб.; 

- Приобретение продуктивного скота и птицы в ОАО п/ф Атемарская" (30500 голов птицы) 

стоимостью 10000,00 тыс.руб.; 

Раздел 3 

«Развитие инновационной инфраструктуры и повышение инвестиционной 

привлекательности» 

В 2018 году запланированные мероприятия выполнены полностью: 

      - Обновление  и   размещение в открытом доступе Инвестиционного паспорта Лямбирского 

муниципального района; 

       - Размещение на сайте Администрации Лямбирского муниципального района сведения о 

свободных инвестиционных площадках; 

        - Разработка комплекса необходимых нормативных актов, устанавливающих основные 

направления инвестиционной деятельности и развития малого и среднего предпринимательства 

в Лямбирском муниципальном районе; 

       - Формирование системы информационной поддержки и популяризации 

предпринимательской деятельности. 

Раздел 4 

«Развитие строительного комплекса в т.ч. жилищного строительства» 

В 2018 году мероприятия данного раздела выполнялись в рамках муниципальной  

программы Лямбирского муниципального района  Республики Мордовия "Развитие жилищного 

строительства в Лямбирском муниципальном районе на 2017 - 2021 годы» 

Раздел 5 

«Развитие транспортной инфраструктуры и транспортного обслуживания» 

В 2018 году мероприятия данного раздела выполнялись в рамках муниципальной 

программы «Развитие автомобильных дорог в Лямбирском муниципальном районе Республики 

Мордовия  на 2016-2021 годы» 

Раздел 6 

« Развитие жилищно-коммунальной сферы » 
В 2018 году мероприятия данного раздела выполнялись в рамках подпрограммы 

«Устойчивое развитие сельских территорий Лямбирского муниципального района Республики 

Мордовия на 2014-2017 годы и на период до 2020 года»  муниципальной программы «Развитие 

сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и 

продовольствия в Лямбирском муниципальном районе на 2013–2025 годы» и муниципальной 

программы "Развитие жилищного строительства в Лямбирском муниципальном районе на 2017 

- 2021 годы». 

Раздел 7 

« Энергосбережение и повышение энергетической эффективности » 

Мероприятия данного раздела выполнялись в рамках муниципальной программы 

Лямбирского муниципального района Республики Мордовия "Энергосбережение и повышение 

энергетической эффективности на территории Лямбирского муниципального района" на 2016-

2021 годы" 

 

 

 

 

 

Раздел 8 

«Развитие малого и среднего предпринимательства» 
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           Мероприятия данного раздела осуществлялись в рамках муниципальной программы 

«Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства в Лямбирском муниципальном 

районе на 2016-2021 годы » 

Раздел 9 

«Развитие инфраструктуры потребительского рынка товаров, работ и услуг» 

В 2018 году запланированные мероприятия выполнены полностью: 

          - Содействие формированию на потребительском рынке  комфортной среды для всех 

участников торговой деятельности путем беспрепятственного развития отдельных форматов 

торговли без ограничения количества предприятий в соответствии с требованием  Стратегии 

развития торговли в Российской Федерации на 2015 - 2016 годы и период до 2020 года; 

            - Проведение мониторинга обеспеченности равного доступа местных производителей в 

мелкорозничные торговые сети по реализации продукции собственного производства; 

          - Развитие торговой инфраструктуры в сельской местности, в том числе в отдаленных и 

малонаселенных пунктах, повышение транспортной доступности организаций торговли для 

населения; 

        - Предоставление в аренду незадействованных в хозяйственном обороте помещений 

муниципальной собственности для организации на их базе  фирменной торговли местными 

товаропроизводителями с обязательным размещением информации об объектах и условиях 

аренды на сайте Администрации муниципального района в сети «Интернет». 

        - Проведение мониторингов обеспеченности населения района торговыми площадями в 

т.ч. по сельским поселениям обеспеченности посадочными местами в общественном питании, 

реализация мер по увеличению этих показателей в расчете на 1 тыс. жителей; 

        - Организация совместных мероприятий с органами контроля и надзора по обследованию 

деятельности предприятий  торговой сети, общественного питания, бытового обслуживания; 

       - Проведение мониторинга цен на отдельные социально значимые товары с целью 

определения экономической доступности  для населения; 

       - Содействие развития субъектов малого предпринимательства в сфере бытовых услуг; 

       - Расширение перечня оказываемых услуг в сферах общественного питания. 

 

Раздел  10 

«Развитие информационных технологий, средств связи и коммуникаций» 

           Мероприятия данного раздела осуществлялись в рамках муниципальной программы  

Лямбирского муниципального района «Формирование информационного общества в 

Лямбирском муниципальном районе на 2015- 2021 годы» 

Раздел 11 

«Организация благоустройства территории» 

           В 2018 году подведены итоги участия Лямбирского района в  федеральном проекте 

Формирование комфортной городской среды в муниципальных образованиях РМ, так  в 2018 г. 

участвовало в проекте 7 сельских поселений (Аксеновское, Александровское, Атемарское, 

Берсеневское, Большеелховское, Лямбирское, Пензятское). Сумма реализации проекта 5,4 млн. 

рублей. 

          Благодаря проекту в сельских поселениях благоустроено 22 дворовые территории 

(установлены детские площадки, проложен тротуар, установлены урны и лавочки, освещение). ( 

Фото прилагается ) 

        Кроме того в 2018г. Первомайское сельское поселение участвовало в пилотном проекте 

благоустройства территорий сельских поселений с участием граждан. Проект направлен на 

вовлечение общественности в процесс решения вопросов по благоустройству общественной 

территории Первомайского сельского поселения, создание комфортной среды на селе с 

привлечением активных жителей, представителей бизнеса, студентов и иных категорий 

граждан. Общая сумма проекта («Благоустройство площадки по ул.Жигули с. Первомайск 
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Лямбирского муниципального района Республики Мордовия») составляет 3104,4 тыс.рублей, из 

них: - федеральный 1307,2 тыс.руб., региональный 326,8 тыс.руб..  

Благодаря проекту установлена детская спортивная площадка с элементами: 

- тренажерная беседка; 

- ограждение (отдельные элементы зданий); 

- детский игровой комплекс; 

- резиновое покрытие; 

- скамья (2 шт); 

- качели; 

- качалки балансиры; 

- карусель; 

- песочница; 

- гидрант пожарный; 

- освещение 

детский спортивный комплекс (10 тренажеров) 

Раздел 12 

«Управление муниципальным имуществом» 

           Мероприятия данного раздела осуществлялись в рамках муниципальной программы 

«Управление муниципальным имуществом и земельными ресурсами в Лямбирском 

муниципальном районе Республики Мордовия на 2017-2021 годы". 

Раздел 13 

«Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления» 

В 2018 году запланированные мероприятия выполнены полностью:  

         - противодействие коррупции и снижение административных барьеров; 

        - совершенствование контрольно-надзорной деятельности; 

         - сокращение  дублирования функций и полномочий исполнительных органов местного 

самоуправления района, а также оптимизацию численности муниципальных служащих; 

        - повышение мотивации руководителей органов местного самоуправления в отношении 

оптимизации предельной численности работников сокращения бюджетных расходов на их 

деятельность; 

       - оптимизация в органах местного самоуправления соотношения численности 

муниципальных служащих и работников, замещающих должности, не являющиеся должностям 

муниципальной службы; 

       - формирование "электронного правительства", в том числе переход на оказание услуг по 

осуществлению юридически значимых действий органами местного самоуправления в 

электронной форме (создание МФЦ, разработка административных регламентов 

предоставления муниципальных услуг); 

      - расширение перечня государственных и муниципальных услуг, предоставляемых на базе 

МФЦ. Заключение соглашений (дополнительных соглашений), договоров (дополнительных 

договоров) о взаимодействии при предоставлении государственных и муниципальных услуг; 

      - участие в рамках  доработке республиканской государственной информационной системы 

«Республиканской реестр государственных и муниципальных услуг (функций)» в целях 

оптимизации механизмов проектирования и реализации межведомственного информационного 

взаимодействия; 

      - разработка административных регламентов предоставления муниципальных услуг, 

внесение изменений в административные регламенты в случае изменения законодательства 

Российской Федерации и Республики Мордовия; 

      - актуализация в Республиканском реестре и Республиканском портале  государственных и 

муниципальных услуг (функций) сведений о муниципальных услугах; 
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      - участие в разработке, тестирование и апробация новых электронных сервисов 

межведомственного электронного взаимодействия по каждой услуге в соответствии с 

утвержденными технологическими картами межведомственного взаимодействия. 

Раздел 14 

«Снижение административных барьеров. Оптимизация и повышение качества 

предоставления государственных и муниципальных услуг» 

В МФЦ Лямбирского муниципального района функционирует четыре окна. Помимо 

центрального офиса МФЦ в Лямбирском муниципальном районе работает восемь 

территориально обособленных структурных подразделений – пунктов удаленного доступа.   

Согласно, заключенного договора между ГАУ «МФЦ» и МБУ «МФЦ Лямбирского 

муниципального района» в многофункциональном центре предоставляется следующие 

количество видов государственных услуг: 

- 25 государственных услуг территориальных органов федеральных органов исполнительной 

власти; 

- 17 государственных услуг территориальных органов государственных внебюджетных фондов 

(пенсионный фонд, ФСС); 

- 47 государственных услуг исполнительных органов государственной власти Республики 

Мордовия. 

            В многофункциональном центре организованно предоставление 50 муниципальных 

услуг. Также заключено соглашение со всеми сельскими поселениями Лямбирского 

муниципального района на предоставлении через многофункциональный центр 7 

муниципальных услуг сельских поселений. 

            В МФЦ также представляются дополнительные услуги это: 

- подтверждение личности пользователя, самостоятельно оформившего заявку в своем профиле 

пользователя ЕСИА;  

- Заявление о включении избирателей, участников референдума в сптсок избирателей по месту 

нахождения на выборах в органы государственной власти Российской Федерации,  

референдуме субъекта Российской Федерации на территории РМ 

- предоставление платных услуг. 

            Общее количество услуг, предоставленных за 2018 год на базе МФЦ составляет – 34 329 

ед. Количество обращений (прием запросов заявителей о предоставлении 

государственных/муниципальных услуг) за 2018 год составило -  12 495 ед., что в 1,3 раза 

больше по сравнению с 2017 годом. Количество дополнительных услуг, предоставляемых в 

многофункциональном центре (подтверждение личности пользователя, самостоятельно 

оформившего заявку в своем профиле пользователя ЕСИА, заявление о включении 

избирателей, участников референдума в список избирателей по месту нахождения на выборах в 

органы государственной власти Российской Федерации, референдуме субъекта Российской 

Федерации на территории РМ) составило – 2 065 ед.  Кроме того, статистика обращений за 

отчетный период по информированию заявителей о порядке предоставления 

государственных/муниципальных услуг, о ходе выполнения запросов о предоставлении 

государственных/муниципальных услуг, а также по иным вопросам, связанным с 

предоставлением государственных/муниципальных услуг составила –  14 557 ед., что в 1,3 раза 

больше по сравнению с 2017 годом.  

            Заявителям за 2018 год выдано 7 277ед. документов органов, предоставляющих 

государственные/муниципальные услуги, что в 1,04 раза больше по сравнению с 2017 годом. 

           В 2018г. по средствам СМЭВ отправлено 1261 запрос. 

Раздел 15 

«Демографическая политика» 

          В 2018 году осуществлялись следующие мероприятия по адресной материальной 

поддержке  многодетных семей и нуждающихся в помощи в том числе: 
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 - «Единовременное денежное пособие, гражданам, попавшим в трудную жизненную 

ситуацию» -  выплаты произведены 193 семьям на сумму 958 415,89 рублей; 

- «Ежегодная денежная выплата учащимся средних профессиональных заведений и студентам 

высших учебных заведений из семей с 4-я и более детьми»- выплаты произведены  2 семьям на 

сумму 1680,00 рублей; 

 - «Ежегодная денежная выплата многодетным матерям, награжденным почетным дипломом I, 

II, III степени»  - выплаты произведены 19 семьям на сумму 128820,00рублей; - «Адресная 

материальная помощь малоимущим семьям воспитывающих детей-инвалидов» - выплаты 

произведены 17 семьям на сумму 51 000,00 рублей; 

 - «Единовременное денежное пособие в преддверии начала нового учебного года» - выплаты 

произведены 71 семье на сумму 256 500,00 рублей; 

 - «Единовременное денежное пособие гражданам в преддверии Святой Пасхи» - выплаты 

произведены 77 семьям на сумму 240 000,00 рублей. 

Администрацией района  предоставлено гражданам на безвозмездной основе (многодетным 

семьям) 10 земельных участков общей площадью 15000 кв.м.  

      В 2018 году осуществлено оздоровление детей из многодетных, неполных, детей из семей 

безработных родителей, детей-сирот, детей инвалидов, детей неблагополучных семей. Выданы 

путевки  94 детям  общей стоимостью  900 940,82 рублей. 

Раздел 16 

«Развитие образования» 

        В 2018 году запланированные мероприятия выполнены полностью, а именно: 

    - Организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального 

общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным 

программам в муниципальных образовательных организациях; 

- Создание условий для получения качественного образования, поддержки талантливых и 

одарённых детей; 

- Формирование активной жизненной и профессиональной позиции обучающихся; 

- Создание комфортной среды для ребёнка в муниципальном бюджетном учреждении. 

Раздел 17 

«Развитие рынка труда, повышение занятости населения» 

В 2018 году по данному разделу были реализованы следующие мероприятия: 

- Совершенствование взаимодействия службы занятости населения с субъектами сферы труда: 

работодателями, учебными заведениями, органами государственной власти и местного 

самоуправления; 

- Содействие трудоустройству граждан, идущих на работу, в том числе организация ярмарок  

вакансий рабочих и учебных мест, оплачиваемых общественных работ и временной занятости 

граждан. Организовано  14 ярмарок, трудоустроено  582 человека (в т.ч. на общественные 

работы  65  человек); 

- Организация оказания услуг по профессиональной подготовке, переподготовке и повышению 

квалификации различных категорий безработных граждан - направлено на переподготовку  16  

человек; 

- Содействие безработным гражданам в организации предпринимательской деятельности и 

самостоятельной занятости; 

- Содействие занятости граждан, особо нуждающихся в социальной защите и испытывающих 

трудности в поиске работы: инвалидов, граждан, освобожденных из учреждений, исполняющих 

наказание в виде лишения свободы - трудоустроено 4 человека; 

- Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 

18 лет – трудоустроено 250 человек; 

 - Организация профессионального обучения и дополнительного профессионального 

образования женщин в период отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех 

лет – приступили к обучению 15 человек; 
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- Содействие трудоустройству женщин, исполняющих обязанности по воспитанию детей, на 

рабочие места, организованные работодателями с применением гибких форм занятости – 

трудоустроено 2 человека; 

- Содействие трудоустройству многодетных родителей, воспитывающих детей-инвалидов, на 

оборудованные (оснащенные) для них рабочие места – трудоустроен 1 человек; 

- Формирование перечня востребованных на рынке труда профессий, прогноза потребностей в 

кадрах. 

Раздел 18 

«Развитие здравоохранения» 

В 2018 году запланированные мероприятия выполнены полностью:  

- Предупреждение возможных заболеваний в Лямбирском муниципальном районе и борьба с 

ними 

- Качественное оказание первой медицинской помощи населению, в т.ч. при ДТП и 

происшествиях на производстве 

- Показ тематических фильмов с целью мотивации населения к ведению здорового образа 

жизни и сохранению здоровья 

- Диспансеризация взрослого населения 

- Диспансеризация детского населения 

Раздел 19 

«Развитие культуры» 

           Мероприятия данного раздела осуществлялись в рамках муниципальной программы 

«Развитие сферы культуры и туризма  Лямбирского муниципального района на 2016 – 2021 

годы» 

Раздел 20 

«Развитие физической культуры и спорта» 

        Мероприятия данного раздела осуществлялись в рамках  муниципальной программы 

«Развитие физической культуры и спорта в Лямбирском муниципальном районе  на 2016-2021 

годы».  

Раздел 21 

«Организация развития туристических рекреационных зон» 

В 2018 году по данному разделу мероприятия выполнены на  20,0%  от общего объема 

запланированных мероприятий, а именно:  

- Поддержка досуговой деятельности в поселениях; 

- Развитие и поддержка проведения массовых праздников в поселениях. 

Раздел 22 

«Развитие конкуренции» 

В 2018 году проводился мониторинг оценки состояния конкурентной среды, который 

позволил проанализировать в целом ситуацию на рынках товаров и услуг района, выявить 

положительные и отрицательные тенденции развития рынков, мнение представителей 

предпринимательского сообщества и потребителей относительно качества товаров и услуг. 

Был проведен анализ состояния и развития конкурентной среды на рынках товаров и услуг на 

территории Лямбирского муниципального района, на основании которого выявлен низкий 

уровень конкуренции в сфере деятельности в области  услуг детского отдыха и оздоровления, 

услуг психолого-педагогического сопровождения детей с ограниченными возможностями 

здоровья деятельности по организации развлечений и культуры, услуг социального 

обслуживания населения в Лямбирском муниципальном районе. 

 

Степень реализации мероприятий муниципальной программы – 88,3 %,что 

свидетельствует об эффективном уровне реализации муниципальной программы в части 

выполнения запланированных на 2018 год мероприятий. Средняя степень достижения 

значений показателей (индикаторов) составила 99,4%, что свидетельствует об 
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эффективности реализации муниципальной программы в части выполнения целевых 

индикаторов. 

      Уровень эффективности реализации муниципальной программы по формулам рассчитать не 

возможно, т.к. финансирование мероприятий муниципальной программы фактически 

осуществлялось в рамках других муниципальных программ.  

 Решением Совета депутатов Лямбирского муниципального района Республики 

Мордовия от 21 декабря 2018 года №161 муниципальная программа комплексного социально-

экономического развития Лямбирского муниципального района на 2015-2019 годы закрыта с 1 

января 2019 года. 

О ходе реализации муниципальной программы  «Развитие и поддержка 

малого и среднего предпринимательства в Лямбирском муниципальном 

районе на 2016-2021 годы » 
         Муниципальная программа «Развитие и 

поддержка малого и среднего 

предпринимательства в Лямбирском 

муниципальном районе на 2016-2021 годы » 

(далее – Программа) утверждена  

Постановлением Администрации Лямбирского 

муниципального района от 15.12. 2015 г.  № 

1595.  

   В Программу были внесены изменения 

Постановлениями Администрации 

Лямбирского муниципального района от 

29.12.2015 года №1706, от 31.08.2017 года № 

1277, от 15.11.2018 года №1190, от 13.12.2018 

года №1268.  

       В районе малое предпринимательство характеризуется главным образом 

предприятиями, осуществляющими свою деятельность в области торговли и общепита. В 

области промышленности и строительства, сельского хозяйства и бытового обслуживании 

уровень развития малого предпринимательства следует признать недостаточным, а его влияние 

на формирование структуры рыночной экономики крайне низко. 

На территории Лямбирского муниципального района по состоянию на начало 2019 года 

действуют 851 субъект малого и среднего предпринимательства (что составляет 94,4% к 

уровню предыдущего года), в том числе индивидуальных предпринимателей 705. 

По состоянию на 1 января 2019 года по данным статистики в районе осуществляют свою 

деятельность:  1 среднее предприятие, 11 малых предприятий, 77 микро предприятий, 762 

индивидуальных предпринимателя (в т. ч. 57 крестьянских (фермерских) хозяйства).  

Из 705 индивидуальных предпринимателей:  205  человек  или  29 % занимаются 

оптовой и розничной торговлей  на территории района и на территории республики, 116 

человек или 16,5% занимаются деятельностью автомобильного грузового транспорта. На 

начало 2019 года в Лямбирском муниципальном районе насчитывается  

138 стационарных торговых объекта общей торговой площадью 10310,0 кв.м., из них 81% 

принадлежит малому и среднему бизнесу. 

           Число субъектов малого и среднего предпринимательства на 10 тыс. человек населения в 

2018 году составило 250 единиц. 

В 2018 году предприятиями малого и среднего бизнеса через розничную сеть населению 

района продано продовольственных и непродовольственных товаров на 772,3 млн. руб. что в 

общем объеме оборота розничной  торговли района составляет 46,5%. 
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Развитие предпринимательства является одной из приоритетных задач социально-

экономического развития района. 

На предприятиях малого и среднего  бизнеса, осуществляющих свою деятельность на 

территории Лямбирского района, занято 34% трудовых ресурсов занятых в экономике района. 

У 182 индивидуальных предпринимателей по трудовым контрактам в различных сферах 

деятельности работают 444 человека. 

В бюджет района в 2018 году поступил налог на вмененный доход  5757,4 тыс. руб. 

Субъекты малого и среднего предпринимательства активно участвуют в жизни 

муниципального образования, выступая спонсорами и меценатами.     

В 2018 году администрацией проводилась работа  по  привлечению субъектов малого 

предпринимательства к участию на ярмарках проводимых на территории района.  

В 2018 году объем закупок осуществляемых у малого  и среднего  предпринимательства 

составил 84,9 млн. рублей, что от общего годового объема закупок составляет почти 50,5%. 

В Лямбирском муниципальном районе сформирована инфраструктура поддержки малого 

предпринимательства. В тесном контакте с предпринимателями работают администрация 

района, администрации сельских поселений, коммерческие банки, налоговые органы. 

В целях реализации отдельных мероприятий муниципальной программы в 2018 году 

объявлялся конкурс на предоставление субсидий субъектам малого и среднего 

предпринимательства. Конкурс был признан не состоявшимся из-за отсутствия заявок.  

Для координации деятельности между органами местного самоуправления и 

предпринимательскими структурами в районе  работает Совет предпринимателей при 

Администрации Лямбирского муниципального района. 

Степень реализации мероприятий Программы составляет  85,7%. Оценка 

эффективности использования средств не может быть проведена, т.к. финансирование в 

2018 г. не осуществлялось. Средняя степень достижения значений показателей 

(индикаторов) составила  87,8%. Уровень эффективности реализации программы 

составил 86,8%, что свидетельствует об  эффективности муниципальной программы в 

части достижения показателей и реализации мероприятий. 
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О ходе реализации муниципальной программы «Развитие образования в 

Лямбирском муниципальном районе на 2016-2021 годы» 

 
Муниципальная программа «Развитие 

образования в Лямбирском муниципальном 

районе на 2016-2021 годы» (далее - 

Программа) утверждена постановлением 

Администрации Лямбирского 

муниципального района от 22.12.2015г. 

№1639.   

В программу  были внесены 

изменения постановлениями Администрации 

Лямбирского муниципального района от 

13.01.2017г. №38, от 07.03.2017г. №38, от 

22.03.2017г. №420, от 25.08.2017г. №1243, от 

27.09.2017г. №1435, от 29.12.2017г. №2045, 

от 31.08.2018г. №934 (Программа продлена 

до 2021 года), от 21.11.2018г. №1207, от 24.12.2018г. №1301. 

В 2018 году ответственным исполнителем Программы – отделом по работе с 

учреждениями образования Управления по социальной работе Администрации Лямбирского 

муниципального района и соисполнителями Программы - Администрацией Лямбирского 

муниципального района, МКУ «ЦИМО МОУ» Лямбирского муниципального района 

Республики Мордовия», МКУ ДО «Лямбирский Дом детского творчества» Лямбирского 

муниципального района Республики Мордовия, МУ ДО «Лямбирская ДЮСШ» Лямбирского 

муниципального района Республики Мордовия, МКУ «Центр обслуживания муниципальных 

учреждений образования и культуры Лямбирского муниципального района» - проводилась 

последовательная работа по выполнению мероприятий Программы в соответствии с 

поставленными целью и задачами. 

Внесение изменений обусловлено выделением дополнительных средств по отдельным 

мероприятиям Программы, корректировки размера финансирования: 

- на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение 

общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных МДОУ, 

-    на развитие общего образования, 

-  на обеспечение организации питания обучающихся из малоимущих семей,  

-   на организацию отдыха, оздоровления и  занятости детей и подростков, 

- строительство, реконструкцию и капитальный ремонт объектов образования, 

- обеспечение учебниками и учебными пособиями, учебно-методическими материалами, 

средствами обучения и воспитания обучающихся, осваивающих основные образовательные 

программы, 

-     на развитие дополнительного  образования детей, 

- на обеспечение деятельности МКУ «Центр информационно-методического 

обеспечения муниципальных образовательных учреждений Лямбирского муниципального 

района РМ» и реализация прочих мероприятий в области образования», 

- на создание условий, обеспечивающих успешную социализацию детей-сирот, и детей, 

оставшихся без попечения родителей, находящихся в трудной жизненной ситуации, 

- на выполнение работ по энергетическому обследованию с оформлением 

энергетического паспорта,  

- на выполнение работ по инструментальному обследованию котельных 

общеобразовательных учреждений, 

- на укрепление материально-технической базы образовательных учреждений, 



 

34 

 

-  на специальную оценку условий труда, 

- на создание условий, обеспечивающих успешную социализацию детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, находящихся в трудной жизненной ситуации. 

Общие затраты, предусмотренные на реализацию мероприятий Программы в 2018 году 

за счет всех источников финансирования, составили 329105,0 тыс. рублей (в 2017 году 300792,1 

тыс. рублей, увеличение на 28,3 тыс.руб.). В том числе за счет средств федерального бюджета –

1003,8 тыс. рублей (в 2017 году 2326,6 тыс. рублей), за счет средств республиканского бюджета 

предусмотрены ассигнования в объеме 264907,2 тыс. рублей (в 2017 году - 241687,4 тыс. 

рублей), за счет средств бюджета Лямбирского муниципального района –63194 тыс. рублей (в 

2017 году - 56778,1 тыс. рублей). 

Оценка объема и эффективности реализации мер по обеспечению Программы 

осуществляется на основе разработанных значений показателей (индикаторов). Значения 

основных индикаторов на 2018 год по большинству задач достигли плановых величин либо 

превысили их. 

Достижение и превышение основными индикаторами планового значения связано с 

выполнением требований и задач, поставленных перед муниципальной системой образования 

вышестоящими органами управления.  

Основные результаты реализации Муниципальной программы в 2018 году 

свидетельствуют о достижении основной цели программы. 

В Лямбирском муниципальном районе по состоянию на декабрь 2018 г. 

функционировало 24 учреждения образования, в том числе 11 средних общеобразовательных 

учреждений, 5 основных общеобразовательных учреждений, 6 дошкольных образовательных 

учреждений и 2 учреждения дополнительного образования.  

Всего обучающихся в общеобразовательных учреждениях – 2793  чел., воспитанников в 

дошкольных образовательных учреждениях – 1020 воспитанников, обучающихся в 

учреждениях дополнительного образования  – 2405 чел.  

Доля детей от 1 до 6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) 

услугу по их содержанию в муниципальных бюджетных дошкольных образовательных 

учреждениях Лямбирского муниципального района, в общей численности детей в возрасте от 1 

до 6 лет в 2014 году по плану составляла – 47,1%, в 2015 году - 51,6%, в 2016 году - 53,1%, в 

2017г.– 55,1%, в 2018 г. -56,3%.  

Всего в отрасли работает 684 человека, в том числе  430 педагогических и руководящих 

работников, 254 человека учебно-вспомогательного и обслуживающего персонала. Кадровый 

потенциал в системе образования Лямбирского муниципального района характеризуется 

высоким профессиональным уровнем.  

В школах района работают 470 работников, в том числе 336 педагогических и 

руководящих работников, 134 человека учебно-вспомогательного и обслуживающего 

персонала. Из 336 педагогических и руководящих работников 95% имеют высшее образование. 

Из 301 педагогического работника по результатам аттестации имеют высшую и первую 

квалификационную категорию 200 чел., что составляет 66,4%. Квалификационный уровень 

педагогов района остаётся стабильным.  

В 2018 году из 336 педагогических и руководящих работников общеобразовательных 

учреждений 284 педагогических работников прошли повышение квалификации для работы с 

ФГОС, что на 6 педагогических работников больше, чем в прошлом году. Рост показателя 

произошел в связи с превышением планового количества педагогических и руководящих 

кадров общеобразовательных учреждений, прошедших курсы повышения квалификации для 

работы с ФГОС.  

В системе дошкольного образования работает 197 человек. Из них 82 педагогических 

работников (69 воспитателей, 3 старших воспитателя, 4 музыкальных руководителя, 2 

инструктора по физической культуре и 4 учителя-логопеда); 8 административных (6 

заведующих и 2 заместителя заведующего), 115 человек вспомогательного и обслуживающего 
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персонала. Высшее профессиональное образование имеют 77 педагогов, что составляет 94 %. В 

2018 году повысили уровень квалификации 11 педагогических работников дошкольных 

образовательных учреждений. 

Численность воспитанников в расчете на одного педагогического работника составляет 

12,43 (в 2017 году – 10,3), численность воспитанников на одного воспитателя – 14,78.  

В ходе реализации мероприятий по сокращению неэффективных расходов и повышению 

доходного потенциала Лямбирского района Республики Мордовия после проведенной работы 

такой показатель, как количество воспитанников в расчете на одного педагогического 

работника, составил 12,43 чел., по ПФО данный показатель составляет 11,0. 

В учреждениях дополнительного образования работает 17 человек, из них: 2 

руководящих работника, 2 методиста, 7 тренеров-преподавателей, 5 человек обслуживающего 

персонала. В системе дополнительного образования также работают внешние совместители -

116 педагогов дополнительного образования.  

Условия обучения в МБДОУ: организационно-правовая форма – муниципальное 

бюджетное дошкольное образовательное учреждение (6 учреждений): централизованное 

отопление имеют 6 МБДОУ (100%); централизованная канализация в 6 МБДОУ (100%). Все 

МБДОУ обеспечены горячим водоснабжением (в том числе:  имеют централизованное – 3 

МБДОУ; водонагревательные установки – 3 МБДОУ). Все МБДОУ имеют пищеблоки, однако в 

5 из них отмечается недостаточность технологического оборудования, инвентаря и  складских 

помещений и лишь только в 1-м МБДОУ пищеблок  соответствует санитарным требованиям и 

нормам (МБДОУ «Коммунарский детский сад «Солнышко»). Во всех шести дошкольных 

образовательных учреждениях оборудованы медицинские кабинеты. Во всех дошкольных 

образовательных учреждениях установлены системы пожарной сигнализации. На всех объектах 

имеются первичные средства пожаротушения. Детские сады райцентра оснащены кнопками 

экстренного вызова полиции.  

На обеспечение деятельности муниципальных дошкольных образовательных 

учреждений и их безопасности, содержания имущества из бюджета Лямбирского 

муниципального района было выделено 13641,9 тыс. руб. 

Проведены мероприятия во исполнение противопожарных предписаний общей суммой 

на 178 тыс. руб.:  

-в МБДОУ «Лямбирский детский сад № 3 комбинированного вида» установлены 2 

противопожарные двери на сумму 42 тыс. руб.; 

-в МБДОУ «Атемарский детский сад № 1 «Теремок» установлены 3 противопожарные 

двери, 1 двустворчатая дверь, 1 железный ящик для тревожной кнопки на сумму 113 тыс. руб.; 

- в МБДОУ «Александровский детский сад «Ягодка» установлена противопожарная 

дверь на сумму 23 тыс. руб. 

В 2018 году существлен ремонт кровли овощехранилища МБДОУ «Лямбирский детский 

сад № 2 «Родничок» на сумму 225,5 тыс. руб. 

Из средств Госстандарта было приобретено мультимедийное оборудование детскими 

садами района (8 ноутбуков, 2 принтера, 1 телевизор) на сумму 275,3 тыс. рублей. 

Но, несмотря на финансовые вливания, материально – техническая база дошкольных 

учреждений района требует постоянного дальнейшего обновления, из-за требований, 

предъявляемых к организации в них учебно-воспитательного процесса. 

Финансирование общеобразовательных учреждений района осуществляется 

консолидировано – из средств республиканского бюджета – на выплату заработной платы и 

учебные расходы, из муниципального бюджета – на обеспечение функционирования школ.  

Все обучающиеся общеобразовательных учреждений района занимаются в первую 

смену. 

В общеобразовательных учреждениях на 01 сентября 2018 года обучается 2793 

учащихся, средняя наполняемость классов 15,0 человек, при нормативе в сельской местности 14 

человек.  
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Численность  обучающихся общеобразовательных организаций в расчете на 1 

педагогического работника (человек) за 2017 год по Лямбирскому муниципальному району 

составило - 8,9 чел., по Республике Мордовия среднее значение  составило- 9,28 чел. (в том 

числе, в сельской местности составило 5,5 чел., в городской местности 13,9 чел.), по ПФО -

11,79. В ходе проведенной работы по оптимизации сети и штатов общеобразовательных 

учреждений данный показатель - количество обучающихся в расчете на одного педагогического 

работника по итогам  2018 г составил - 9,3 чел. 

 Количество обучающихся в расчете на 1 работника в  общеобразовательных 

учреждениях по итогам 2017 года составило – 5,7 чел., по Республике Мордовия составило 6,09 

чел., по ПФО -7,26. В ходе проведенной работы по оптимизации сети и штатов 

общеобразовательных учреждений данный показатель количество обучающихся в расчете на 

одного работника по итогам 2018 г. составляет - 6,05 чел. 

В Лямбирском районе осуществляется безопасный подвоз детей в 8 школ из отдаленных 

сел, таких как Протасово, Павловка, Скрябино, Михайловка, Иняты, Суркино, Блохино, 

Щербаково, Татарская Свербейка, Русская Свербейка, Масловка, Дальний. Численность 

сельских школьников, обеспеченных ежедневным подвозом в базовые школы 198 учащихся. 

Всего в наличии школ - 10 транспортных средств, которые  осуществляют перевозку детей и 

соответствуют стандартам транспорта для пассажирских перевозок. В целях повышения 

безопасности и контроля за маршрутом движения, оперативного и своевременного 

информирования о нештатных ситуациях или авариях на дорогах все  транспортные средства 

оснащены тахографами и системами спутниковой навигации ГЛОНАСС.  

В декабре 2018 года МКОУ «Болотниковская ООШ» получила автобус марки «ПАЗ 

32053-70» на сумму 1862300,0 рублей.  

В общеобразовательных учреждениях район созданы все условия для получения 

начального, основного и среднего общего образования в соответствии с федеральными 

государственными стандартами.  

В условиях введения ФГОС применяются новые подходы к обеспечению непрерывного 

повышения квалификации руководящих кадров и педагогических работников учреждений 

района, содействия их творческому росту, профессиональной самореализации. 

В период с 2011 по 2014 гг. в 1-4 классах ОУ района введен ФГОС НОО, в 2015-2017 гг. 

во всех 5-7-ых классах ОУ района внедрен ФГОС ООО, в 2018 году во всех 8-х классах, а в 9-х 

классах в режиме апробации работают 2 «пилотные школы» - МОУ «Атемарская СОШ», МОУ 

«Берсеневская СОШ». 

Созданы условия для роста профессиональной компетентности и психолого-

педагогической культуры педагогов. Только за 2018 год с педагогическим и руководящими 

работниками было проведено более 40 семинаров и круглых столов. Подготовлена 

методическая база для внедрения профессионального стандарта педагога. Осуществлялась 

информационная поддержка педагогов в процессе проектирования индивидуальной траектории 

развития школьников. Обобщается инновационный опыт педагогов ОУ. Активизирована работа 

по распространению педагогического опыта педагогов. 

Общеобразовательные учреждения продолжают пополнять и обновлять учебный фонд 

школьных библиотек в соответствии с ФГОС. За 2018 год ОУ района было заключено 65 

договоров с издательствами на приобретение учебников и учебных пособий для осуществления 

образовательного процесса: по 16 договоров с ООО «Просвещение» и ООО «Дрофа», 13 

договоров с ООО «Вентана-Граф», 11 договоров с ООО «Бином. Лаборатория знаний», 4 

договора с ООО «Русское слово», 3 договора с ООО «Мордовкоопкнига» и 2 договора с ООО 

«Астрель». Было закуплено 7799 экземпляров на общую сумму 2740,511 тыс. рублей. Все 

обучающиеся общеобразовательных учреждений района обеспечены учебниками и учебными 

пособиями. 

2793 обучающихся могут пользоваться современной библиотекой с обеспечением 

возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных 
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компьютеров. С этой целью все ОУ района активно сотрудничают с ГБУ ДПО «МРИО» по 

созданию современного цифрового образовательного пространства. В 2018 году МОУ 

«Кривозерьевская СОШ» и МКОУ «Николаевская ООШ» были подключены к электронной 

библиотеке. 

2793 учащихся Лямбирского муниципального района занимаются в спортивных залах 

школ. Во всех общеобразовательных учреждениях реализуется 3-часовая программа по 

физкультуре. На традиционной основе проводятся районные спортивные соревнования, 

количество участников которых стабильно высокое. 

В 16 общеобразовательных учреждениях района организовано горячее питание с 

охватом 2676 учащихся или 95,8%, среди них 963 малоимущих это 34,47%, на питание которых 

из республиканского бюджета за 2018 год выделено 10608,65 тыс. руб., что на 296,65тыс. руб. 

больше в сравнении с прошлым годом. 

Горячее питание детей во время пребывания в школе является одним из важных условий 

поддержания их здоровья и способности к эффективному обучению. Меню школьных 

завтраков и обедов соответствует современным научным принципам оптимального питания. 

Для сохранения и укрепления здоровья школьников в летний и осенний период 2018 

года оздоровлено 637 детей в пришкольных лагерях  всех видов, израсходовано 962,8 тыс. 

рублей, в том числе за счет средств республиканского бюджета – 822,3 тыс. рублей, средства 

бюджета муниципального района – 140,5 тыс. рублей. 

В 11 общеобразовательных учреждениях (МОУ «Атемарская СОШ», МОУ 

«Александровская СОШ», МОУ «Берсеневская СОШ», МОУ «Большеелховская СОШ», МОУ 

«Лямбирская СОШ №1», МОУ «Лямбирская СОШ №2», МОУ «Кривозерьевская СОШ», МОУ 

«Пензятская СОШ», МКОУ «Николаевская ООШ», МКОУ «Лопатинская ООШ»,   МКОУ 

«Болотниковская ООШ») имеются медицинские кабинеты (68,75% - уровень 2018 года). 

 Из перечисленных медицинских кабинетов лицензированы кабинеты  МОУ 

«Атемарская СОШ», МОУ «Большеелховская СОШ», МОУ «Берсеневская СОШ» (27,27% от 

общего количества медицинских кабинетов). 

 На 2019 год запланировано лицензирование еще 5 кабинетов:МОУ «Кривозерьевская 

СОШ», МКОУ «Лопатинская ООШ», МКОУ «Болотниковская ОООШ», МКОУ «Николаевская 

ООШ», МОУ «Александровская  СОШ». 

Ведущим фактором развития системы общего образования является инновационная, 

опытно-экспериментальная деятельность муниципальных общеобразовательных учреждений и 

педагогов. 

В условиях модернизации системы образования инновационная деятельность 

приобретает все более массовый характер: 5 общеобразовательных учреждений работают в 

режиме республиканских экспериментальных площадок; 9 имеют  статус муниципальных 

экспериментальных площадок.  

В целях развития единого информационного пространства ОУ в районе ведётся плановое 

расширение технологического потенциала информационной образовательной среды. 

В школах района имеется 568 компьютера, используемые в учебных целях- 513, 106 

интерактивных досок, 209 мультимедийных проектор, 38 сканеров, 113 принтеров, 

многофункциональных устройств - 96. В 2018 году обеспеченность составила 4,8 учащихся на 1 

компьютер. Ежегодное увеличение компьютерного парка способствует повышению 

доступности и качества образования за счет внедрения современных информационных 

технологий в систему образования. 

Все школы района работают в режиме высокоскоростного подключения к сети 

Интернет. Скорость входящего Интернет трафика в общеобразовательных учреждениях района 

согласно Госконтракта свыше 1 Мбит/с. 

Важной составляющей государственно-общественного управления образованием 

является широкое информирование общественности о происходящем в образовании, чему 
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способствуют сайты общеобразовательных учреждений. Все образовательные учреждения 

района имеют Интернет-сайты. 

 С целью информирования родителей и учащихся через INTERNET об успеваемости, 

посещаемости детей, их домашних заданиях и прохождении программ по различным 

предметам, оперативного доступа к оценкам за весь период ведения журнала в любое время во 

всех общеобразовательных учреждениях района функционирует электронная услуга 

«Электронный дневник и электронный журнал». Охват учащихся данной услугой - 100 %.  

На отчетный год доля общеобразовательных учреждений, соответствующих 

современным требованиям обучения, составляет 84,9%.  

Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих 

современным требованиям обучения  постепенно растет  в 2016 году – 82%, в 2017 году 84,9%, 

в 2018 году -  84,9%. Современным требованиям обучения в 2021 году будут соответствовать 

85,2% общеобразовательных учреждений района.   

Учреждения дополнительного образования получают финансирование из 

муниципального бюджета.  

МУ ДО «Лямбирская ДЮСШ» расположено в типовом здании, имеет необходимое 

оснащение.  

МКУ ДО «Лямбирский ДДТ» организует свою деятельность в помещениях дошкольных 

и общеобразовательных учреждений района в рамках действующего законодательства при 

условии соблюдения требований к помещениям при организации образовательного процесса. 

Проведение занятий на базе образовательных учреждений проводится на основании договоров 

безвозмездного пользования нежилыми помещениями, заключенных с руководителями 

образовательных учреждений района в установленном порядке. 

Значительная работа проведена по реализации Указа Президента РФ о повышении 

заработной платы работников образования. Средняя заработная плата за 2018 год в сфере 

общего образования в районе составила 21120,5 рублей, в дошкольном образовании 18058,6 

рублей и по дополнительному образованию 22810,0 рублей. 

Средняя заработная плата педагогических работников за 2018 г. составила: 

- общего образования 23449,7 рублей, выполнение 100,5%. 

- дошкольного образования 21318,6 рублей, выполнение 100,0% 

- дополнительного образования 23999,2 рублей, выполнение 100,0%. 

 

Проделана большая работа по модернизации инфраструктуры образовательных 

учреждений района за счет средств муниципального бюджета: 

- установлены оконные блоки в спортивном зале МОУ «Первомайская СОШ» на сумму 

315,0 тыс. руб.,  

- произведен капитальный ремонт кровли и теплотрассы МОУ «Черемишевская ООШ» 

на сумму 497,9 тыс. руб., 

 - на подготовку к новому 2018-2019 учебному году было выделено 288,5 тыс. руб. (к 

приемке ОУ 245,0 тыс. руб., обучение по пожарной безопасности 10,5 тыс. руб., лабораторное 

исследование воды 33,0 тыс. руб.), 

- выполнены мероприятия по устранению нарушений правил пожарной безопасности на 

сумму 239,0 тыс.рублей. 

Завершился ремонт МОУ «Саловская СОШ», освоено 15621,794 тыс. рублей, 

кредиторская задолженность составила 95236,144 тыс.рублей.  

Укреплению материально – технической базы общеобразовательных учреждений 

способствует участие в республиканских целевых программах.  

В 2018 году продолжено участие района в программе «Создание условий в 

общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности, для занятий 

физической культурой и спортом». В рамках данной программы МОУ «Александровская 

СОШ» было выделено 1320,8 тыс.рублей на ремонт спортивного зала из федерального, 
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республиканского и муниципального бюджетов (за счет федерального бюджета – 1003,8 

тыс.руб., регионального бюджета – 251,0 тыс.руб., местного бюджета – 66,0 тыс.рублей). Были 

проведены следующие работы: восстановление душевых (2 шт.), туалетов (2 шт.) с установкой 

бойлеров, замена проводов и установка окон, строительство открытых плоскостных 

сооружений (тренажеры), приобретение спортивного инвентаря. 

Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, здания которых находятся в 

аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных 

общеобразовательных учреждений в 2015 году- 29,4%, в 2016 году - в 2017 году показатель 

составил – 18,8%, в 2018 году – 18,8%.  

В Лямбирском муниципальном районе стабильно идет работа по повышению 

социального статуса педагога. Готовность к инновационной деятельности в современных 

условиях – важнейшее качество педагога - профессионала, без наличия которого невозможно 

достичь и высокого уровня педагогического мастерства. Для педагогических работников 

образовательных учреждений района было организовано 9 конкурсов профессионального 

мастерства: «Мастер-класс», «Образовательные проекты», «Поиск. Технология. Успех», 

«Районная олимпиада учителей», «Учитель года», «Воспитатель года», «Понарошкин мир», 

«Лучшее электронное приложение к занятию», конкурс среди методических объединений. В 

этих конкурсах приняли участие 203 педагогических работника образовательных учреждений, 

из них 86 педагогов заняли призовые места. В главном конкурсе профессионального мастерства 

«Учитель года – 2018» принимали участие лучшие учителя из 11 общеобразовательных 

учреждений района. Победитель конкурса - учитель русского языка и литературы МОУ 

«Берсеневская СОШ» Яушева Елена Вячеславовна, по итогам республиканского конкурса она 

стала суперфиналистом. Победителем конкурса «Воспитатель года - 2018» стала Музыка Юлия 

Владимировна, воспитатель МБДОУ «Большеелховский детский сад комбинированного вида». 

На участие педагогов в  конкурсах «Учитель года - 2018» и «Воспитатель года - 2018» было 

выделено 15,0 рублей. Участие педагогических работников в конкурсах позволило им 

применять самые разнообразные инновационные технологии: информационно-

коммуникационные, личностно-ориентированные, технологии кейс-метода, развитие 

критического мышления и другие. Проведение конкурсов профессионального мастерства 

позволили повысить рост профессиональной компетенции педагогов и  качества образования в 

целом. 

С целью поддержки талантливых детей в Лямбирском муниципальном районе отработан 

комплекс ежегодных традиционных спортивных, творческих и интеллектуальных массовых 

мероприятий, число участников которых остается стабильно высоким на протяжении ряда лет.  

В 2018 году в рамках реализации приоритетного национального проекта «Образование» 

премии на муниципальном уровне получили 10 представителей талантливой молодежи 

Лямбирского муниципального Республики Мордовия по 3,0 тыс.рублей (всего 30,0 тыс.рублей). 

По сравнению с прошлым годом количество участников конкурса осталось на прежнем уровне. 

Сюбаев Адель, выпускник 9 класса МОУ «Черемишевская ООШ», стал обладателем 

Премии Главы Республики Мордовия. 

На уровне муниципалитета проведено 10 творческих конкурсов, организованных МКУ 

«ЦИМО МОУ», в которых участвовало 267 человек, на 4 человека больше, чем в 2017 году. 809 

школьников приняли участие в творческих конкурсах всероссийского уровня (в том числе 

дистанционно). 

20 и 24 января 2018 года проходил республиканский этап олимпиады по татарскому 

языку и литературе. Участники из Лямбирского района  заняли 2 победных и 4 призовых места.  

На Межрегиональной олимпиаде по татарскому языку и литературе в г. Казань, в 

феврале 2018 г., приняли участие 4 ученика. Все стали призерами.  

В 2018 году на муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников приняло 

участие 277 учащихся, что составляет 28 % от общего количества обучающихся 7 – 11 классов. 

По сравнению с прошлым годом количество участников выросло на  0,6%. 
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По итогам муниципальных предметных олимпиад присуждено 136 призовых мест, из 

них -  62 победителя и 74 призера, что составляет 23,5 %. 

Рост количества призовых мест произошел за счет взаимодействия ОУ и ВУЗов по 

открытию очно-заочных школ для желающих углубить знания по той или иной дисциплине, 

целенаправленной деятельности педагогических работников  по формированию эффективной 

системы работы с одаренными детьми, включающую создание условий для выявления, 

развития, социальной поддержки талантливых школьников, реализации их способностей, 

обеспечение их всестороннего развития и образования. 

В рамках совершенствования  муниципальной системы оценки качества образования, с 

целью оценки эффективности деятельности школ района, определения лидеров среди школ в 

муниципальной системе образования, добивающихся лучших результатов в образовательной 

деятельности в 2018 году, а также на основании  распоряжения  от 19 сентября 2018 г. № 402-

р/од  была организована работа по проведению рейтингования муниципальных 

общеобразовательных учреждений района по показателям и критериям деятельности за 2017-

2018 учебный год.  

В целях выявления степени соответствия содержания, уровня и качества подготовки 

обучающихся требованиям федеральных государственных стандартов, отслеживания качества 

знаний, повышения объективности контроля и оценки учебных достижений обучающихся, в 

2018 году в соответствии с утверждённым министерством образования Республики Мордовия 

графиком проведения мониторинговых исследований обучающиеся школ района приняли 

участие в контрольных срезах по следующим общеобразовательным предметам: истории 

России среди учащихся 10 классов, иностранным языкам среди учащихся 8 классов, географии 

среди учащихся 8 классов. Анализ результатов мониторинга уровня обученности учащихся по 

учебным предметам показал, что уровень преподавания истории, иностранных языков, 

географии соответствует требованиям федеральных государственных образовательных 

стандартов. 

С целью оценки достижения предметных и метапредметных результатов согласно 

требованиям ФГОС в 4, 5, 6 и 11 классах проведены Всероссийские проверочные работы. ВПР 

проводится в ОУ района с целью оценивания уровня образовательной подготовки в 

соответствиями с требованиями ФГОС. В 2018 учебном году ВПР проводились в 4 классе по 

русскому языку, математике и окружающему миру; в 5 классе по русскому языку, математике, 

истории и биологии; в 6 классе по русскому языку, математике, истории, биологии, географии, 

обществе; в 11 классе – по географии, физике, химии, биологии, иностранном языке и истории. 

В прошлом учебном году районные  результаты были ниже республиканских. В 2018 году в 4 – 

ых классах уровень обученности и качество знаний по предметам ниже республиканских и 

федеральных показателей. В 5-х классах уровень обученности по предметам ниже по 

сравнению с республиканскими и федеральными показателями, а качество знаний ниже 

республиканских показателей, но выше федеральных. В 6-х классах уровень обученности по 

географии, обществознанию и истории выше республиканских и федеральных показателей, по 

биологии и русскому языку ниже республиканских, но выше федеральных показателей, по 

математике ниже обоих уровней. Качество знаний по географии и истории выше 

республиканских и федеральных показателей, по русскому языку и математике ниже 

республиканских, но выше федеральных, а по биологии и обществознанию ниже показателей 

обоих уровней. В 11-х классах качество знаний по всем предметам, кроме химии, ниже 

республиканских и федеральных показателей, по химии – выше. Уровень обученности по всем 

предметам, кроме английского языка и географии выше республиканских и федеральных 

показателей, по английскому языку и географии - наравне.  По результатам ВПР в каждом 

общеобразовательном учреждении будут предприняты меры по устранению недостатков с 

целью повышения качества знания обучающихся. 

Выявлению и развитию одарённых детей в районе способствует интеграция  общего и 

дополнительного образования. 
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Организацию дополнительного образования района осуществляют МКУ ДО 

«Лямбирский ДДТ», МКУ ДО «Лямбирская ДЮСШ», которые реализуют образовательные 

программы в соответствии с интересами и потребностями обучающихся и их родителей 

(законных представителей). 

В МКУ ДО «Лямбирский ДДТ» на бесплатной основе по 6 направленностям было 

открыто 93 творческих объединения (108  групп) с охватом 1766 обучающихся. В МКУ ДО 

«Лямбирский ДДТ» Лямбирского муниципального района РМ созданы условия для реализации 

дополнительных общеобразовательных (общеразвивающих) программ технической 

направленности. 

В 2018 году техническое направление находится на 2 месте по востребованности у 

обучающихся в МКУ ДО «Лямбирский ДДТ» Лямбирского муниципального района РМ, охват 

составляет 217 человек («Робототехника», «Выжигание», «Выпиливание», фотокружки).   

На сегодняшний день в учреждении функционирует 8 кружков «Робототехника» (7 в ОУ 

и 1 в ДОУ), охват составляет 127 человек.  Активно развивается и  физкультурно-спортивное 

направление. В МКУ ДО «Лямбирский ДДТ» функционируют 6 кружков «Шахматы» с охватом 

109 обучающихся дошкольного и школьного возраста. 

МКУ ДО «Лямбирский ДДТ» определен ресурсным центром, реализующим 

деятельность Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской организации 

«Российское движение школьников». 16 общеобразовательных учреждений района привлечены 

к реализации данной деятельности через участие в различных конкурсах.  

В отчетном году МКУ ДО «Лямбирский ДДТ» проведено 19 муниципальных этапов 

республиканских конкурсов патриотической, краеведческой, художественной, декоративно-

прикладной, музыкальной и др. направленностей.  

240 обучающихся МКУ ДО «Лямбирский ДДТ» стали победителями и призерами 

конкурсов и соревнований различного уровня. 

Коллективом МУ ДО «Лямбирская ДЮСШ» продолжена работа по привлечению детей 

школьного возраста в спортивные секции. В 2018 году было открыто 41 группа: 27 групп по 

легкой атлетике и 14 групп по греко-римской борьбе  с охватом 639 человек. 

За 2018 год педагогическим коллективом МУ ДО «Лямбирская ДЮСШ» были 

подготовлены 7 – кандидатов в мастера спорта, 15 – перворазрядников.  

В соревнованиях по легкой атлетике учащиеся ДЮСШ выиграли командные старты: 

летний Чемпионат Мордовии, Кубок Мордовии по бегу и спортивной ходьбе, пробег памяти 

П.Г. Болотникова, Чемпионат Мордовии по спортивной ходьбе, памяти Е.И. Маскинского.  

Пятеро воспитанников ДЮСШ стали победителями и призерами Первенств ПФО по 

легкой атлетике и греко-римской борьбе. В 2018 году двое воспитанников ДЮСШ стали 

победителями Первенства России по легкой атлетике среди учащихся (Акашкина, Эшниязова),  

Денисов Андрей стал вторым призером. Кожевников Сергей в 2018 году победил на Зимнем и 

Летнем Первенстве России по спортивной ходьбе. 

Команды легкоатлетов МОУ «Атемарская СОШ» и МОУ «Лямбирская СОШ № 2» 

заняли 1 места в республиканских соревнованиях по легкой атлетике «Шиповка юных» и стали 

победителями в зимнем Первенстве ПФО. Команда «МОУ Атемарская СОШ» заняла 1 место во 

Всероссийском финале соревнований «Шиповка юных» в Казани. Команда девочек МОУ 

«Лямбирская СОШ № 2» заняла 2 место во Всероссийском финале соревнований «Шиповка 

юных» в Казани. Команда мальчиков МУ ДО «Лямбирская ДЮСШ» заняла 3 место во 

Всероссийском финале соревнований «Шиповка юных» в Казани. Морарь Егор, Ахачев 

Максим, Павликов Илья стали призерами данных соревнований в личном зачете.  

В 2018 Лямбирская ДЮСШ заняла 1 место в смотре-конкурсе на лучшую постановку 

спортивно-массовой работы среди сельских ДЮСШ РМ за 2017 год. 

Особо важную роль сегодня уделяют воспитанию подрастающего поколения, граждан, 

которые в будущем станут ответственны за судьбу страны. 
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Значительный вклад в патриотическое воспитание вносят созданные в 

общеобразовательных учреждениях отряды юных инспекторов движения, юных друзей 

полиции, дружины юных пожарных, всего с участием 345 учащихся из 84 классов. 

Так, например, в СОШ №2  работает поисково- патриотический отряд «Доброволец», в 

составе 12 бойцов 8, 11 классов. Отрядом  «Доброволец» руководит Глямшин Рафаэль 

Камилевич, учитель физкультуры. Под его чутким руководством ребята продолжают свою  

активную деятельность. В начале учебного года команда ребят приняла участие в 

республиканских соревнованиях  по туризму где показала неплохие результаты.   Ребята ведут 

активную деятельность: участвуют в республиканских форумах и слетах патриотической 

направленности. Являются участниками акций- «Чистый родник», «Помощь ветерану», 

«Осторожно, дорога!», «Свеча Памяти», «Бессмертный полк». Силами воспитанников отряда в 

ОО подготовлено и проведено большое количество здоровьесберегающих мероприятий и 

спортивных соревнований. Поисково - патриотический отряд «Доброволец» сотрудничает с 

«Молодой гвардией Единой России». В начале октября ребятами - поисковиками была 

организована встреча с ветеранами педагогического труда. Регулярно ребята п-п отряда 

совместно с отрядом волонтеров оказывают  посильную помощь ветеранам  труда, проводят 

для обучающихся младших классов Уроки Мужества. 

С ноября 2016г. в МОУ «Лямбирская СОШ №2» функционирует поисково - 

патриотическая дружина «Казачок» из 15 ребят 6а класса под руководством  Козлова Сергея 

Викторовича, учителя истории, классного руководителя данного класса.  Дружина в ноябре 

2017г года  вступила в казачье кадетское движение.  Всего в ОО два отряда казаков кадетов- 15 

обучающихся  6а кл. и 14 обучающихся 8а класса. На церемонии посвящения  ребят в казаков - 

кадетов присутствовали  представители Саранского Хуторского Казачьего Общества 

"Троицкое" во главе с атаманом, который вручил ребятам знамя казачества. 

Юные патриоты активно занимаются военной и спортивной подготовкой.  И ведут 

активную жизненную позицию. Участвуют в школьных мероприятиях,  районных и 

республиканских  творческих  конкурсах. Отряд юнармейцев «Казачок»- победители 

школьного этапа ДЮП и призеры муниципального этапа ДЮП. Казачата постоянные 

участники республиканских  поисково- патриотических мероприятий, слетов, сборов. Казаки - 

кадеты в течении учебного года приняли участие  в  двух этапах Марша Памяти  Снежный 

десант «Дорогами героев» по Лямбирскому муниципальному району, совершили Марш-броски 

в с.Болотниково и с.Пензятка, с.Лямбирь где очистили обелиски погибшим воинам в Вов, 

привели в порядок могилы воинов- интернационалистов на Лямбирских кладбищах, провели 

Уроки Мужества в школах данных населенных пунктов. Ребята с большим энтузиазмом 

приняли участие в краеведческой экспедиции «Память» в с.Чуфарово  Ромадановского  района,  

республиканской  военно- исторической реконструкции «Сурский рубеж». 

В МОУ «Большеелховская СОШ» успешно функционирует отряд волонтёров «Патриот» 

в количестве 15 человек. В отряд входят учащиеся 9-11 классов. Руководитель отряда Михеева 

Елена Анатольевна. 

С целью реализации Послания Главы Республики Мордовия Государственному 

Собранию Республики Мордовия, учитывая потребность района в педагогических кадрах, в 

специалистах сельского хозяйства, потребность республики в специалистах инженерно-

технических специальностей в районе активизирована профориентационная работа с 

выпускниками школ.  

Во всех образовательных учреждениях внедрен образовательный модуль «Старт в 

профессию» (с 1 по 11 класс), разработанный в Республике Мордовия. Управлением по работе с 

учреждениями образования совместно с Управлением АПК Лямбирского муниципального 

района, Центром занятости населения систематически организуются встречи выпускников 

школ района с представителями вузов, ссузов республики, предприятий и организаций 

Лямбирского муниципального района (АО «Агрофирма «Октябрьская», ОАО «Птицефабрика 

«Атемарская» и др.). 
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В течение всего учебного года проводится комплекс мероприятий классными 

руководителями: классные часы, беседы, деловые игры, круглые столы, экскурсии на 

предприятия, конкурсы сочинений, индивидуальные консультации с родителями по вопросу  

выбора профессий учащимися, тестирование и анкетирование учащихся с целью выявления 

профнаправленности. 

В феврале 2018 года во всех школах Лямбирского муниципального района прошел 

внутришкольный этап республиканского профориентационного мероприятия «Город мастеров» 

с общим охватом учащихся 1288 чел.   

В 2018–2019 учебном году эта работа продолжилась. 

На технические специальности ВУЗов и ССУЗов поступил 41 выпускник школ района - 

48% от общего числа выпускников. (По сравнению с прошлым годом -40 человек, 38%). 

Особое внимание в муниципальных учреждениях было сосредоточено на создании 

условий для  полноценного включения в образовательное пространство и успешную 

социализацию детей с ограниченными возможностями здоровья (детей с ОВЗ): дистанционного 

обучения для всех нуждающихся детей-инвалидов, обучающихся на дому.  

В Лямбирском районе создаются условия для обучения детей с ограниченными 

возможностями здоровья. В 2018 году было выявлено 28 обучающихся с ОВЗ: из них 10 

человек обучаются на дому, 6 из которых обучаются с использованием дистанционных 

технологий.  Эта форма обучения детей с использованием современных информационных и 

телекоммуникационных технологий  позволяет обеспечить доступ детей данной категории к 

образовательным и иным информационным ресурсам, оказывает поддержку семьям, 

воспитывающим детей с нарушениями развития, способствует  созданию условий для 

получения ими качественного образования, расширению возможностей для их последующей 

профессиональной занятости. 

18 учащихся с ОВЗ обучаются в обычном классе МОУ «Лямбирская СОШ№1», МКОУ 

«Лопатинская ООШ», МОУ «Берсеневская СОШ», МОУ    «Александровская СОШ», МОУ 

«Атемарская СОШ», МОУ «Лямбирская СОШ№2», МОУ «Б.Елховская СОШ», МОУ 

«Кривозерьевская СОШ», МОУ «Черемишевская ООШ»  по адаптированным основным 

общеобразовательным программам. 

В школах района ведется работа по ознакомлению педагогов и родителей с 

особенностями взаимодействия с детьми с ОВЗ, по формированию позитивного отношения у 

детей с ОВЗ к здоровому образу жизни, по формированию толерантного отношения в обществе 

к проблемам детей- инвалидов, по пропаганде возможностей и достижений детей с 

ограниченными возможностями здоровья. 

    В течение года проведены классные родительские собрания: «Толерантное отношение 

к детям - инвалидам», «Если ваш ребенок особый», «Разные дети». 

Особое внимание администрацией района уделяется вопросам социальной защиты и 

поддержки детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. 

За 2018 год в районе выявлено 6 детей, оставшихся без попечения родителей. В одном 

случае  2 ребенка остались без попечения, по причине смерти одинокой матери. В одном случае 

один ребенок остался без попечения родителей, по причине того что мать умерла, а в 

отношении отца решением суда исключено отцовство. В одном случае одинокая мать лишена 

родительских прав, в отношении 1 ребенка по причине того что длительное время уклонялась 

от исполнения родительских обязанностей, и без уважительных причин не взяла ребенка из 

Березниковского дома ребенка, в одном случае одинокая мать лишена родительских прав в 

отношении одного ребенка, из-за уклонения от выполнения  родительских обязанностей, 1 

ребенок остался без попечения родителей, в связи со снятием опекунских обязанностей по 

инициативе приемного родителя. 

На 01.01.2019 год под опекой по заявлению родителей, находятся 13 детей. По 

состоянию на 01.01.2019 года на учете в органе опеки и попечительства состоит 48 детей, над 

31 ребенком обязанности по опеке (попечительству) исполняются безвозмездно, в отношении 
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17 детей - возмездно. В районе 12 приемных семей, в них 17 детей. В 2х приемных семьях 

воспитываются по 3 приемных ребенка. В настоящее время в районе реализуется комплекс мер, 

направленный на устройство детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, на 

различные формы семейного воспитания, как приоритетного направления в решении проблем 

социального сиротства. Один из главных приоритетов деятельности Лямбирского  

муниципального района как органа опеки и попечительства – социально-правовая защита 

детства. Важное значение придается развитию семейных форм воспитания детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей. 

С целью защиты прав несовершеннолетних специалист по опеке и попечительству 

принял участие в 17 судебных заседаниях, в отношении 10 детей предоставлены в суд 

заключения и акты обследования. 

Подготовлено одно исковое заявление в районный суд о лишении родительских прав и 

взыскании алиментов в отношении одного родителя, имеющего на иждивении одного ребенка. 

Специалистом по опеке и попечительству проводился постоянный мониторинг в 

сельских поселениях района с целью своевременного выявления семей с детьми и детей 

оставшихся без попечения родителей. 

По состоянию на 01.01.2019 года  в Списке детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

подлежащих обеспечению  жилыми помещениями специализированного жилищного фонда 

состоит 58 человек, из них в возрасте от 14 до 18 лет - 16 человек, от 18 до 23 лет - 31 человек, 

от 23 лет и старше - 11 человек. 

В 2018 году 1 лицу из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

приобретена квартира. 

В целях предупреждения социального сиротства, а также формирования у граждан 

мотивации к участию в семейном устройстве детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, администрацией района осуществляется постоянное взаимодействие со средствами 

массовой информации района, общественными организациями и объединениями, реализуются 

различные формы и методы работы: проведение информационных и тематических встреч, 

публикация информационных материалов в районной газете, на официальном сайте 

администрации района. 

Поставленные цели и запланированные результаты мероприятий Муниципальной 

программы «Развитие образования в Лямбирском муниципальном районе на 2016-2021 годы» 

достигнуты в 2018 году. 

 

Степень достижения целевых показателей Программы составила 102,6%. Степень 

реализации основных мероприятий Программы составила 100%. Оценка эффективности 

использования финансовых средств Программы составила 101,7%. Эффективность 

реализации муниципальной программы составила 104,3%, что соответствует о высоком 

уровне эффективности реализации Программы 
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О ходе реализации муниципальной программы «Развитие автомобильных 

дорог в Лямбирском муниципального района Республики Мордовия  

на 2016-2021 годы» 
         Муниципальная программа «Развитие 

автомобильных дорог в Лямбирском 

муниципального района Республики Мордовия на 

2016-2021 годы» (далее – Программа)  утверждена  

Постановлением Администрации Лямбирского 

муниципального района от  21.12.2015 года № 

1630. 

         В  Программу были внесены изменения 

Постановлениями Администрации Лямбирского 

муниципального от 14.07.2016 года №925, от 09.03 

2016 года №231, от 29.11.2016 г. №1555, от 

03.02.2017г. №182, от 11.10.2017г. №1513, от 

15.11.2017 г. №1722, от 01.03.2018г. №277, от 

03.07.2018г. №769, от 07.09.2018г. №955, от 

30.10.2018г. №1143 (Программа продлена до 2021 года). 

     Реализация мероприятий программы «Развитие автомобильных дорог в Лямбирском 

муниципального района Республики Мордовия на 2016-2021 годы»  будет способствовать 

повышению скорости, удобства и безопасности движения на автомобильных дорогах района.   

Основной целью программы является развитие современной и эффективной 

автомобильно-дорожной инфраструктуры. 

Строительство, реконструкция автомобильных дорог межселенного и местного значения 

ведется в основном за счет субсидии из республиканского и местного бюджетов. 

 В 2018г.  были построены: автомобильная дорога по ул. Саранская в с. Пензятка, 

автомобильная дорога до кладбища в д. Щербаково Лямбирского муниципального района 

Республики Мордовия. Произведен  ремонт автомобильной дороги по ул. Пролетарская с. 

Берсеневка Лямбирского муниципального района Республики Мордовия. 

    Запроектирована автомобильная дорога по ул. Вознесенская с. Лямбирь Лямбирского 

района Республики Мордовия 

     Изготовлена сметная документация по объекту: «Текущий ремонт автомобильной 

дороги по ул. Крестьянская с. Лямбирь Лямбирского муниципального района Республики 

Мордовия». 

    Изготовлен технический план и межевание земельного участка по объекту: «Ремонт 

автомобильной дороги по ул. Пролетарская в с. Берсеневка Лямбирского муниципального 

района Республики Мордовия. 

     Изготовлен проект планировки территории и проект межевания территории под 

автодорогой по ул. Дружба с. Берсеневка Лямбирского муниципального района Республики 

Мордовия 

     В настоящее время протяженность автомобильных дорог в границах населенных 

пунктов Лямбирского района составляет 333 км, в том числе: асфальтированных дорог, с 

щебеночным покрытием – 145,8 км., грунтовых дорог- 187,2  км. 

Степень реализации мероприятий Программы  100 %.Оценка эффективности 

использования бюджетных средств 100 %. Средняя степень достижения значений 

показателей (индикаторов) составила 76 %. Уровень эффективности реализации 

Программы 94 %, что свидетельствует об эффективности реализации программы. 
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О ходе реализации муниципальной программы  «Развитие жилищного 

строительства в Лямбирском муниципальном районе на 2017 - 2021 годы» 

 
        Муниципальная программа «Развитие 

жилищного строительства в Лямбирском 

муниципальном районе на 2017 - 2021 годы» 

(далее - Программа) утверждена  

Постановлением Администрации Лямбирского 

муниципального района от 30.08.2017г. №1266. 

В Программу были внесены изменения 

Постановлениями Администрации Лямбирского   

муниципального района от 13.09.2017 года 

№1326, от 29.12.2017 г. № 2042, от 18.12.2017г. 

№1981, от 26.03.2018 г. №389. 

 

            Достижение цели муниципальной программы требует реализации комплекса 

долгосрочных взаимоувязанных по ресурсам, срокам и этапам мероприятий с использованием 

межотраслевого подхода (с охватом всех секторов экономики). 

      Стимулирование развития жилищного строительства будет осуществляться путем 

реализации организационных и программных мероприятий, финансируемых из бюджетов всех 

уровней. 

       Программа предусматривает реализацию мероприятий направленных на: 

   -  обеспечение застраиваемых земельных участков инженерной и транспортной 

инфраструктурой; 

  -  создание условий для привлечения средств частных инвесторов в развитие коммунальной 

инфраструктуры, необходимой для обеспечения жилищного строительства; 

  - реализацию мер градостроительного регулирования; 

  - улучшение  качества жилищного фонда; 

  -осуществление строительства (реконструкции) объектов социальной инфраструктуры 

(дошкольные учреждения, общеобразовательные учреждения),    строительства 

(реконструкции) автомобильных дорог в новых сформированных массивах; 

Реализация мероприятий программы позволит: 

 -  увеличить годовой объем  ввода жилья; 

 -  увеличить рост обеспеченности населения жильем; 

 -  увеличить количество молодых семей, улучшивших жилищные условия (в том числе с 

использованием ипотечных кредитов и займов) при оказании содействия за счет средств 

федерального бюджета, республиканского бюджета Республики Мордовия и местного 

бюджета; 

 - уменьшить долю общей площади дорог, не отвечающих нормативным требованиям; 

          - увеличить развитие территорий в целях жилищного строительства, обеспечение их 

коммунальной и транспортной инфраструктурой, а также социальной инфраструктурой. 

          В 2018г. район обеспечил земельными участками 10 многодетных семей.   Предоставлены 

0,9 тыс. кв.м. земельных участков для жилищного строительства, введено в эксплуатацию 

10 239 кв.м. жилья.  

       Степень реализации мероприятий Программы 100 %. Оценка эффективности 

использования бюджетных средств  100 %. Средняя степень достижения значений показателей 

(индикаторов) составила 62%. Уровень эффективности реализации программы 90,5%, что 

свидетельствует об эффективности программы. 
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Муниципальная подпрограмма  «Развитие жилищно-коммунальной сферы и 

повышение качества предоставляемых услуг на территории  Лямбирского 

муниципального района на 2016 - 2021 годы» муниципальной  программы Лямбирского 

муниципального района  Республики Мордовия «Развитие жилищного строительства в 

Лямбирском муниципальном районе на 2017 - 2021 годы» 

Муниципальная подпрограмма  «Развитие жилищно-коммунальной сферы и повышение 

качества предоставляемых услуг на территории  Лямбирского муниципального района на 2016 - 

2021 годы» (далее Подпрограмма) постановлением Администрации Лямбирского 

муниципального района  от 30.08.2017г. №1266 интегрировалась в муниципальную  программу 

Лямбирского муниципального района  Республики Мордовия «Развитие жилищного 

строительства в Лямбирском муниципальном районе на 2017 - 2021 годы». 

      Реализация мероприятий вышеуказанной подпрограммы по более эффективному 

использованию  ресурсов позволит снизить затраты на коммунальные услуги в бюджетной 

сфере Лямбирского муниципального района.  Основная цель программы заключается в 

достижении баланса социально-экономических интересов потребителей, производителей и 

иных участников рынка жилищно-коммунальных услуг при повышении качества условий 

проживания и коммунального обслуживания населения, привлечении частного бизнеса и 

внебюджетных инвестиций для модернизации и развития жилищно-коммунального комплекса 

Лямбирского муниципального района РМ.  Обеспечение потребителей коммунальными 

услугами надлежащего качества, надежность функционирования систем жизнеобеспечения и 

повышение эффективности деятельности жилищно-коммунального хозяйства.  

Состояние объектов коммунальной инфраструктуры Лямбирского муниципального 

района РМ характеризуется износом 80%. Наибольший износ имеют канализационные и 

водопроводные сети – до 80%, которые требуют замены. 

    В Лямбирском муниципальном районе в сфере ЖКХ осуществляют деятельность ООО 

«Лямбирькомжилсервис», ООО «Лямбирские тепло-водо сети», ООО «Эффектресурс», ООО 

«Строительная Инициатива», ООО «Мордовкоммунэнерго», ООО «Энергосбыт», ООО 

«Энергоресурс»,                     ООО «Саранскэнергосервис», ООО «Саранскмежрайгаз», Филиал 

ПАО "МРСК Волги" - "Мордовэнерго", ООО «Система жизнеобиспечения РМ», которые 

обслуживают 171 многоквартирных жилых дома, общей площадью 320,2тыс. кв.м. 

  Поставщиком централизованно отпускаемой тепловой энергии в районе являются: ООО 

«Мордовкоммунэнерго», ООО «Энергоресурс», ООО «ЛТВС», ООО «Строительная 

Инициатива», ООО «Саранскэнергосервис». 

  В рамках указанной подпрограммы  в 2018г. предоставлено 1 жилое помещение лицу из 

числа детей сирот и лиц, оставшихся без попечения родителей, реализованы государственные 

полномочия по ведению учета граждан нуждающихся в жилых помещениях, оплачены  взносы 

на капитальный ремонт. В 2018г. выполнен запланированный объем капитального ремонта 

МКД реализации Республиканской адресной программы «Проведение капитального ремонта 

общего имущества в многоквартирных домах, расположенных на территории Республики 

Мордовия» на 2014-2043 годы» проведен капитальный ремонт внутридомовых инженерных 

систем в 6 МКД (п.свх. "Коммунар" (1МКД), с. Атемар (2 МКД), с.Лямбирь (3МКД)), на сумму 

2,9 млн. рублей, ремонт крыши проводился в 10МКД на сумму 18,1 млн. рублей. 

Степень реализации мероприятий Программы 100 %. Оценка эффективности 

использования бюджетных средств  100 %. Средняя степень достижения значений показателей 

(индикаторов) составила 123%. Уровень эффективности реализации программы 105 %, что 

свидетельствует о высокой эффективности подпрограммы. 
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Муниципальная подпрограмма "Обеспечение жильем молодых семей Лямбирского 

муниципального района на 2018 - 2025 годы»  муниципальной  программы Лямбирского 

муниципального района РМ "Развитие жилищного строительства в Лямбирском 

муниципальном районе на 2017 -2021 годы"  

 

          Муниципальная подпрограмма  "Обеспечение жильем молодых семей Лямбирского 

муниципального района на 2018 - 2025 годы» (далее  Подпрограмма) постановлением 

Администрации Лямбирского муниципального района  от 30.08.2017г. №1266 интегрировалась 

в муниципальную  программу Лямбирского муниципального района  Республики Мордовия 

«Развитие жилищного строительства в Лямбирском муниципальном районе на 2017 - 2021 

годы». 

        За 2018 год проведены следующие мероприятия: 

- подготовлена и представлена в Государственный комитет по делам молодежи заявка на 

участие в конкурсном отборе; 

- велся  учет молодых семей, участвующих в подпрограмме; 

- велась информационно-разъяснительная работа среди населения по освещению целей и задач 

подпрограммы и вопросов по ее реализации; 

-запланирован размер бюджетных ассигнований, выделяемых из районного бюджета 

Лямбирского муниципального района на реализацию мероприятий подпрограммы; 

- подготовлено и подписано  соглашение о реализации подпрограммы «Обеспечение жильем 

молодых семей Лямбирского муниципального района на 2018-2025 годы» за счет средств 

федерального бюджета и республиканского бюджета Республики Мордовия, предусмотренных 

на эти цели в 2018 году с государственным комитетом Республики Мордовия по делам 

молодежи;                                                         

-выдано 7 свидетельств о праве на получение социальной выплаты молодым семьям-

участникам подпрограммы; 

- представлено в Государственный комитет по делам молодежи 20 отчетов о ходе реализации 

подпрограммы. 

          Всего на реализацию  мероприятий подпрограммы  в  Лямбирском муниципальном 

районе в 2018 году было запланировано 99 551,2 тыс. руб.;  реализовано 18 027,4 тыс. рублей, 

что составило  18,1 % к плану. 

Финансирование мероприятий Подпрограммы осуществлялось за счет средств: 

федерального бюджета план  11 946,1 тыс. рублей,  факт 4 903,4 или 41 % к плану; 

республиканского бюджета  план 21 901,2 тыс.рублей, факт 1 225,9 тыс. рублей или 5,6 % к 

плану; 

местного бюджета план  995,6 тыс. рублей, факт 180,3 тыс. рублей или 18,1 % к плану; 

       Степень реализации мероприятий Подпрограммы 100 %. Оценка эффективности 

использования бюджетных средств 5,5 %. Средняя степень достижения значений показателей 

(индикаторов) составила 14 %. Уровень эффективности реализации программы 0,8 %, что 

свидетельствует о неэффективности реализации Подпрограммы. 
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О ходе реализации муниципальной программы «Развитие единой 

дежурно-диспетчерской службы Лямбирского муниципального района на 

2016-2021 годы» 
          Муниципальная  программа «Развитие 

единой дежурно-

диспетчерской службы Лямбирского 

муниципального района на 2016-2021 годы» 

(далее – Программа) утверждена 

Постановлением администрации 

Лямбирского района №1642 от 23.12.2015. 

В Программу были внесены 

изменения Постановлениями 

Администрации Лямбирского 

муниципального района от 24.11.2016г. № 

1537, от 08.02.2017г. №206, от 04.04.2017г. 

№487, от 01.09.2017г. №1280, от 15.05.2018г. 

№ 611. От 04.09.2018г. №943 (программа 

продлена до 2021 года). 

 

 Конкретные результаты реализации муниципальной программы, достигнутые в 2018 году. 

1) В  2018 году  в ЕДДС Лямбирского муниципального района поступило более 1850 

звонков, из них во взаимодействии с дежурно-диспетчерскими службами района организовано 

реагирование на 1415 обращений граждан о происшествиях. Основные обращения связаны с: 

- вызовом скорой медицинской помощи - 33,  

- вызовом сотрудников ОГИБДД ММО МВД России «Лямбирский» на место ДТП - 38, 

- вызовом сотрудников ММО МВД России «Лямбирский» - 24, 

- вызовом ПЧ-21 ГКУ РМ «УПС» на пожары - 86, на загорание сухой травы в весенне-

летний период - 270, 

- происшествиями в системах ЖКХ (в том числе, в сфере электроснабжения) – 766. 

- происшествиями по линии газовой службы –12, 

- вызовами дорожных служб –105, 

- прочие вызовы –81. 

 В ходе совместных тренировок с учреждениями и организациями района по 

реагированию на происшествия при ЧС отрабатываются схемы взаимодействия между дежурно 

диспетчерскими службами. В 2018 году проведено 34 тренировки под руководством ЦУКС. 

Тренировки оценены на «Хорошо». По результатам работы за 2018 год улучшились показатели 

работы персонала ЕДДС при проведении тренировок с Центром управления кризисных 

ситуаций Главного Управления Министерства по чрезвычайным ситуациям России по 

Республике Мордовия. 

Проводится работа по заключению  Соглашений по организации информационного 

обмена и осуществлению взаимодействия по предупреждению и ликвидации чрезвычайных 

ситуаций, аварий и происшествий природного и техногенного характера с организациями на 

территории района и граничащими с территорией Лямбирского района территориями.  Всего 17 

соглашений. 

Сведения о достижении значений показателей (индикаторов) муниципальной программы 

представлены в Приложении. 

В целом, сокращается время передачи информации от ЕДДС в ДДС оперативно-

дежурных служб, имеются резервные каналы связи  для приема и передачи информации. 

Повышается уровень профессиональной подготовки дежурно диспетчерского персонала.  

В помещении ЕДДС установлена аппаратура Системы-112 (АРМ-112), работает исправно. 
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 В течение 2018 года заработная плата работникам Центра выплачена в размере, 

соответствующем количеству отработанного времени. Согласно бюджетной смете на 2018 год, 

на заработную плату работникам Центра было заложено денежных средств в размере 697200,00 

руб. Было освоено денежных средств (заработная плата и налоговые отчисления) в размере 

896978,22 руб. 

На реализацию муниципальной программы «Развитие единой дежурно диспетчерской 

службы Лямбирского муниципального района на 2016-2021 годы» на 1 января 2018 года в 

бюджете района было предусмотрено 954,1 рублей. 

В 2018 году выполнялись требования основных нормативных правовых актов по 

вопросам гражданской обороны, пожарной безопас¬ности, защиты населения и территорий от 

чрезвычайных си¬туаций. Обеспечено повышение готовности администрации и служб района к 

реа¬гированию на угрозу или возникновение чрезвычайных ситуа¬ций, эффективности 

взаимодействия привлекаемых сил и средств оперативно дежурных служб района при их 

совмест¬ных действиях по предупреждению и ликвидации чрез¬вычайных ситуаций. 

В 2018 году нормативные правовые акты в целях реализации муниципальной программы 

не принимались. 

В целях повышения эффективности работы ЕДДС внести изменения в состав и 

структуру ЕДДС «Положения о ЕДДС Лямбирского муниципального района». 

     Степень реализации мероприятий муниципальной программы   100%. Оценка 

эффективности использования бюджетных средств 89,6%, Средняя степень достижения 

значения показателей (индикаторов) составила 100 %. Уровень эффективности 

программы составляет 111,6%, что свидетельствует о высокой эффективности 

реализации муниципальной программы. 

 

 

О ходе реализации муниципальной программы «Повышение качества 

предоставления государственных и муниципальных услуг на базе 

многофункционального центра предоставления государственных и 

муниципальных услуг в Лямбирском муниципальном районе  

на 2016 – 2021 годы» 
 

 Муниципальная программа «Повышение 

качества предоставления государственных и 

муниципальных услуг на базе 

многофункционального центра предоставления 

государственных и муниципальных услуг в 

Лямбирском муниципальном районе на 2016 – 2020 

годы» (далее – Программа) утверждена 

Постановлением администрации Лямбирского 

района №1719 от 29.12.2015.  

В Программу были внесены изменения 

Постановлениями Администрации Лямбирского 

муниципального района от 23.11.2016 года № 1529., 

от 23.11.2016г. №1529, от 15.05.2018г. №612, от 

31.08.2018г. №940, от 19.12.2018г. №1284 (программа продлена до 2021 года.) 

Основная цель муниципальной программы «Повышение качества предоставления 

государственных и муниципальных услуг на базе многофункционального центра 

предоставления государственных и муниципальных услуг в Лямбирском муниципальном 

районе на 2016 – 2021 годы» - повышение доступности и качества предоставления 
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государственных и муниципальных услуг в Лямбирском муниципальном районе, в том числе по 

принципу «одного окна». 

Общее количество услуг, предоставленных за 2018 год на базе МФЦ составляет – 34 329 

ед. Количество обращений (прием запросов заявителей о предоставлении 

государственных/муниципальных услуг) за 2018 год составило -  12 495 ед., что в 1,3 раза 

больше по сравнению с 2017 годом.  

Количество дополнительных услуг, предоставляемых в многофункциональном центре 

(подтверждение личности пользователя, самостоятельно оформившего заявку в своем профиле 

пользователя ЕСИА, заявление о включении избирателей, участников референдума в список 

избирателей по месту нахождения на выборах в органы государственной власти Российской 

Федерации, референдуме субъекта Российской Федерации на территории РМ) составило – 2 065 

ед.   

Кроме того, статистика обращений за отчетный период по информированию заявителей 

о порядке предоставления  государственных/муниципальных услуг, о ходе выполнения 

запросов о предоставлении государственных/муниципальных услуг, а также по иным вопросам, 

связанным с предоставлением государственных/муниципальных услуг составила –   14 557 ед., 

что в 1,3 раза больше по сравнению с 2017 годом. Заявителям за 2018 год выдано 7 277ед. 

документов органов, предоставляющих государственные/муниципальные услуги, что в 1,04 

раза больше по сравнению с 2017 годом.     

Результатом реализации программы в отчетном году в целом стало: 

- увеличение доли заявителей, удовлетворенных качеством предоставляемых 

государственных и муниципальных услуг, от общего числа опрошенных заявителей, что 

составило 100%.  

На базе МФЦ Лямбирского муниципального района Государственным казенным 

учреждением Республики Мордовия «Научный центр социально-экономического мониторинга» 

проведен мониторинг качества предоставления государственных и муниципальных услуг, 

включая мониторинг достижения показателей, определенных Указом Президента Российской 

Федерации от 7 мая 2012 г. № 601 «Об основных направлениях совершенствования системы 

государственного управления», в том числе на базе МФЦ. 

Организация качественного процесса организации предоставления государственных и 

муниципальных услуг на территории Лямбирского муниципального района осуществляется в 

соответствии с административными регламентами и соглашениями о взаимодействии. 

Все сотрудники, осуществляющие консультирование, прием и выдачу документов в 

МФЦ Лямбирского муниципального района, являются «универсальными специалистами» и 

работают по принципу «одного окна». 

Реализация требований федерального законодательства в сфере предоставления 

государственных и муниципальных услуг, развитие информационных технологий, 

информационного общества и электронного правительства, по итогам работы за 2018 год 

соблюдены в полном объеме, а именно требования: 

- Федерального закона №210-ФЗ от 27.07.2010г. «Об организации предоставления 

государственных и муниципальных услуг». В соответствии с которым, МФЦ направляет 

межведомственные запросы о предоставлении документов и информации, которые находятся в 

распоряжении органов, предоставляющих государственные/муниципальные услуги, либо 

подведомственных государственным органам или органам местного самоуправления 

организаций, участвующих в предоставлении государственных/муниципальных услуг. 

В 2018г. по средствам СМЭВ отправлено 1261 запрос. 

В соответствии с Постановлением Правительства РФ от 27 сентября 2011г. №797 «О 

взаимодействии между многофункциональными центрами предоставления государственных и 

муниципальных услуг и федеральными органа исполнительной власти, органами 

государственных внебюджетных фондов, органами государственной власти субъектов РФ, 

органами местного самоуправления» в МФЦ Лямбирского муниципального района 
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расширились сферы деятельности многофункционального центра. Расширились услуги МВД по 

РМ, а с ними и функции МФЦ по выдаче готовых документов. 

Деятельность МФЦ Лямбирского муниципального района обеспечило: 

-упрощение процедур, сокращение сроков и повышение комфортности оказания 

заявителям государственных и муниципальных услуг; 

-повышение информированности заявителей о порядке, способах и условиях оказания 

государственных и муниципальных услуг; 

-прием, регистрацию и выдачу документов заявителям путем применения системы 

«одного окна»; 

-оптимизацию процедур получения заявителями государственных и муниципальных 

услуг; 

-противодействие коррупции, ликвидацию посреднических услуг при предоставлении 

государственных и муниципальных услуг. 

Результатом реализации цели Программы в отчетном году в целом стало улучшение 

следующих показателей: 

- степень удовлетворенности потребителей услуг периодом ожидания в очереди, 

- степень удовлетворенности потребителей услуг полнотой предоставления информации, 

- степень удовлетворенности потребителей услуг внимательностью и вежливостью 

специалистов МФЦ Лямбирского муниципального района, 

- степень удовлетворенности потребителей услуг комфортностью их предоставления. 

Показатель, характеризующий сроки предоставления услуг, не выходит за рамки сроков, 

предусмотренных утвержденными административными регламентами, но заявители хотели бы 

ускорить данный процесс.  

Многофункциональный центр осуществляет свою деятельность в соответствии с 

требованиями комфортности и доступности для получателей государственных и 

муниципальных услуг, установленными Правилами организации деятельности 

многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг, 

утвержденных Постановления Правительства РФ №1376 от 22.12.2012г. 

Важно отметить, что в многофункциональном центре обеспечиваются: бесплатный 

доступ заявителей к федеральной государственной информационной системе «Единый портал 

государственных и муниципальных услуг (функций)», региональному порталу 

государственных и муниципальных услуг (функций); возможность приема от заявителей 

денежных средств в счет уплаты государственной пошлины или иной платы за предоставление 

государственных и муниципальных услуг, взимаемых в соответствии с законодательством РФ. 

Подводя итог необходимо   указать на ряд факторов, повлиявших на ход реализации 

программы в 2018г.: 

1. Повышение уровня квалификации специалистов МФЦ Лямбирского муниципального 

района путем проведения систематического обучения по процессам предоставления 

государственных и муниципальных услуг при изменении административных регламентов, 

проведения семинаров-тренингов по совершенствованию профессиональных навыков при 

организации работы с гражданами в рамках переданных полномочий. 

2. Изучение опыта функционирования многофункциональных центров других 

муниципальных образований и применение наилучших практик.  

3. Проведение мониторинга качества предоставления государственных и 

муниципальных услуг на базе МФЦ. 

Анализ ответов респондентов позволил провести корректирующие и предупреждающие 

действия для улучшения качества предоставления услуг. 

4. Повышение информационной открытости для заявителей о возможностях и способах 

получения государственных и муниципальных услуг.  
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5. Соответствие нормативным требованиям, предъявляемым к деятельности МФЦ. 

Существуют нормативные требования по количеству окон приема в зависимости от 

численности жителей (1 окно приема на каждые 5 тыс. жителей). 

 В МФЦ Лямбирского муниципального района предусмотрено семь окон, что 

соответствует фактическому. Помимо центрального офиса МФЦ в Лямбирском муниципальном 

районе работают восемь территориально обособленных структурных подразделений – пунктов 

удаленного доступа. 

Таким образом, успешно реализован принцип шаговой доступности, что составляет 90% 

охват населения в части оказания услуг. Анализ статистики обращений на пунктах удаленного 

доступа свидетельствует о правильном выборе мест для их размещения. 

Во исполнение основного мероприятия Подпрограммы в 2018 году реализованы 

следующие мероприятия: 

Систематическое обучение специалистов по процессам предоставления государственных 

и муниципальных услуг, а именно: 

- в течение всего 2018г., по мере изменений действующего законодательства 

и/или административных регламентов, проводилось обучение сотрудников. 

- В режиме видеоконференции проведено 9 встреч по вопросам организации 

предоставления государственных и муниципальных услуг. 

- Проведены семинары: 

а) по вопросам организации предоставления государственных услуг Росреестра и 

Федеральной кадастровой палаты; 

б) по вопросам организации предоставления государственных услуг Министерства 

внутренних дел РФ; 

в) по вопросам организации предоставления государственных услуг Пенсионного фонда. 

В качестве конкретного результата работы по основному мероприятию Подпрограммы 

является успешное выполнение муниципального задания за 2018 год. 

Жителям Лямбирского муниципального района предоставлена возможность оценить 

качество услуг через специально разработанное приложение для мобильных устройств (ИАС 

МКГУ). 

Мероприятия, направленные на повышение информированности граждан о 

возможностях и способах получения государственных и муниципальных услуг в 

Лямбирском муниципальном районе, а именно: 

- информирование населения на постоянной основе на официальном сайте 

Администрации Лямбирского муниципального района. 

- Публикация ряда статей о деятельности МФЦ в 2018 году в средствах массовой 

информации.  

Важно отметить, что основные мероприятия, запланированные по Программе, успешно 

выполнены в полном объеме. Нереализованные или частично реализованные мероприятия 

отсутствуют. 

На реализацию программы «Повышение качества предоставления государственных и 

муниципальных услуг на базе многофункционального центра предоставления государственных 

и муниципальных услуг в Лямбирском муниципальном районе на 2016 – 2021 годы» в 2018г. 

использовались средства бюджета Лямбирского муниципального района в сумме – 2 056,5 тыс. 

рублей. 

Разница между объемом расходов, предусмотренных программой и фактическими 

расходами составляет 131,6 тыс. руб.  

Степень реализации мероприятий муниципальной программы составляет 100%. 

Оценка эффективности использования средств составила 106,4 %. Средняя степень 

достижения значения показателей (индикаторов) составила 100%. Уровень 

эффективности программы составляет 100%, что свидетельствует об эффективности 

данной Программы.  
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О ходе реализации муниципальной программы «Управление 

муниципальным имуществом и земельными ресурсами в Лямбирском 

муниципальном районе Республики Мордовия на 2017-2021 годы". 
 

        Муниципальная программа 

«Управление муниципальным имуществом 

и земельными ресурсами в Лямбирском 

муниципальном районе Республики 

Мордовия на 2017 - 2021 годы» (далее 

Программа)  утверждена постановлением 

Администрации Лямбирского 

муниципального района от  26.12.2016 г. 

№1691.  

В Программу «Управление 

муниципальным имуществом и 

земельными ресурсами в Лямбирском 

муниципальном районе Республики Мордовия на 2017 - 2020 годы» были внесены изменения 

постановлениями администрации района от 20 марта 2017 года №393, от 11 октября 2017 года 

№1512, от 11 декабря 2017 года №1916, от 29 декабря 2017 года №2050, от 29 октября 2018 года  

№1139 (Программа продлена до 2021 года). 

         Основной целью муниципальной программы является создание условий для повышения 

эффективности и прозрачности управления и распоряжения муниципальным имуществом и 

земельными ресурсами в Лямбирском муниципальном районе Республики Мордовия. 

        При достижении цели муниципальной программы планируется обеспечить выполнение 

следующих задач:   

- обеспечение полноты и актуальности учета муниципального имущества  Лямбирского 

муниципального района; 

- обеспечение государственной регистрации права муниципальной собственности  Лямбирского 

муниципального района; 

- оптимизация структуры муниципального имущества  Лямбирского муниципального района; 

- вовлечение муниципального имущества  Лямбирского муниципального района  в 

экономический оборот; 

- осуществление контроля за эффективным использованием муниципального имущества  

Лямбирского муниципального района; 

- обеспечение реализации муниципальной программы.       

Планируемые меры программы позволяют стабилизировать поступление в бюджет 

Лямбирского муниципального района  доходов от использования и реализации муниципального 

имущества  Лямбирского муниципального района, в том числе земельных участков.  

        В 2018 году были выполнены следующие мероприятия: 

1. Актуализация реестра муниципального имущества Лямбирского муниципального района.                                   

2. Обеспечение государственной регистрации права муниципальной собственности   

Лямбирского муниципального района на объекты недвижимого имущества;                                                                   

 3. Обеспечение государственной регистрации права муниципальной собственности  

Лямбирского муниципального района на земельные участки;                 4. Проведение 

приватизации муниципального имущества Лямбирского муниципального района;                              

5. Передача муниципального имущества в аренду, безвозмездное пользование, закрепление в 

оперативное управление;                                                                   

6. Проведение проверок сохранности и целевого использования муниципального имущества;                      

7. Защита имущественных прав и интересов  районного муниципального образования;                                         
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 8. Проведение кадастровых работ с использованием геодезических инструментов в отношении 

объектов недвижимости.                                                              

 9. Проведение ремонта муниципального имущества Лямбирского муниципального района 

жилого помещения, расположенного по адресу: РМ, п. "Совхоз Коммунар", ул. Школьная, 14-

12.                                                            

10. Заключение договора на проведение работ и составление отчета об определении рыночной 

стоимости объектов недвижимого имущества Лямбирского муниципального района.                                                                                                                            

11 Проведение кадастровых работ с использование геодезических инструментов в отношении 

земельных участков      

12. Организация работы по выбору специализированной организации, осуществляющей 

деятельность в области проведения торгов на право заключения договоров аренды земельных и 

участков и продаже земельных участков;     

13. Проведение кадастровых работ с использованием геодезических инструментов в отношении 

земельных участков для однократного бесплатного предоставления земельных участков в 

собственность гражданам, имеющим трех и более детей на территории Лямбирского 

муниципального района. 

        В сфере управления муниципальным имуществом: 

        1. Удельный вес внесенных изменений в Реестр муниципального имущества   от общего 

количества изменений, необходимых для внесения в реестр в соответствии с представленными 

обновленными картами учета имущества и перечнями основных средств в отчетном году 

составило 100%; 

        2. Удельный вес объектов недвижимого имущества, находящихся в муниципальной 

собственности  Лямбирского  муниципального района, на которые зарегистрировано право 

муниципальной собственности   Лямбирского муниципального района, по отношению к 

общему количеству объектов недвижимого имущества Лямбирского муниципального района, 

внесенных в Реестр муниципального имущества   в 2018 году составило 100 %.  

       3. Удельный вес площади земельных участков, на которые зарегистрировано право 

муниципальной собственности  Лямбирского муниципального района, по отношению к общей 

площади земельных участков, подлежащих регистрации в муниципальную собственность 

Лямбирского муниципального района в 2018 году составил 100%. На все 18 земельных 

участков, включенных в реестр муниципальной собственности района, зарегистрировано право 

муниципальной собственности района в установленном законном порядке. 

       4. Удельный вес приватизированных объектов муниципального имущества к общему 

количеству объектов муниципального имущества, включенных в Прогнозный план (программу) 

приватизации муниципального имущества в 2018 году составил 100%. 

       5. Доходы от приватизации муниципального имущества в 2018 году в бюджет района не 

поступили, поскольку при проведении аукциона по продаже объектов муниципального 

имущества заявок на участие в торгах  не поступило. 

       6. Удельный вес объектов недвижимого имущества, предоставленных в аренду, 

безвозмездное пользование, закрепленных в оперативном управлении и хозяйственном 

ведении, к общему количеству объектов недвижимого имущества, внесенных в Реестр 

муниципального имущества   Лямбирского муниципального района   в 2018 году составил 100 

%. 

      В сфере управления земельными ресурсами: 

       1. Доходы, полученные от продажи земельных участков, в 2018 году  составили 4793,4 тыс. 

руб. Степень достижения данного целевого значения составила 100%.  

       2. Доходы, полученные от аренды земельных участков  в 2018 году, составили 24082,3 тыс. 

руб. Степень достижения данного целевого значения составила 100%  

       3. Расходы на  кадастровые работы в отношении земельных участков в 2018 году составили 

89,5 тыс. руб.   Степень достижения данного целевого значения составила 100%.  
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4. Доходы от приватизации муниципального имущества в бюджет Лямбирского 

муниципального района за 2018 год не поступали. 

Степень реализации мероприятий Программы  100 %. Оценка эффективности 

использования бюджетных средств 100 %. Средняя степень достижения значений 

показателей (индикаторов) составила 90,9%. Уровень эффективности реализации 

программы 90,9 %, что свидетельствует об эффективности  реализации программы. 

О ходе реализации муниципальной программы  Лямбирского 

муниципального района «Капитальный ремонт гидротехнических 

сооружений, находящихся на территории Лямбирского муниципального 

района» на 2017-2020 г. за 2018 год 
 

          Муниципальная программа 

«Капитальный ремонт гидротехнических 

сооружений, находящихся на территории 

Лямбирского муниципального района» на 

2017-2020 г.» (далее Программа) утверждена  

Постановлением Администрации 

Лямбирского муниципального района от   

21.11.2017г.   № 1781 . В Программу были 

внесены изменения постановлениями 

Администрации Лямбирского 

муниципального района от 24.01.2018г. №90.        

 

 

Реализация мероприятий программы 

«Капитальный ремонт гидротехнических сооружений, находящихся на территории 

Лямбирского муниципального района» на 2017-2020 г. позволила бы  снизить риски 

возникновения чрезвычайных ситуаций в результате аварий на ГТС.  

 Для достижения этих целей необходимо решение следующих основных задач:   

       1.   Приведение в безопасное состояние гидротехнические сооружения; 

       2. Предотвращение возможного материального ущерба от аварий на гидротехнических 

сооружениях, включая гибель людей, сельскохозяйственных животных, затопление 

сельскохозяйственных угодий. 

        В ходе реализации Программы планировалось увеличить численность защищенного 

населения в результате реализации мероприятий, связанных с реконструкцией ГТС: 

         - увеличить   протяженность  новых и реконструированных сооружений инженерной 

защиты; 

           - экологически реабилитировать  водные объекты; 

       В 2018г. в рамках программы мероприятия не реализовывались. В связи с этим 

определить степень эффективности программы не представляется возможным. 

       Указанная программа постановлением Администрации Лямбирского муниципального 

района от 16.01.2019г. №28 была признана утратившей силу. 
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ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ 

реализации мероприятий и индикаторов по муниципальным программам за 

2018 год 

№ 

п/п 
Наименование программы 

МЕРОПРИЯТИЯ ИНДИКАТОРЫ 

план 

 

факт 

 

% 

выполн

ения 

план 

факт 

(выполне

нные на 

100 и 

более %) 

 

% 

выполнен

ия 

1 

Муниципальная программа  Лямбирского 

муниципального района «Формирование 

информационного общества в Лямбирском 

муниципальном районе на 2015- 2021 годы» 

16 10 62,5 19 17 95,0 

2 

Муниципальная программа Лямбирского 

муниципального района «Развитие 

муниципальной службы в Лямбирском 

муниципальном районе на 2015 - 2021 годы» 

12 12 100 7 3 129 

3 

Муниципальная программа  "Обеспечение 

общественного порядка и противодействие 

преступности в Лямбирском муниципальном 

районе на 2017-2021" годы 

10 10 100 

 

 

3 

 

 

3 

 

 

116,7 

4 

Муниципальная программа   "Гармонизация 

межнациональных и межконфессиональных 

отношений в Лямбирском муниципальном 

районе Республики Мордовия" на 2015-2025 

годы 

6 6 100 

 

 

2 

 

 

2 

 

 

114,5 

5 

Муниципальная программа «Развитие 

физической культуры и спорта в 

Лямбирском муниципальном районе  на 

2016-2021 годы» 

32 31 96,9 3 

 

 

     2 

 

 

99,4 

6 

Муниципальная программа «Развитие сферы 

культуры и туризма  Лямбирского 

муниципального района на 2016 – 2021 

годы» 

19 19 100 20 

 

 

13 

 

 

237,7 

7 

Муниципальная программа "Развития 

сельского хозяйства и регулирования рынков 

сельскохозяйственной продукции, сырья и 

продовольствия  в Лямбирском 

муниципальном районе на 2013-2025 годы" 

25 17 68 25 16 99,9 
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8 

Муниципальная программа Лямбирского 

муниципального района Республики 

Мордовия "Энергосбережение и повышение 

энергетической эффективности на 

территории Лямбирского муниципального 

района" на 2016-2021 годы" 

2 2 100 20 12 94,0 

9 

Муниципальная программа повышения 

эффективности управления 

муниципальными финансами в Лямбирском 

муниципальном районе Республики 

Мордовия на период до 2022 года 

9 8 88,9 16 15 94,4 

10 

Муниципальная программа комплексного 

социально-экономического развития 

Лямбирского муниципального района 

Республики Мордовия на 2015-2019 годы. 

77 68 88,3 65 

 

 

31 

 

 

99,4 

11 

Муниципальная программа Лямбирского 

муниципального района «Развитие и 

поддержка субъектов малого и среднего 

предпринимательства в Лямбирском 

муниципальном районе на 2016-2021 годы» 

21 18 85,7 5 3 87,8 

12 

Муниципальная программа «Развитие 

образования в Лямбирском муниципальном 

районе  на 2016-2021 годы» 

8 8 100 8 7 102,6 

13 

Муниципальная программа «Развитие 

автомобильных дорог в Лямбирском 

муниципальном районе Республики 

Мордовия  на 2016-2021 годы» 

14 14 100 3 0 76,2 

14 

Муниципальная программа «Развитие 

Единой дежурно-диспетчерской службы  

Лямбирского муниципального района на 

2016-2021 годы» 

2 2 100 1 1 100 

15 

Муниципальная программа "Повышение 

качества предоставления государственных и 

муниципальных услуг на базе 

многофункционального центра 

предоставления государственных и 

муниципальных услуг в Лямбирском 

муниципальном районе на 2016-2021годы" 

 

1 

 

1 

 

100 

 

 

 

1 
 

1 

 

100 

16 

Муниципальная программа «Управление 

муниципальным имуществом и земельными 

ресурсами в Лямбирском муниципальном 

районе Республики Мордовия на 2017-2021 

годы". 

13 13 100 

 

 

11 10 90,9 
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17 

Муниципальная  программа Лямбирского 

муниципального района Республики 

Мордовия "Развитие жилищного 

строительства в Лямбирском муниципальном 

районе на 2017 - 2021 годы»  

1 1 100 

 

 

7 0 62 

17.1 

Муниципальная подпрограмма 

"Обеспечение жильем молодых семей 

Лямбирского муниципального района"  на 

2015 - 2025 годы 

муниципальной  программы Лямбирского 

муниципального района РМ "Развитие 

жилищного строительства в Лямбирском 

муниципальном районе на 2017 -2021 годы" 

 

6 

 

6 

 

100 1 

 

0 

 

14 

17.2 

Муниципальная подпрограмма "Развитие 

жилищно-коммунальной сферы и  

повышение качества предоставляемых услуг  

на территории Лямбирского муниципального 

района Республики Мордовия на 2016-2021 

годы" 

Муниципальной программы Лямбирского 

муниципального  

района  Республики Мордовия «Развитие 

жилищного 

 строительства в Лямбирском 

муниципальном районе на 2017 - 2021 годы 

4 4 100 

 

 

 

11 8 123 

18 

Муниципальная программа "Капитальный 

ремонт гидротехнических сооружений, 

находящихся на территории Лямбирского 

муниципального района " на 2017-2020 г. 

 

0 

 

0 

 

0 

 

 

 

1 
 

1 

 

100 
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ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ 

реализации муниципальных программ за 2018 год 
 

Результаты оценки эффективности  

 

№ 

п/п 
Наименование программы 

Степень 

реализаци

и 

мероприя

тий 

Программ

ы, % 

Оценка 

эффекти

вности 

использо

вания 

бюджетн

ых 

средств, 

% 

степень 

достижен

ия 

значений 

индикато

ров, % 

Результат оценки 

(заключение об 

эффективности) 

Примечание 

1 2 3 

 

4 5 6 7 

1 

Муниципальная программа  

Лямбирского муниципального 

района «Формирование 

информационного общества в 

Лямбирском муниципальном 

районе на 2015- 2021 годы» 

62,5 

 

 

 

 

62,5 95 

Уровень 

эффективности 

реализации 

программы 59,0 %, что 

свидетельствует об 

удовлетворительном 

уровне реализации 

муниципальной  

программы. 

 

2 

Муниципальная программа 

Лямбирского муниципального 

района «Развитие 

муниципальной службы в 

Лямбирском муниципальном 

районе на 2015 - 2021 годы» 

100 

 

 

 

 

 

- 129 

Уровень 

эффективности 

реализации 

программы составил 

129,0 %, что 

свидетельствует о 

высоком уровне 

эффективности 

реализации 

муниципальной 

программы. 

Финансирован

ие не 

осуществляло

сь. 

3 

Муниципальная программа  

"Обеспечение общественного 

порядка и противодействие 

преступности в Лямбирском 

муниципальном районе на 

2017-2021" годы 

100 

 

 

 

 

 

98,3 116,7 

Уровень 

эффективности 

реализации 

программы составил 

118,8 %, что 

свидетельствует о 

высоком  уровне 

эффективности 

реализации 

муниципальной 

программы. 

 

4 

Муниципальная программа   

"Гармонизация 

межнациональных и 

межконфессиональных 

отношений в Лямбирском 

муниципальном районе 

Республики Мордовия" на 

2015-2025 годы 

 

100 

 

 

 

 

 

86,6 

 

114,5 

Уровень 

эффективности 

реализации 

программы 132,2%, 

что свидетельствует о 

высокой 

эффективности 

реализации 

муниципальной 

программы. 
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5 

Муниципальная программа 

«Развитие физической 

культуры и спорта в 

Лямбирском муниципальном 

районе  на 2016-2021 годы» 

96,6 

 

 

 

 

6,4 99,4 

Уровень 

эффективности 

реализации 

программы 6,4 %, что 

свидетельствует о 

неэффективности  

реализации 

муниципальной 

программы. 

 

6 

Муниципальная программа 

«Развитие сферы культуры и 

туризма  Лямбирского 

муниципального района на 

2016 – 2021 годы» 

 

100 

 

 

 

 

 

84,8 

 

237,7 

Уровень 

эффективности 

реализации 

программы 280,3 %, 

что свидетельствует о 

высокой 

эффективности  

реализации 

муниципальной 

программы. 

 

7 

Муниципальная программа 

"Развития сельского хозяйства 

и регулирования рынков 

сельскохозяйственной 

продукции, сырья и 

продовольствия  в 

Лямбирском муниципальном 

районе на 2013-2025 годы" 

 

68 

 

 

 

 

 

99,9 

 

99,9 

Уровень 

эффективности 

реализации 

программы 68,0 %, что 

свидетельствует об 

удовлетворительном 

уровне эффективности  

реализации 

муниципальной 

программы. 

 

 

 

8 

Муниципальная программа 

Лямбирского муниципального 

района Республики Мордовия 

"Энергосбережение и 

повышение энергетической 

эффективности на территории 

Лямбирского муниципального 

района" на 2016-2021 годы" 

100 

 

 

 

 

100 94 

Уровень 

эффективности 

реализации 

программы составил 

98,5% что 

свидетельствует об 

эффективности 

реализации 

программы. 

 

 

 

9 

Муниципальная программа 

повышения эффективности 

управления муниципальными 

финансами в Лямбирском 

муниципальном районе 

Республики Мордовия на 

период до 2022 года 

88,9 

 

 

 

 

92,3 94,4 

Уровень 

эффективности 

реализации 

программы 90,9 %, что 

свидетельствует об 

эффективном уровне 

реализации 

муниципальной 

программы. 

 

10 

Муниципальная программа 

комплексного социально-

экономического развития 

Лямбирского муниципального 

района Республики Мордовия 

на 2015-2019 годы. 

88,3 

 

 

 

 

- 99,4 

Уровень 

эффективности 

реализации 

программы 86,8%, что 

свидетельствует об 

эффективности 

реализации 

муниципальной 

программы. 

 

Финансирован

ие не 

осуществляло

сь 
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11 

Муниципальная программа 

Лямбирского муниципального 

района «Развитие и поддержка 

субъектов малого и среднего 

предпринимательства в 

Лямбирском муниципальном 

районе на 2016-2021 годы» 

85,7 

 

 

 

 

- 
87,8 

Общий уровень 

эффективности 

реализации 

программы по 

формулам вычислить 

не возможно, т.к. 

финансирование 

муниципальной 

программы не 

осуществлялось.  

Финансирован

ие не 

осуществляло

сь 

12 

Муниципальная программа 

«Развитие образования в 

Лямбирском муниципальном 

районе  на 2016-2021 годы» 

100 

 

 

 

 

98,3 102,6 

Уровень 

эффективности 

реализации 

программы 104,3%, 

что свидетельствует о 

высоком уровне 

эффективности  

реализации 

программы.  

 

13 

Муниципальная программа 

«Развитие автомобильных 

дорог в Лямбирском 

муниципальном районе 

Республики Мордовия  на 

2016-2021 годы» 

100 

 

 

 

 

 

100 76,2 

 

Уровень 

эффективности 

реализации 

программы 76,2%, что 

свидетельствует об 

удовлетворительном 

уровне 

эффективности реализ

ации муниципальной 

программы. 

 

14 

Муниципальная программа 

«Развитие Единой дежурно-

диспетчерской службы  

Лямбирского муниципального 

района на 2016-2021 годы» 

 

100 

 

 

 

 

 

89,6 

 

100 

Уровень 

эффективности 

реализации 

программы 111,6 %, 

что свидетельствует 

об высоком уровне 

эффективности 

реализации 

муниципальной 

программы. 

 

15 

Муниципальная программа 

"Повышение качества 

предоставления 

государственных и 

муниципальных услуг на базе 

многофункционального центра 

предоставления 

государственных и 

муниципальных услуг в 

Лямбирском муниципальном 

районе на 2016-2021годы" 

100 

 

 

 

 

 

94,0 100 

 

Уровень 

эффективности 

реализации 

программы 100%, что 

свидетельствует о об 

эффективности 

реализации 

муниципальной 

программы. 

 

16 

Муниципальная программа 

«Управление муниципальным 

имуществом и земельными 

ресурсами в Лямбирском 

муниципальном районе 

Республики Мордовия на 

2017-2021 годы". 

100 

 

 

 

 

100 90,9 

Уровень 

эффективности 

реализации 

программы 90,9%, что 

свидетельствует о об 

эффективности  

реализации 

муниципальной 

программы. 
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17 

Муниципальная  программа 

Лямбирского муниципального 

района Республики Мордовия 

"Развитие жилищного 

строительства в Лямбирском 

муниципальном районе на 

2017 - 2021 годы»  

100 

 

 

 

 

100 62 

Уровень 

эффективности 

реализации 

программы 90,5% что 

свидетельствует об 

эффективном уровне  

реализации 

муниципальной 

программы. 

 

17.1 

Муниципальная подпрограмма 

"Обеспечение жильем 

молодых семей Лямбирского 

муниципального района"  на 

2015 - 2025 годы 

муниципальной  программы 

Лямбирского муниципального 

района РМ "Развитие 

жилищного строительства в 

Лямбирском муниципальном 

районе на 2017 -2021 годы" 

100 

 

 

 

 

 

5,5 14 

Уровень 

эффективности 

реализации 

программы 0,8% что 

свидетельствует о 

неэффективности  

реализации 

муниципальной 

подпрограммы. 

 

17.2 

Муниципальная подпрограмма 

"Развитие жилищно-

коммунальной сферы и  

повышение качества 

предоставляемых услуг  на 

территории Лямбирского 

муниципального района 

Республики Мордовия на 

2016-2021 годы" 

Муниципальной программы 

Лямбирского муниципального  

района  Республики Мордовия 

«Развитие жилищного 

 строительства в Лямбирском 

муниципальном районе на 

2017 - 2021 годы 

 

100 

 

 

 

 

 

 

 

 

100 

 

123 

Уровень 

эффективности 

реализации 

программы 105,0% что 

свидетельствует о 

высоком уровне  

реализации 

муниципальной 

подпрограммы. 

 

18 

Муниципальная программа 

"Капитальный ремонт 

гидротехнических 

сооружений, находящихся на 

территории Лямбирского 

муниципального района " на 

2017-2020 г. 

0 

 

 

 

 

 

 

 

0 100 

Общий уровень 

эффективности 

реализации 

программы 

определить 

невозможно из-за 

отсутствия 

запланированных 

мероприятий, а так же 

отсутствия 

финансирования. 

Программа 

эффективна в части 

достижения целевых 

показателей. 

отсутствие 

запланирован

ных 

мероприятий, 

а так же 

отсутствие 

финансирован

ия  

 

 

 

 

 

 

 
ВЫВОДЫ: по результатам оценки эффективности реализации муниципальных программ за 

2018 год: 

Из 18 муниципальных программ 7 программ имеют высокий уровень эффективности 

реализации программы, 4 программы является эффективными, 3 программы с 

удовлетворительным уровнем реализации, 1 программа имеет не эффективный уровень 

реализации.  

Уровень эффективности реализации 3 муниципальных программ по формулам вычислить не 
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удалось, т.к. финансирование данных программ не было запланировано и  не осуществлялось. 

Программы эффективны в части выполнения мероприятий и достижения целевых показателей. 

                                                                 

 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ. 
Эффективность проектов и программ, разрабатываемых и реализуемых на бюджетные 

средства, на средства налогоплательщиков, - важнейший объект внимания государственного и 

общественного контроля.  

Одна из наиболее важных задач, возникающих в ходе любой муниципальной 

программы, состоит в расчете возможного конечного эффекта от ее реализации, направленного 

на благо общества в целом или отдельных групп населения.  

В целом, эффективность решения проблем социально-экономического развития 

Лямбирского муниципального района при помощи программного метода зависит, в первую 

очередь, от формирования системы показателей, адекватно описывающих цели и задачи 

муниципальных программ и этапы их реализации, с учетом сложившейся ситуации, 

необходимости и целесообразности вливания бюджетных инвестиций.  

В реализации программ остаются актуальными следующие недостатки:  

 - несвоевременность проведения мероприятий программ и внесения актуальных 

изменений в программы;  

 -  отсутствие финансовых средств на реализацию мероприятий;            

 -  неравномерность использования бюджетных средств; 

            - в ряде программ формально определены индикаторы эффективности (зависимость 

между мероприятиями, запланированными в программе, и индикаторами, зависящими от 

реализации этих мероприятий, не прослеживается, или прослеживается, но косвенная). 

В связи с этим, в целях повышения эффективности реализации муниципальных 

программ считаем необходимым рекомендовать ответственным исполнителям всех 

муниципальных программ: 

1. Актуализировать муниципальные программы, в соответствии  с  Порядком 

разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Лямбирского 

муниципального района, утвержденным постановлением администрации Лямбирского 

муниципального  района от 07.12.2016 № 1594; 

2.  Пересмотреть значения целевых показателей на 2019 год, которые могут быть 

реально достигнуты при утвержденных на текущий год объемах финансирования. 

3.   Активизировать подачу заявок в отраслевые  Министерства Республики Мордовия в 

целях получения субсидий из республиканского бюджета Республики Мордовия  на 

реализацию муниципальных программ. 

4.  Активизировать работу по проведению конкурсных процедур в целях 

своевременного освоения бюджетных средств. 

Программный бюджет – это способ рассмотрения того, что будет финансироваться, 

уровень финансирования, и достигнутый посредством финансирования результат. Поэтому 

очень важно при составлении муниципальной программы увязывать планируемые к реализации 

мероприятия с объемами финансирования и результатом, который в программах представлен в 

виде индикаторов. 

 

 


