О ведении сведений о трудовой деятельности в электронном виде. 

Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации обозначило свою позицию по вопросу необходимости заверения подписью и печатью запись в трудовой книжке о том, что подано заявление о ведении сведений о трудовой деятельности в электронном виде. 

Подробнее: http://www.pfrf.ru/branches/voronezh/news/~2020/04/14.. 
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