Основные результаты и перспективы 

деятельности  органов  местного  самоуправления
Лямбирского  муниципального  района  по  решению  вопросов местного  значения  и  обеспечению  социально-экономического развития  Лямбирского  муниципального  района.


Лямбирский муниципальный район расположен в центральной части Республики Мордовия.
Площадь территории района составляет 880,2 кв.км. Численность постоянного населения 34,4 тыс. чел. Плотность населения составляет 39,1 чел/ кв. км. Район многонационален, проживают русские, мордва, татары. Семьдесят сельских населенных пунктов района объединены в 16 сельских муниципальных образований. 
Районный центр – село Лямбирь, в котором проживает 25%  всего населения района.

 
Характерной особенностью района является пригородное расположение. В целом Лямбирский район характеризуется высоким производственным потенциалом, плодородными почвами. Этот фактор определяет его развитие, как  сельскохозяйственного района.

Сельскохозяйственным производством в районе занимаются семь сельхозпредприятий различных форм собственности. Специализация сельскохозяйственного производства: растениеводство, животноводство, птицеводство.
       
Общая площадь сельхозугодий района по состоянию на 01.01.2013 года составляет 53968 га.  в том числе пашни 44748. га. Производство зерна играет ведущую роль в растениеводстве района. Под зерновыми культурами занято около 49 % пашни. Выращивается также  сахарная свекла, зеленый горошек, кормовые культуры, картофель.


 Около 90% валовой продукции  сельского хозяйства района дает животноводство, основными отраслями которого, являются молочное скотоводство, свиноводство и птицеводство. В сельхозпредприятиях района насчитывается по состоянию на 1.01.2013 года 11250 голов крупного рогатого скота, в том числе 3506 голов коров, 13203 головы свиней и 5824 тыс. голов птицы. 


В 2012 году сельскохозяйственными предприятиями Лямбирского муниципального района произведено скота и птицы (в живом весе) 60,4 тыс. тн, молока 21 тыс. тн, яйца – 661,7 млн. штук, реализовано сельскохозяйственной продукции на 5,4 млрд. руб.



   Самые крупные сельскохозяйственные предприятия ОАО «Птицефабрика «Атемарская»  и  ОАО «Агрофирма «Октябрьская» - это предприятия полного цикла, ведущие производители птицеводческой продукции в Республики Мордовия и Поволжья. Они производят, перерабатывают и реализуют через свою торговую сеть, произведенную продукцию. 


Промышленность района представлена ООО «Астром» и ООО «Лямбирская типография  «Партнер».


ООО «Астром» разрабатывает Атемарские месторождения мела и производит известь, строительную и  известковую муку.


Преобладающей сферой занятости населения, является сельское хозяйство.
Население занимается животноводством, садоводством, огородничеством реализуя произведенную в личных подворьях продукцию на рынках ГО Саранск. Численность сельских подворий 8914, из них 2081 подворье содержит скот. В личных подворьях населения на 1.01.2013 года насчитывалось 2416 голов крупного рогатого скота, в том числе 534 гол. коров, 1962 гол. свиней. 

 
В районе по состоянию на первое января 2013 года имеется общеобразовательных учреждений – 18, детских школ искусств- 4, детская спортивно-юношеская школа - 1, детских дошкольных учреждений - 5, клубов – 16, больниц - 1, ФАП - 17. 
 


Социальная инфраструктура Лямбирского муниципального района представлена системой жилищно-коммунального хозяйства, малого бизнеса, образования, здравоохранения, культуры и спорта, а также системой социальной защиты населения. 


Стратегия социально-экономического развития района ориентирована на повышение уровня саморазвития территории и, прежде всего, создания благоприятных  условий для проживания и трудовой деятельности населения.

 Важнейшими факторами, определяющими возможности поступательного развития района,  являются:


- достаточно выгодное транспортно-географическое положение;


- природно - ресурсный потенциал, благоприятный для сельскохозяйственного производства;


- созданный экономический и социальный потенциал;


- налаженные социально-экономические связи;


- высокая гражданская позиция, инициатива и профессионализм  лидеров местного самоуправления. 


Основными возможными и рациональными  направлениями развития района представляются:


- обеспечение условий для устойчивого  и эффективного ведения сельскохозяйственного производства;


-  повышение эффективности использования земель (сохранение плодородия почв, предотвращение их выбытия из хозяйственного оборота), развитие крупного товарного сельскохозяйственного производства, крестьянско-фермерских хозяйств и личных подсобных хозяйств;


- совершенствование инфраструктуры населенных пунктов, развитие жилищного строительства, коммунального обслуживания, электрификации газификации, модернизация дорог и транспортного обеспечения, развитие торгово-бытового обслуживания;


- полное обеспечение потребности населения в качественной питьевой воде за счет реконструкции и развития систем  центрального и локального водоснабжения.


В районе может получить развитие коневодство и мясное овцеводство. Предметно рассматривается вопрос о развитии садоводства. В силу благоприятной экологической ситуации район может быть поставщиком практически исключительно  экологически чистой продукции.


                        Экономическое развитие. 

Малое предпринимательство является неотъемлемой частью экономики района. Малый бизнес не только способствует созданию новых рабочих мест, сокращению безработицы, насыщению рынка товарами, пополнению местного бюджета за счет налоговых поступлений, но и обеспечивает экономическую самостоятельность значительной части населения. По данным статистики в районе зарегистрировано 101 микропредприятие, 13 малых предприятий и 743 предпринимателя, осуществляющих свою деятельность без образования юридического лица, в том числе 53 крестьянско-фермерских хозяйства. В сфере малого бизнеса района трудится 2141 человек (примерно каждый четвертый работающий). Численность работающих по трудовым договорам у индивидуальных предпринимателей – 799 человек, по отношению к 2011 году этот показатель увеличился на 42 % или на 180 человек. Число субъектов малого и среднего бизнеса в расчете на 10 тыс. человек населения  за 2012 год составляет 265 чел, что на 3,7% процента ниже уровня 2011 года, но на 106% выше уровня 2010 года.
Наибольшее влияние на снижение показателя в 2012 году по сравнению с 2011 годом оказало то, что в отчетном году зарегистрировали свою деятельность 129 индивидуальных предпринимателей и 15 крестьянско-фермерских хозяйств, а ликвидировали деятельность 189 индивидуальных предпринимателей и 3 крестьянско-фермерских хозяйства. Прекратили свою деятельность в основном предприниматели, осуществляющие свою деятельность в сфере сельского хозяйства. По состоянию на 1.01.2012 года сельским хозяйством занимались 178 частных предпринимателя,  по состоянию на 1.01.2013 года сельским хозяйством занимается 51 индивидуальный предприниматель и 51 крестьянско-фермерское хозяйство.
В перспективе в 2013-2015 годах намечается увеличение показателя за счет участия населения района в программе «Поддержка начинающих фермеров», в 2013 году 4 физических лица изъявили желание принять участие в этой Программе, в целях получения гранта на развитие КФХ., в 2014 году-4, в 2015году – 4.

По прогнозам в перспективе увеличиться количество индивидуальных предпринимателей  и микропредприятий занятых розничной торговлей. В этой сфере за период 2013-2015 годы намечается построить 3,8 тыс. кв. метров торговых площадей в селах Берсеневка, Первомайск, Лямбирь, Атемар. Под объекты торговли администрацией района предоставлено в аренду физическим лицам  около 4 тыс. кв. метров земельных площадей.
В 2012 году доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций составила 26,5 %, в два раза больше уровня 2011 года. Увеличение показателя произошло за счет увеличения численности работников работающих по трудовым договорам у индивидуальных предпринимателей и за счет открытия новых малых предприятий и к концу 2013 года показатель составит 35,8 %. 


Лямбирский муниципальный район один из самых инвестиционно- привлекательных районов Республики Мордовия.
В районе закреплены позиции предыдущих лет в вопросе инвестиций в основной капитал. Ежегодно в районе осваивается более миллиарда рублей инвестиций из них  более 70% за счет собственных средств предприятий. Доля сельскохозяйственной отрасли в общем объеме инвестиций 78%.  


В 2012 году освоено всего инвестиций 966,6 млн. руб. в том числе за счет собственных средств  предприятий  884,7  млн. руб., привлеченных средств - 81,9 млн. руб. Объем инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных средств)   в расчете на 1 жителя  в 2012 году по сравнению с 2011 годом снизился на 1,6 %. В 2013-2015 годах показатель возрастет, за счет увеличения  объемов строительства на  собственные средства предприятий, зарегистрированных на территории района.


Земельный фонд Лямбирского муниципального района выглядит следующим образом: земли сельскохозяйственного назначения  73 тыс. га, что составляет 83 % площади района, земли населенных пунктов 5,4 тыс. га - 6,1%, земли лесного фонда 7,8 тыс. га. – 8,8%, земли водного фонда  32 га.

Более 70 % земельных участков в общей территории района являются объектами налогообложения земельным налогом. В 2012 году доля площади земельных участков являющихся объектами налогообложения земельным налогом составила  74% и возросла по сравнению с 2011 годом на 5,7 %,а к уровню 2010 года рост составил 10,7%, рост произошел за счет приобретения  гражданами  в собственность земельных участков под объектами недвижимости. Ранее эти участки были переданы гражданам через аукцион в аренду. Продано для коммерческих целей – 27 земельных участков, общей площадью 179067 кв. м из них 135189 кв.м – земли сельскохозяйственного назначения и 43878 кв. м. – земли в границах населенного пункта. В дальнейшем количество земли облагаемой земельным налогом будет возрастать за счет передачи в собственность земельных участков в соответствии с Законом Республики Мордовия   №23-З «О регулировании земельных отношений на территории Республики Мордовия» и выкупа в собственность ранее арендуемых участков под объектами оформленными гражданами в собственность. 


Сельскохозяйственное производство – главная отрасль экономики Лямбирского муниципального района. Сельскохозяйственные предприятия района ведут эффективное производство, продолжают увеличивать объёмы производства качественной сельскохозяйственной продукции. 


В 2012 году сельхозтоваропроизводителями района продано молока 19,9 тыс. тонн на сумму 270,6 млн. рублей, что выше уровня предыдущего года на 4,7% и на 2% выше доведенного задания. Средняя цена реализации 1 центнера молока составила 1360 руб. Себестоимость 1 центнера молока составила 993 рубля.


Реализовано мяса скота и птицы 60 тыс.718 тонн на сумму 3,1 млрд. рублей, с приростом на 11% и на 2% выше доведенного задания. 

За период с 2010 -2012 годы все сельхозпредприятия района  работали  рентабельно. Все сельскохозяйственные предприятия района по итогам производственной деятельности за 2012 год получили положительный экономический результат. Прибыль сельхозпредприятий, в основном складывается за счет  реализации молока, мяса свиней, мяса птицы, яйца, сахарной свеклы, зерна. Прибыль, до налогообложения,  сельхозпредприятий района составила в 2010году - 569,4 млн. руб., в 2011 году - 673,8 млн. с ростом  на 18 % , в 2012 году - 711,2 млн. руб. рост 6%. Основной объем прибыли приходиться на долю ОАО «Агрофирма «Октябрьская» - 94,8% (674,9 млн. руб.) уровень рентабельности производства составила в 2012 году - 22%.

          В 2013-2015 годах, все сельхозпредприятия района, по прогнозам, будут работать  рентабельно. Прибыль  по расчетам составит в 2013 году -718,9 млн. руб., в 2014 год-726,7 млн., в 2015 год-733,9 млн. руб. Объемы прибыли в хозяйствах  будут увеличиваться за счет увеличения объемов  производства  и снижения себестоимости молока, мяса птицы, яйца, зерна и сахарной свеклы. Рентабельной работе сельскохозяйственных предприятий будет способствовать грамотная организация всего производственного процесса, привлечение  к работе с высокопродуктивным скотом квалифицированных специалистов и применения в сельхозпроизводстве современных технологий. 
 
Успешному развитию сельского хозяйства будет способствовать реализация Муниципальной программы развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия в Лямбирском муниципальном районе на 2013-2020 годы принятая Решением Совета депутатов 22 января 2013 года.

Создание на территории Лямбирского муниципального района современной перспективной сети автодорог потребует активной работы по следующим направлениям:

 
- сохранение действующей сети автомобильных дорог за счет качественного содержания и ремонта;


- строительство и реконструкция дорог к перспективным селам и по маршрутам следования школьных автобусов и к селам, не имеющим регулярного транспортного сообщения с административным центром района;


- повышение качества выполняемых работ по строительству, реконструкции автомобильных дорог.   



           Протяженность автомобильных дорог общего пользования на территории района составляет 224,4 км. Плотность сети дорог – 24,9 км/100 кв.км. Автодороги с твердым покрытием составляют около 90% от общей протяженности. Это характеризует высокий уровень развития дорожной сети, зона влияния которой фактически охватывает всю территорию.



Дорожная деятельность в отношении автомобильных дорог местного значения в границах населенных пунктов поселений относится к вопросам местного значения поселений.


По развитию дорожно – транспортной инфраструктуры необходимо провести новое  строительство и реконструкцию    автодорог местного значения, капитальный ремонт мостов и дорожных покрытий по всей сети местных автодорог, благоустройство 77 км. улиц в 23 населенных пунктах. 
     Автодорожная сеть Лямбирского района помимо федеральных автодорог  представлена автодорогами регионального и местного значения. Протяженность сети автодорог общего пользования на территории района на 2013г. составляет 234,9 км. 

      55% автомобильных дорог местного значения сегодня не отвечают нормативным требованиям, это на 38,5% выше уровня 2011г. и на 55,7% выше уровня 2010г. Увеличение данного показателя наблюдается в связи ежегодным строительством, реконструкцией, а также проведением капитального ремонта автомобильных дорог местного значения на территории района.

     В перспективе на 2013-2015 годы также намечается снижение доли протяженности автодорог, не отвечающих нормативным требованиям к общей протяженности автомобильных дорог в районе в рамках разработанного Плана мероприятий муниципальной программы социально-экономического развития Лямбирского района на 2013-2018 годы, при предоставлении субсидий из средств Дорожного фонда Республики Мордовия.  


В 2012 году 2 % населения района проживало в селах, не имеющих регулярного круглогодичного транспортного сообщения с административным центром района. В 2010году эта доля составляла 2,6%, в 2011 году – 2,2 %. В 2013-2015 годах планируется строительство и реконструкция новых дорог с твердым покрытием, а к 2015 году в соответствии с Муниципальной целевой программой социально-экономического развития Лямбирского муниципального района Республики Мордовия на период до 2010 г. и прогноза до 2020г, все автомобильные дороги района будут иметь твердое покрытие. Это позволит открыть новые автобусные маршруты и постепенно сократить количество сел не имеющих регулярного автобусного сообщения с районным центром селом Лямбирь в 2015 году до 1,4 %

Социально-экономическое развитие района проходит в рамках проводимой социальной политики, направленной на повышение реальных денежных доходов населения, обеспечивающих рост реальной заработной платы. 

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников крупных и средних предприятий и некоммерческих организаций в 2012 году возросла по сравнению с 2011 годом на 121 %, а по сравнению с 2010 годом на 140%. В период 2013-2015 годы заработная плата будет расти, в производственных предприятиях за счет повышения производительности труда, в бюджетной сфере в соответствии с Указами Президента Российской Федерации. 

  
 Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников общеобразовательных учреждений Лямбирского муниципального района по отношению к 2011 году возросла с 10636 рублей до 13191,2 рублей. В 2012 году (рост на 24,02%) за счет повышения базовых должностных окладов с 01.10.2012 г. на 6 %. В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»  в целях достижения целевых показателей соотношения средней заработной платы педагогических работников образовательных учреждений общего образования - 100% к средней заработной плате в Республике Мордовия.


Заработная плата учителей в 2012 году составила 15376,9 рублей и  выросла по сравнению с 2011 годом на 27,9%, (от  12023,7 до  15376,9 рублей). 
        В 2013 году среднемесячная номинальная начисленная заработная плата учителей составит  18267 рублей с ростом  к 2012 году на 18,8%., в 2014 году  она достигнет 20966,9 рублей, рост к 2012 году составит 36,4%, в 2015 году  24197,6 рублей, рост к уровню 2012 году составит 57,4%. Повышение будет происходить в рамках реализации  Указа Президента РФ. 


Среднемесячная  номинальная начисленная заработная плата работников дошкольных учреждений составила в 2012 году 8511,3 рублей, а в 2011 г. составляла 6784,7 рублей, рост по отношению к 2011 году составил 25,4%. 


В 2013 году планируется проводить работу по реализации Указов Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мерах по реализации государственной социальной политики» и от 1 июня 2012г. № 761 «О национальной стратегии действий в интересах детей».



В 2013 году плановая  средняя заработная плата работников дошкольных  образовательных учреждений достигнет 11151,1 рублей (рост к 2012 году составит 31%), в 2014 году  средняя заработная плата достигнет 11937,5 рублей (рост к уровню 2012 года составит 40,3%), в 2015 году  средняя заработная плата достигнет 12873,3 рублей (рост к 2012 году составит 51,3%).  Данное повышение необходимо для выполнения Указа Президента РФ.


Средняя заработная плата работников учреждений культуры в  Лямбирском муниципальном районе в 2010 году составила 5086 рублей. В 2011 году 5352,2 рубля (рост к 2010 году 5%). В 2012 году средняя номинальная начисленная зарплата работников учреждений культуры и искусства  составила 6406,0 рублей (рост произошел из-за разницы в численности по отношению к 2011 году). В целях реализации  Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мерах по реализации государственной социальной политики и осуществления поэтапного роста оплаты труда работников  учреждений культуры в 2013 году среднемесячная  начисленная  номинальная  заработная плата работников учреждений культуры составит 9727,7 руб., в 2014 году – 10204 руб.  (рост 4,9 %), в 2015 году 11060 руб. (рост 13,7%).



Дошкольное образование.


Дошкольному образованию детей в районе уделяется особое значение. Доступность и стабильно высокое качество дошкольной услуги позволит сформировать у детей равные стартовые возможности при поступлении в начальную школу. 


В Лямбирском муниципальном районе 5 муниципальных дошкольных учреждений Атемарский детский сад «Теремок», Б.Елховский детский сад комбинированного вида, Александровский детский сад «Ягодка», Лямбирский детский сад №2 «Родничок», Лямбирский детский сад №3 комбинированного вида. 


 
Все учреждения  являются  муниципальной  собственностью Лямбирского муниципального района. 

В доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу  и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях в общей численности детей в возрасте 1-6 лет в 2010 году   составила 43,8 %., в 2011 году – 46,7 %, в 2012 году – 48,1 %.

Доля детей в возрасте от 1 до 6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу, возросла  за счет открытия новой группы в  Лямбирском детском саду №3. Дальнейшее увеличение показателя прогнозируется за счет открытия групп в 2013 году в Лямбирских детских садах №2 и №3, в 2015 г. в Александровском и Атемарском детских садах за счет реконструкции зданий МОУ «Александровская СОШ» и МОУ «Атемарская СОШ». 

Дальнейшее сокращение очерёдности прогнозируется за счет открытия дополнительных групп в Лямбирских детских садах №2 и №3, в Атемарском и Александровском детских садах за счёт реконструкции школ.


Из пяти дошкольных образовательных учреждений три требуют капитального ремонта. Проектно-сметная документация на капитальный ремонт МБДОУ «Большеелховский детский сад №1 комбинированного вида» разработана в 2012 году. При финансовой поддержке  из республиканского бюджета будет осуществлен капитальный ремонт и число учреждений, требующих капитального ремонта снизится до 2 в 2015 году.


Общее и дополнительное образование


Образование  – это та сфера жизнедеятельности человека, которая затрагивает интересы каждого. Цель современного образования – соответствовать личностному росту ребенка, подготовить школьника к продуктивному, самостоятельному действию, научить применять полученные знания на практике и в жизни. 


В настоящее время вся система общего образования Лямбирского муниципального района вовлечена в реализацию масштабного проекта модернизации образования.


 В Лямбирском муниципальном районе функционируют 18 общеобразовательных учреждений из них 12 средних и 6 основных.        
Материально-техническое состояние образовательных учреждений удовлетворительное.   

В 2011г. и в  2012 г. в ЕГЭ приняли участие все выпускники  общеобразовательных учреждений района по русскому языку и математике. 

В 2011г. и в 2012 году  все выпускники общеобразовательных школ района, сдали успешно ЕГЭ по данным предметам.
Соответственно все выпускники муниципальных общеобразовательных учреждений, получили аттестат о среднем (полном) образовании.

Этому способствовало введение элективных курсов по обязательным предметам на старшей ступени обучения, открытие очно – заочных школ по русскому языку и математике МГПИ  им. М.Е.Евсевьева в МОУ «Лямбирская СОШ №1», МОУ «Атемарская СОШ».


Современная школьная действительность  требует  обновленной образовательной инфраструктуры. Нужны новые по архитектуре и дизайну школьные здания, оснащенные новым оборудованием спортивные залы, медийные центры, современные медицинские кабинеты и модернизированные столовые. К сожалению, приходиться  констатировать, что  проблема соответствия современным требованиям  учебных кабинетов, спортивных залов и площадок в наших школах еще далеко не решена. Особенно остро стоит эта проблема в основных и малокомплектных средних школах: МКОУ «Болотниковской ООШ», МОУ «Т-Тавлинской ООШ», МКОУ «Николаевской ООШ», МКОУ «Лопатинской ООШ»,  МКОУ «Протасовской ООШ», МОУ «Аксеновской СОШ», МКОУ «Скрябинской СОШ».

 В 2012 году наметился рост количества общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения.по сравнению с 2010 и 2011 годами. В 2010 году современным требованиям обучения  соответствовала только одна новая школа, которая была открыта в с. Кривозерье, в 2011 году вышеуказанным условиям соответствует 5 школ: МОУ «Атемарская СОШ», МОУ «Большеелховская СОШ», МОУ «Лямбирская СОШ №1», МОУ «Лямбирская СОШ №2», МОУ «Кривозерьевская СОШ». 


В рамках проекта по модернизации общего образования в 2011 году в шести школах: МОУ «Александровская СОШ», МОУ «Атемарская СОШ», МОУ «Большеелховская СОШ», МОУ «Лямбирская СОШ №1», МОУ «Лямбирская СОШ №2», МОУ «Кривозерьевская СОШ» закуплено оборудование для медицинского кабинета. В МОУ «Атемарская СОШ», МОУ «Большеелховская СОШ» приобретены лингафонные кабинеты. В МОУ «Лямбирская СОШ №2» комплект оборудования для лабораторных работ по физике,  в МОУ «Лямбирская СОШ №1», МОУ «Большеелховская СОШ»  оборудование для кабинета труда, также спортивное оборудование (тренажеры).

В 2012 году в рамках модернизации получено компьютерное оборудование, которое эффективно и систематически используется учителями на  уроках, внеклассных мероприятиях, во внеурочной деятельности, в целях активизации знаний учащихся, проведения текущего контроля знаний, объяснения нового материала. Это позволяет интенсифицировать учебный процесс.

 
В столовых четырех школ района: Атемарской, Большеелховской и двух Лямбирских полностью обновлен интерьер, установлено новое технологическое оборудование, произведен капитальный ремонт  систем вентиляции, электроснабжения, водоснабжения, канализации. Это стало возможным благодаря тому, что в 2011 году Лямбирский муниципальный район вошел в республиканский экспериментальный проект, который предусматривает совершенствование организации питания обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях.       

Из 18 общеобразовательных учреждений Лямбирского муниципального района в 2011 году в 10 школах требовался капитальный ремонт это Берсеневская СОШ, Большеелховская СОШ, Первомайская СОШ, Лямбирская СОШ №1, Александровская СОШ, Протасовская ООШ; МКОУ «Николаевская ООШ», МОУ «Атемарская СОШ», МОУ «Саловская СОШ». МКОУ «Скрябинская ООШ». По сравнению с 2011 годом количество  школ уменьшилось, соответственно по годам: 2012 – до 6 школ, в 2013 – до 5 школ. Реконструкция Берсеневской СОШ начата в  2011 г. и продолжается, первый блок здания отремонтирован. Капитальный ремонт  планируется в  МОУ «Атемарская СОШ» завершены работы по капитальному ремонту канализации, отопления и замене оконных блоков здания. В двух школах МКОУ «Николаевская ООШ», МОУ «Большеелховская СОШ»  отремонтирована кровля здания, МОУ «Лямбирская СОШ №2» капитальный ремонт спортивного зала.

Доля детей первой и второй групп здоровья в общей численности детей обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях в 2012 году составила 85,6 %, на уровне 2011 года и на 113,7 % выше уровня 2010 года.

Анализ состояния здоровья учащихся в общеобразовательных учреждениях свидетельствует о лидировании на протяжении последних трех лет болезней опорно-двигательного аппарата (23,4 %), болезней глаза и его придатков (12,6 %), болезней сердечно-сосудистой системы (6,8 %). В связи с этим, медицинскими работниками проводятся лечебно-профилактические мероприятия, направленные на снижение заболеваемости среди учащихся, а именно:


- ежегодно в соответствии с приказом Министерства здравоохранения РМ от 25.01.2012 г. № 31 проводится углубленная диспансеризация подростков с вынесением группы здоровья;


- проводится отбор детей с выявленной патологией для лечения в лечебных учреждениях ГБУЗ РМ «Лямбирская ЦРБ» и Республики Мордовия;


- детям, страдающим заболеваниями опорно-двигательного аппарата, проводятся реабилитационные мероприятия в кабинете лечебной физкультуры.


На 2013-2015 гг. планируется увеличить показатель доли первой и второй групп здоровья обучающихся с 85,7 % до 86 % за счет:


- поэтапного оздоровления и реабилитации детей III группы  здоровья;


- направления на санаторно-курортное лечение;


- проведения профилактических медицинских осмотров детей.

17.Все дети в муниципальных образовательных учреждениях Лямбирского муниципального района занимаются в первую смену.

Расходы бюджета на общее образование в расчете на 1 обучающегося в муниципальных общеобразовательных учреждениях в 2012 году увеличились на 4,4 тыс. руб. по с 2011 годом, в связи с тем, что в 2012 году были выделены субсидии на реализацию проекта по модернизации региональной системы общего образования – 8979.5тыс. руб., на проведение мероприятий по формированию сети базовых образовательных учреждений, реализующих образовательные программы  общего образования обеспечивающих совместное обучение инвалидов и лиц, не имеющих нарушений развития  в сумме 911.4 тыс. руб., на реконструкцию здания МОУ «Берсеневская СОШ» в соответствии с Республиканской целевой программой развития образования в Республике Мордовия на 2011-2015 годы -10314,5 тыс. руб., на государственную поддержку муниципальных образовательных учреждений, активно внедряющих инновационные образовательные программы – 500, тыс. руб.. В план расходов 2013 года  не включены субсидии на реализацию проекта по модернизации региональной системы общего образования, на реконструкцию здания МОУ «Берсеневская СОШ» в связи с чем, в расчете на 1 обучающегося сумма расходов сокращается.
Рост расходов объясняется так же увеличением  заработной платы работников общеобразовательных учреждений с 1 октября 2012 года на 106% и педагогических работников с  ноября и декабря 2012 года

В Лямбирском муниципальном районе услуги по дополнительному образованию оказывают - Муниципальное казенное учреждение дополнительного образования детей «Лямбирский районный Дом детского творчества», Муниципальное учреждение дополнительного образования детей «Лямбирская детско-юношеская школа» и 3 Детских школ искусства.


 В 2010 году охват воспитанников услугами по дополнительному образованию в организациях разной организационно-правовой  формы и формы собственности составил 3003 человек (71,3 %). В 2011 году произошел рост числа воспитанников в данных учреждениях  -  3113 человек (74,5%). В 2012 году  контингент воспитанников учреждений составил -3098 чел. (73,5%). Уменьшился на 15 человек на одну группу.

В 2013 году  доля детей, в возрасте  от 5 до 18 лет, охваченных услугами, в вышеуказанных учреждениях возрастет до 74,5%, за счет увеличения количества детей в детских школах искусств района,  МУ ДОД «Лямбирская ДЮСШ» планирует открыть 1 группу дополнительно.  
 В  2014 году  запланировано открытие по 1 группе в каждом из данных учреждений показатель достигнет 75%.
В 2015 году  охват  воспитанников будет доведен до 75,5%, откроются  2 группы дополнительно.





Культура.

Уровень фактической обеспеченности учреждениями культуры составляет в Лямбирском муниципальном районе - 100%.  

 Учреждениями культуры проведено 1482 мероприятия, на которых присутствовали 38417 человек. Приоритетными в деятельности учреждений культуры были такие события, как 1000-летие единения мордовского народа с народами Российского государства, фестиваль народного творчества «Шумбрат, Мордовия», республиканский праздник «Сабантуй», районный конкурс татарской песни.

На протяжении 10 лет творческие коллективы Лямбирского муниципального района являются сильнейшими среди районов Республики, и, в 2012 году в очередной раз подтвердили свое мастерство, заняв 2 место на республиканском фестивале народного творчества «Шумбрат, Мордовия». 
Однако очень многое предстоит сделать по улучшению материально-технической базы учреждений культуры. Необходимо реконструировать районный Дом культуры, привести в надлежащий вид восемь сельских домов культуры, обеспечить библиотеки компьютерами, подумать о переводе фондов в электронный вид, принять меры по участию района в республиканской подпрограмме «Развитие сельской культуры в Республике Мордовия. Утвержденная на сессии Совета депутатов Районная целевая программа  «Развитие сферы культуры Лямбирского муниципального района Республики Мордовия на 2013-2018 годы» будет способствовать  дальнейшему развитию культуры в районе и решению проблем стоящих в этой сфере.

МБУК «ЛЦРБ» включает центральную и районную детскую библиотеки. Сельские библиотеки реорганизованы в отделы библиотечного обслуживания «КДЦ» сельских поселений.
Семь библиотек обслуживает население татарской литературой. 


Сокращение библиотек и объединение со школьными библиотеками, не проводилось.


Процент  охвата библиотечным  обслуживанием потенциального читающего населения 46  %. 


Количество читателей в 2012 году составило 15746 пользователя, число посещений  105498 пользователя, Книговыдача –  297454 экземпляров .Книжный фонд библиотек района  составляет  197910 экземпляров.

 
В 2012 году поступило  1425 экземпляров: в дар от читателей 148 экземпляров, приобретено Администрация Лямбирского муниципального района – 127 экземпляров, администрациями сельских поселений  53 экземпляра, субсидии министерства культуры РМ – 800 экземпляров, за счет оказания платных услуг – 141 экземпляр, министерство печати и информации РМ – 156 экземпляров.

Парков культуры и отдыха в Лямбирском муниципальном районе не имеется.
                                     Физическая  культура и спорт.

Основной целью развития физической культуры и спорта в районе является формирование здорового образа жизни, эффективное использование средств физической культуры и спорта по предупреждению заболеваний, поддержанию высокой работоспособности  людей профилактике правонарушений и подготовке к защите Родины молодого поколения. 


Для занятия физической культурой и спортом в районе имеется 35 спортивных залов, 51 плоскостных сооружений и площадок, 3 физкультурно-оздоровительных комплекса.

Численность  лиц, систематически занимающихся физической культурой и спортом  в 2012 году составила 6472 человека по сравнению с 2011 годом она возросла на 15,7% (5591 чел), с 2010 годом –  на 29,6% (4993 чел.) к 2015году численность лиц занимающихся спортом возрастет до 10 тыс.чел. человек или 30 % населения района будет привлечено к систематическим занятиям физкультурой и спортом..


Самыми массовыми видами спорта являются легкая атлетика, которой в районе занимаются 1120 человек, греко-римская борьба – 986 чел, футбол – 1012 чел, волейбол – 5580 чел, настольный теннис -256 человек. 
В 2013 году в рамках Республиканской целевой программы «Развитие физической культуры и спорта в республике Мордовия на 2007-2012годы» и Районной целевой программы «Развитие физической культуры и спорта в Лямбирском муниципальном районе Республики Мордовия на 2013-2018 годы», будет начато строительство современного стадиона с искусственным покрытием  на 500 посадочных мест в с. Лямбирь. 


В 2015 году намечается строительство плавательного бассейна на шесть дорожек, в котором можно будет проводить соревнования российского уровня. 


В целях увеличения количества населения привлеченного к систематическим занятиям физкультурой и спортом разработаны следующие мероприятия на 2013-2015 годы: 


Создание сайта о физкультурной и спортивной жизни района с постоянным мониторингом  тем:

1.Где и каким видом спорта можно заняться в районе.


2.Кто и в какой группе тренер-преподаватель, инструктор.


3.Календарь спортивно-массовых мероприятий района. 


4.История спорта района. 


5,Спортивная гордость района.


6.Новости спорта, в общем, и в районе в частности. 


7.Здоровый образ жизни


8.Комплексы упражнений. 


9.Полезные советы.

 
Рубрика в районной газете «Призыв» под названием, где подается информация о правильном питании, о  пользе подвижности, гигиене, комплексы упражнений. Так же отображать всю информацию о физкультуре и спорте в Лямбирском муниципальном районе. 


Централизованный подход к работе преподавательского и тренерского штата. 
( Планомерное посещение занятий всех тренеров и преподавателей физической культуры  Лямбирского муниципального района РМ для выявления перспективных  методик преподавания и последовательное доведение этих методик до всех тренеров-преподавателей района.)  


Улучшение спортивной базы по месту жительства населения.  (Игровые площадки, гимнастические снаряды, тиры)


Проведение спортивных соревнований, товарищеских встреч, дней здоровья, пробегов, тур. походов, участие сборных команд района на республиканских и межрегиональных соревнованиях и турнирах.


Вовлечение в спортивную жизнь малокомплектных школ.
Соревнования, по принципу сборная школы на сборную школы.

Проведение мероприятий на физкультурно-спортивную тематику ( встречи с именитыми спортсменами, конкурсы, викторины, беседы, Мастер -классы)


Активная реклама здорового образа жизни.  (Пресса, телевидение, наглядная агитация) 


Информационные доски в школах и организациях рассказывающие о спортивной жизни  в школе, районе, республике, в России, и мире.


Внебюджетная деятельность спортивной школы и спортивных объектов.


Создание физкультурных и спортивных клубов.  



Жилищное строительство и обеспечение граждан жильем.

Повышение доступности жилья для населения является одной из основных задач социально-экономического развития района. Для устранения проблем в сфере жилищного строительства необходимо решить следующие задачи:

- перевести земельные участки из категории земель сельскохозяйственного назначения в земли населённых пунктов;

- обеспечить земельные участки коммунальной инфраструктурой за счёт государственной поддержки. 


В Лямбирском муниципальном районе ведется активное строительство жилья в основном на средства индивидуальных застройщиков. Так за три предыдущих года (2010- 2012 гг.) введено в эксплуатацию 31,5 тыс. кв. м. в том числе индивидуального жилья 23,1 тыс. кв. м. или 73 %. В 2012 году введено в эксплуатацию 9150 кв.м. жилья с учетом индивидуального жилищного строительства.
  
 Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя в 2012 году составила, 23,7 кв.м., что на 0,2 кв.м. больше показателя 2011г. и на 0,3 кв.м. больше показателя 2010г. При этом  общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя введенная в действие за 2012г. составила 0,3 кв.м., что соответствует уровню 2011г. и на 0,1 кв.м. ниже показателя 2010г. Частичное снижение роста показателя связано с отсутствием строительства многоквартирных жилых домов на территории района. Положительная динамика роста показателя объясняется увеличением объемов  ввода жилья в эксплуатацию за счет всех источников финансирования, участием района в программах  «Социальное развитие села до 2012 года» и «Обеспечение жильем молодых семей».

    
 В перспективе на 2014-2015 годы планируется незначительное увеличение показателя, за счет строительства многоквартирных домов на средства частных инвесторов.           


В расчете на 10 тысяч населения в 2012г предоставлено  7,9 га, что на 123,4  % выше уровня 2011г. и на 183,7% выше уровня 2010г. Увеличение данного показателя наблюдается в связи с предоставлением земельного участка в с.Атемар для комплексного освоения в целях жилищного строительства общей площадью 7,7 га. 


Для жилищного строительства, индивидуального строительства  и комплексного освоения в целях жилищного строительства,  в 2012 г. предоставлено в аренду и в собственность 2,7 га, что на 65,7 %  меньше уровня 2011 г. и  на 30,8% меньше уровня 2010 г.. Снижение  количества земельных участков выделенных в 2012 году для жилищного строительства по сравнению с 2010 и 2011 годами, объясняется  не полной реализацией  проекта  по комплексному освоению территории, малым объемом сформированных земельных участков под жилищное строительство.


В целях увеличения количества  земельных участков под жилищное строительство в 2013-2015 годах планируются  осуществление следующих мероприятия:


1. Постановлением Республики Мордовия в муниципальную собственность Лямбирского муниципального района переданы земли в с. Лямбирь ориентир ул. Октябрьская (территория ПТУ) площадью 4,5 га. Данный земельный участок планируется разделить на 30 земельных участков для индивидуального жилищного строительства и предоставить гражданам, имеющим трех и более детей.


2. В Берсеневском сельском поселении имеется массив из земель населенных пунктов площадью 2 га, который будет  сформирован и предоставлен в 2014 году для индивидуального жилищного строительства.


3. Проведение инвентаризации земельных участков для дальнейшего изъятия  незастроенных территорий и предоставления данных земельных участков для строительства жилья.


4. Привлечение земельных участков Федерального уровня собственности и реализации данных участков под строительство.


5.Формирование земельных участков путем перевода земель из одной категории в другую.


В результате  осуществления указанных мероприятий планируется увеличение количества земельных участков под индивидуальное жилищное строительство.




Жилищно-коммунальное хозяйство. 


Жилищно-коммунальное хозяйство входит в систему жизнеобеспечения населения и поэтому является одним из приоритетных направлений социально-экономической политики Лямбирского муниципального района. В соответствии с поручением Президента Российской Федерации, Главы Республики Мордовия ведется большая работа по повышению качества представляемых услуг по повышению эффективности работы отрасли ЖКХ. 


Важнейшие показатели качества жизни населения невозможно обеспечить без модернизации ЖКХ. В результате принятия государством ряда программ в этой сфере происходят существенные изменения к лучшему. 
В Лямбирском муниципальном районе предоставлением услуг жилищно-коммунального хозяйства занимаются 12 предприятий частной формы собственности это: ООО УК «Лямбирьжилсервис», ООО УК «Тепловик», ООО «Лямбирские тепло-водо сети», ООО «ЖКХ Атемарское», ООО СМУК «Строитель», ООО «Строительная инициатива», ООО «Мордовкоммунэнерго», ООО «Энергосбыт», ООО «Саранскэнергосервис» ОАО МРСК Волги «Мордовэнерго», ООО «Саранскмежрайгаз», ООО «Система жизнеобеспечения РМ», которые обслуживают  433 многоквартирных жилых дома, общей площадью 344,1 тыс. кв.м.

В 2012 году в Лямбирском муниципальном районе заменено 480 м. тепловых сетей, произведен ремонт 480 м. сетей водоснабжения  на общую сумму – 350 тыс. руб.     


В рамках реализации Республиканских адресных программ по проведению капитального ремонта многоквартирных домов,   за период  2009 - 2012 годы в районе был произведен капитальный ремонт на 61,2 млн. руб. Отремонтировано 29 МКД, общей площадью более 46 тыс.кв.м. 

В 2012 году проведен капитальный ремонт  в селах. Атемар -  на сумму 2,5 млн. руб., и Пензятка – 5,6  млн. руб. Общая площадь отремонтированного  жилья составила  4 319,3 кв.м. 


В Лямбирском муниципальном районе различные способы управления выбраны в 433 многоквартирных домах. 


В 2012 году  45,7 % выбрали непосредственное управление, что составляет – 198 домов; в 2013 году планируется 43,4 %, что составит – 188 домов, в 2014 год 39,2 %, что составляет 170 домов, в 2015 год 38,1 %, что составляет 165 домов. По указанному показателю наблюдается динамика снижения, так как  указанный способ управления не является новым и рациональным. При выборе указанного способа управления могут возникнуть  препятствия по причине отсутствия единого центра управления и сложности согласования позиций большого числа собственников, формально ничем не объединенных.             


Способ управления – «Товарищество собственников жилья» выбрали  – 64 дома, на плановый 2013-2015 годы показатель останется неизменным, так как управленческие функции товарищества собственников жилья и управляющих организаций могут пересекаться, например, в части обеспечения благоприятных условий проживания. Соответственно управление многоквартирными домами должно осуществляться уполномоченными на то предприятиями, оснащенными материально-техническими ресурсами. 


Способ управления – «Управление многоквартирными домами управляющей организацией частной формы собственности» выбрали 157 домов, что составило 36,2 %, на 2013 год 38,5% или– 167 домов; на 2014 год 40,4 % или 175 дома; на 2015 год 41,5 % - 180 домов. По этому способу управления наблюдается динамика роста, так как собственники помещений многоквартирных домов, выбравшие непосредственный способ управления должны выбрать более рациональный способ управления, при использовании, которого не будут возникать  препятствия по причине отсутствия единого центра управления и сложности согласования позиций большого числа собственников, формально ничем не объединенных.


Выбор способа управления многоквартирным домом населением, необходим для обеспечения благоприятных и безопасных условий проживания, надлежащего содержания общего имущества в многоквартирном доме, решения вопросов пользования указанным имуществом. 


Доля МКД расположенных на земельных участках, в отношении которых, осуществлен государственный кадастровый учет, ежегодно увеличивается. В 2011 г. увеличение этого показателя к уровню 2010 года составило 1 %. На 01.01.2013 г. на государственный кадастровый учет поставлены земельные участки под 103 МКД, что составляет 23,78 % по отношению ко всем МКД. В дальнейшем показатель будет расти. Рост обусловлен тем, что в соответствии с Федеральным законом от 24 июля 2007 г. N 221-ФЗ "О государственном кадастре недвижимости" кадастровый учет земельного участка осуществляется в связи с образованием или созданием объекта недвижимости, прекращением его существования либо изменением уникальных характеристик объекта недвижимости. Таким образом, в Лямбирском муниципальном районе за 2012 год на кадастровый учет было поставлено 12 земельных участков. На плановые 2013-2015 годы, планируется динамика роста на 20-28%. Динамика роста объясняется тем, что в плановый период планируется проведение мероприятий по созданию дополнительных объектов недвижимости, либо изменения уникальных характеристик объекта недвижимости.


Отделом ЖКХ администрации Лямбирского района осуществляются, переданные государственные полномочия по ведению учета граждан, нуждающихся в улучшении жилищных условий, которые в соответствии с действующим законодательством имеют право на государственную поддержку в строительстве или приобретении жилья. 

Так в целях улучшения работы по ведению учета граждан, нуждающихся в улучшении жилищных условий постановлением Администрации  Лямбирского муниципального района от 01.04.2009г. за № 233 была создана комиссия по жилищным вопросам при администрации района. 
В 2010 году 175 человек получили жилые помещения и улучшили свои жилищные условия, в 2011 году 105 человек 


За 2012 год было проведено 36 заседаний комиссии и поставлено на учет 163 семьи. 

По состоянию на 01.01.2013г. в реестре нуждающихся числится 992 семьи или  2976 человек.

В 2012 г. воспользовались правом государственной поддержки:


-4 семьи- 13человек по подпрограмме «Выполнение государственных обязательств по обеспечению жильем категорий граждан, установленных федеральным законодательством» федеральной целевой программы «Жилище» на 2011-2015г.г. (вынужденные переселенцы; граждане, подвергшиеся радиационному воздействию вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС);


-1 семья ( 2 чел. ) по категории инвалид 1 гр.;


-20 семей (66 чел.) по подпрограмме «Обеспечение жильем молодых семей»;


-11 семей (39 чел.) по программе «Социальное развитие села до 2013г.»;


-3 лица, оставшиеся без попечения родителей были обеспечены жилыми помещениями.


В 2012 г. оказывалась мера социальной поддержки участникам ВОВ, а также членам семей погибших (умерших) инвалидов войны, участников ВОВ, было выдано за счет средств федерального бюджета 36 свидетельств на строительство или приобретение жилья вышеуказанным категориям лиц. 
Всего получили жилые помещения и улучшили свои жилищные условия 159 человек, что составляет 5,2% от количества населения нуждающегося в улучшении жилищных условий (жилых помещениях ).    В 2013-2015 годах  показатель будет увеличиваться от 5,3%  в 2013 году  до 5,5 % в 2015году.


Организация муниципального управления.

В 2012 году было проведено 127 сессий Советов депутатов в поселениях района, на которых рассмотрено 498 вопросов. Основными вопросами на сходах граждан были: вопросы обеспечения населения услугами ЖКХ, сохранности жилья, тарифы на услуги ЖКХ, вопросы благоустройства территорий, о генеральных планах застройки поселений. Немаловажным направлением в работе на местах остается, контроль за исполнением нормативно-распорядительных документов, поручений Главы Республики Мордовия, решений сессий райсовета и Главы администрации района, своевременное рассмотрение жалоб и обращений граждан, работа с кадрами.


В отчетный период в администрацию района поступило:


104 – нормативно-распорядительных акта Главы Республики Мордовия;


233 – нормативно-распорядительных акта Правительства Республики Мордовия;


1964 письменных обращения граждан, что на 72 обращения меньше чем в 2011 году, из них 100 обращений из Администрации Главы Республики Мордовия (за аналогичный период 2011 года – 142 обращения), из Правительства Республики Мордовия – 82 обращения (за аналогичный период 2011 года – 103). Количество коллективных обращений – 36 (за 2011 год – 54). Снизилось количество повторных обращений с 32 в 2011 году до 27 в 2012 году. 


Говоря о тематических разделах обращений граждан, следует отметить, что актуальными для жителей района по-прежнему остаются вопросы землепользования – 718 обращений, строительства – 127 обращений, жилищные вопросы – 268, социальное обеспечение – 211, жилищно-коммунальное хозяйство – 169 обращений. 


Ни одно обращение граждан не осталось без внимания. Граждане, которые получили в большей степени квалифицированные исчерпывающие как письменные, так и устные ответы специалистов по различным направлениям были удовлетворены полученными результатами. Значительная часть заявлений рассматривалась комиссиями, с выездом на место. 


В соответствии с Федеральным законом «О муниципальной службе в Российской Федерации», законом Республики Мордовия «О регулировании отношений в сфере муниципальной службы» администрацией района проводится кадровая работа. Всего муниципальных служащих в администрации района – 59. Из числа муниципальных служащих 14 мужчин, 45 женщин. Средний возраст составляет 36 лет. 

Имеет место тенденция обновления кадрового состава администрации района. За отчетный период принято на работу 14 человек. Сформирован резерв управленческих кадров. 9 муниципальных служащих прошли курсы повышения квалификации.  


На основании распоряжения полномочного представителя Президента Российской Федерации в Приволжском федеральном округе в феврале 2012 года в администрации района прошла проверка исполнения законодательства о муниципальной службе. По результатам проверки работа с кадрами в Администрации Лямбирского муниципального района признана удовлетворительной. 


В Администрации Лямбирского муниципального района разработан и реализуется план антикоррупционных мероприятий, в том числе осуществляется антикоррупционная экспертиза принимаемых муниципальных правовых актов (всего администрацией района принято 917 постановлений, 551 распоряжение). Работает комиссия по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, определен Перечень должностей муниципальной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками, планируется внедрение инновационных технологий, повышающих объективность и обеспечивающих прозрачность при принятии муниципальных актов и управленческих решений.


Успешному решению напряженной программы социально-экономического развития района, прежде всего, способствовало объединение усилий исполнительной и представительной властей. Ведь только совместное, заинтересованное участие всех и каждого в отдельности в решении задач по повышению качества жизни позволяет району динамично продвигаться вперед, уверенно достигать целей. 


В 2012 году прошло 9 заседаний Совета депутатов района по 87 вопросам, в том числе:


- о бюджете, налогах и сборах – 15;


- о программах развития муниципальных образований – 8;


- по социальной политике – 7.


Проведено два заседания постоянной комиссии по бюджету, финансам, налогам, где обсуждался проект «О бюджете Лямбирского муниципального района на 2013 год и на плановый период 2014 и 2015 годов» и дано заключение комиссии по данному вопросу. 


Заседания Муниципального Совета носили открытый характер, проводились в основном с большим количеством приглашенных. В работе заседаний принимали участие представители Государственного Собрания Республики Мордовия, Администрации Главы Республики Мордовия, Правительства Республики Мордовия,  руководители структурных


Доля налоговых и неналоговых доходов бюджета Лямбирского муниципального района в 2010 году составила 29,4%, в 2011 году составила 32,9%, в 2012 году увеличилась до 42,7 %. Ежегодный рост доли налоговых и неналоговых доходов бюджета обусловлен ростом налогооблагаемой базы бюджета. В дальнейшем в 2013-2015 годах рост поступления собственных доходов планируется за увеличения объемов НДФЛ и имущественных налогов. 2013 год- 50,9%, 2014 год- 68,7%, 2015 год – 72,3%.
  
   Объем не завершенного в установленные сроки строительства, осуществляемого за счет средств бюджета Лямбирского муниципального района за 2012г. составил 6 239,647 тыс. руб. в том числе 4158,905 тыс. руб. по объекту реконструкция Берсеневской средней общеобразовательной школы в с. Берсеневка, 2080,742 тыс. руб. по объекту реконструкция Лямбирской детской школы искусств в с. Лямбирь. Данный показатель улучшился по сравнению с 2011г. на 6 917,453 тыс. руб. 

  
   В плановый период 2013-2015 годы планируется уменьшить объемы незавершенного в установленные сроки строительства, за счет выполнения  видов работ в сроки соответствующие муниципальному контракту. 


Просроченной кредиторской задолженности по оплате труда работников муниципальных бюджетных учреждений в Лямбирском муниципальном районе нет. Все работники бюджетных учреждений в 2012 году заработную плату получали в установленные сроки.


Расходы бюджета муниципального образования на содержание работников органов местного самоуправления в расчете на одного жителя Лямбирского муниципального района в 2012 году по сравнению с 2011 годом сократились на 4,6%,  или на 45,1 тыс. руб. В дальнейшем расходы будут сокращаться в 2013 году на 16% (147 т.р.), в 2014 году на 23,5%, в 2015 году на 19%, по сравнению с 2012 годом. Сокращение будет происходить за счет экономии средств на содержание  органов местного самоуправления и за сокращения штата. 

Как составная часть информационной базы для принятия стратегических, оперативных управленческих решений, направленных на улучшение  условий жизнедеятельности населения района  градостроительными средствами, принята решением Совета депутатов Лямбирского муниципального района в августе 2012года Схема территориального планирования Лямбирского муниципального района. Также утверждены Генеральные планы и Правила землепользования и застройки во всех 16-ти сельских поселениях района.


 Территориальное планирование направлено на определение в документах территориального планирования назначения территорий исходя из совокупности социальных, экономических, экологических и иных факторов в целях обеспечения устойчивого развития территорий, развития инженерной, транспортной и социальной инфраструктур, обеспечения учета интересов граждан и их объединений, Российской Федерации, субъектов Российской Федерации, муниципальных образований. 


Удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления  Лямбирского муниципального района по результатам социалогического исследования проведенного в  населенных пунктах:Атемар, Аксеново, Александровка, Б.Елховка, Берсеневка, Кривозерье, Пензятка, Лямбирь составила 53,6 % от числа опрошенных. При проведении  исследования выяснилось, что основной проблемой является недостаток рабочих мест непосредственно в районе, поэтому значительная часть населения вынуждена работать в ГО Саранск. Большая часть населения жаловалась на состояние местных дорог. Жители райцентра жаловались на состояние клуба, который требует капитального ремонта. Как положительный момент отмечали ремонт образовательных учреждений и открытие новой школы в селе Кривозерье. 


В целях дальнейшего эффективного социально-экономического развития района и устранения замечаний, высказанных населением, Администрацией Лямбирского муниципального района разработан План мероприятий социально-экономического развития Лямбирского муниципального района на 2013-2018 годы. В Плане предусмотрено, при условии финансовой поддержки из бюджетов Российской Федерации и Республики Мордовия, строительство и капитальный ремонт межселенных и внутриселенных дорог, ремонт и строительство новых детских садов, реконструкция и капитальный ремонт школ, строительство новых ФАП, капитальный ремонт культурно-досуговых  центров в селах района. Создание новых и расширение существующих производств, для увеличения рабочих мест.


Среднегодовая  численность постоянного населения района по состоянию на 1.01.2013 года составила по данным статистики 34,4 тыс. чел., возросла по сравнению с 2011 годом на сто человек. В дальнейшем в 2013-2015 годах численность постоянного населения по расчетам ожидается 35,5 тыс. чел. и останется неизменной.         


Энергосбережение и повышение энергетической эффективности.

В настоящее время экономика и бюджетная сфера Лямбирского муниципального района характеризуется повышенной энергоемкостью.


В условиях роста тарифов на энергоресурсы одной из основных угроз социально-экономическому развитию района становится снижение конкурентоспособности предприятий, отраслей экономики, эффективности муниципального управления, вызванных ростом затрат на оплату топливно-энергетических и коммунальных ресурсов, которые опережают  темпы экономического развития.


Рост стоимости топливно-энергетических и коммунальных ресурсов может привести к следующим негативным последствиям:


- росту затрат предприятий, расположенных на территории района, на оплату топливно-энергетических и коммунальных ресурсов, приводящему к снижению конкурентоспособности и рентабельности их деятельности;


- росту стоимости жилищно-коммунальных услуг при ограниченных возможностях населения самостоятельно регулировать объем их потребления и снижению качества жизни населения;


- снижению эффективности бюджетных расходов, вызванному ростом доли затрат на оплату коммунальных услуг в общих затратах на муниципальное управление;


- опережающему росту затрат на оплату коммунальных ресурсов в расходах на содержание муниципальных бюджетных организаций здравоохранения, образования, культуры и т.п., и вызванному этим снижению эффективности оказания услуг.


Высокая энергоемкость предприятий в этих условиях может стать причиной снижения темпов роста, экономики района и налоговых поступлений в бюджеты всех уровней.


Для преодоления указанных последствий Администрацией Лямбирского муниципального района разработана Муниципальная целевая программа «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности на территории Лямбирского муниципального района на 2011-2015 годы» утвержденная Постановлением Администрации Лямбирского муниципального района № 880 от 10.10.2010г. 


В ходе реализации данной программы будет реализовано ряд мероприятий направленных на интенсификацию энергосбережения, которые заключается в разработке, принятии и реализации срочных согласованных действий по повышению энергетической эффективности при производстве, передаче и потреблении энергетических ресурсов. 


Удельная величина потребления энергетических ресурсов в многоквартирных домах.

Электрическая энергия:

В 2012 году общий объем электрической энергии, отпускаемой потребителям, проживающим в МКД составил 12 ,1 тыс. кВт ч. Число проживающих в многоквартирных домах 16,6 тыс. человек. Удельная величина потребления электрической энергии жителями многоквартирных домов составляет 730,0 кВтч, что в сравнении с 2011 годом на уровне. К 2013 году в ходе реализации Федерального закона 261-ФЗ и проведения мероприятий по энергосбережению, планируется снижение показателя до 727,0 кВтч.


Тепловая энергия:


В 2012 году общий объем тепловой энергии, отпускаемой потребителям, проживающим в МКД, составил 67 820 Гкал. Общая площадь многоквартирных домов составляет 340868,3 м 2. Удельная величина потребления тепловой энергии жителями многоквартирных домов составляет 0,19 Гкал., что в сравнении с 2011 меньше на 0,1 Гкал. К 2013 году в ходе реализации Федерального закона 261-ФЗ и проведения мероприятий по энергосбережению, планируется снижение показателя до 0,18 Гкал.


Вода (холодная):

В 2012 году общий объем холодной воды, отпускаемой потребителям, проживающим в многоквартирных домах, составил 21 110 535,00 м3. Удельная величина потребления холодной воды жителями многоквартирных домов составляет 61,35 м3, что в сравнении с 2011 меньше на 1,9 м3.  К 2013 году объем холодной воды, отпускаемой потребителям, составит 59,5 м3, показатель снизится за счет установки приборов учета потребителями.

Вода (горячая):

В 2012 году общий объем горячей воды, отпускаемой потребителям, проживающим в многоквартирных домах, составил 1 570 672,52 м3. Удельная величина потребления горячей воды жителями многоквартирных домов составляет 7,47 м3, что в сравнении с 2011 меньше на 0,23 м3.  К 2013 году объем холодной воды, отпускаемой потребителям, составит - 7,24 м3, показатель снизится за счет установки приборов учета потребителями.

Удельная величина потребления энергетических ресурсов муниципальными бюджетными учреждениями:

Электрическая энергия

В 2012 году общий объем электрической энергии, потребленной муниципальными бюджетными учреждениями, составил 1 265 100,7 кВтч. Число проживающих в Лямбирском муниципальном районе 34,3 тыс. человек. Удельная величина потребления эл. энергии составляет 36,8 кВтч, что в сравнении с 2011 годом меньше на 14,4 кВтч. К 2013 году в ходе реализации Федерального закона 261-ФЗ и проведения мероприятий по энергосбережению, планируется снижение показателя до 35,72 кВтч.

Тепловая энергия


В 2012 году общий объем тепловой энергии, потребленной муниципальными бюджетными учреждениями, составил 13 656 Гкал. Число проживающих в Лямбирском муниципальном районе 34,4 тыс. человек. Удельная величина потребления тепловой энергии составляет 0,19 Гкал., что в сравнении с 2011 годом больше на 0,3 Гкал. К 2013 году в ходе проведения мероприятий по энергосбережению, планируется снижение показателя до 0,38 Гкал.

Вода ( холодная)
В 2012 году общий объем холодной воды, потребленной муниципальными бюджетными учреждениями, составил 42 474,82 м3. Число проживающих в Лямбирском муниципальном районе 34,3 тыс. человек. Удельная величина потребления холодной воды составляет 1,23 м3, что в сравнении с 2011 годом больше на 0,54 м3.  К 2013 году объем холодной воды, отпускаемой потребителям, составит 1,19 м3 показатель, снизится за счет установки приборов учета.

Вода (горячая):

В 2012 году общий объем горячей воды, потребленной муниципальными бюджетными учреждениями, составил 18 206 м3. Удельная величина потребления горячей воды жителями многоквартирных домов составляет 0,53 м3, что в сравнении с 2011 меньше на 0,01 м3.  К 2013 году в ходе реализации Федерального закона 261-ФЗ объем холодной воды, отпускаемой потребителям, составит 0,52 м3, показатель снизится, за счет установки приборов учета.


Глава Администрации 

Лямбирского муниципального района                                   А.Ю. Симонов
