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СОВЕТ  ДЕПУТАТОВ ПЕРВОМАЙСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ЛЯМБИРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ
РЕШЕНИЕ
«16» апреля 2015г.                                                                                     № 119
с. Первомайск
Об установлении предельного уровня соотношения средней заработной платы руководителей муниципальных учреждений и средней заработной платы работников возглавляемых ими муниципальных учреждений

На основании Указа Главы Республики Мордовия от 28 октября 2013г. №253-УГ «Об установлении предельного уровня соотношения средней заработной платы руководителей государственных учреждений и средней заработной платы работников возглавляемых ими государственных учреждений» и в соответствии с пунктом 2 решения Совета депутатов Лямбирского муниципального района от 23 октября 2008 г. N 68 "Об основах организации оплаты труда работников муниципальных учреждений Лямбирского муниципального района», руководствуясь ст.20 Устава Первомайского сельского поселения,  Совет депутатов сельского поселения р е ш и л:
1. Установить предельный уровень соотношения средней заработной платы руководителей муниципальных учреждений и средней заработной платы работников возглавляемых ими муниципальных учреждений (далее – предельное соотношение):
в муниципальных учреждениях культуры Первомайского сельского поселения Лямбирского муниципального района - в кратности 4.
2. Соотношение средней заработной платы руководителей и средней заработной платы работников муниципальных учреждений, формируемых за счет всех финансовых источников, рассчитывается за календарный год.

Предельное соотношение средней заработной платы руководителя муниципального учреждения и средней заработной платы работников возглавляемого им муниципального учреждения устанавливается Администрацией Первомайского сельского поселения Лямбирского муниципального района на календарный год или определенный период времени в течение календарного года.

Управление по социальной работе Администрации Лямбирского муниципального района, Финансовое управление Администрации Лямбирского муниципального района Республики Мордовия производят формирование средств на оплату труда руководителей муниципальных учреждений, включая стимулирующие выплаты за выполнение показателей эффективности деятельности учреждений, с соблюдением величины предельного соотношения, установленного постановлением Администрации Лямбирского муниципального района.

Определение размера средней заработной платы осуществляется в соответствии с методикой, используемой при определении средней заработной платы работников для целей статистического наблюдения, утвержденной федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере официального статистического учета. При этом в расчет средней заработной платы руководителя муниципального учреждения по его основной должности не включаются выплаты за педагогическую работу на условиях почасовой оплаты в объеме не более 300 часов в год.

Предельное соотношение не может превышать фактической величины аналогичного показателя предшествующего календарного года.
3. Администрации Первомайского сельского поселения Лямбирского муниципального района принять необходимые нормативные правовые акты в целях реализации настоящего решения.

4. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования в Информационном бюллетене Первомайского сельского поселения Лямбирского муниципального района, за исключением абзаца пятого пункта 2, вступающего в силу с  01 января 2016 года. 

Председатель Совета депутатов
Первомайского сельского поселения                                          В.Н.Палёнов
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